Aufgabenstruktur und Organisation
Referat Migration und Teilhabe

,Wir brauchen eine Integrationsstrategie
fur den Landkreis Peine!“
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Was werden Sie heute erfahren?

« Was ist Integration?

* Wirkungsbereiche von Integration

« Aufgabenstruktur und Organisation des
Referates Migration und Teilhabe

« Organisation in der Verwaltung

« These: ,Wir brauchen eine Integrationsstrategie
far den Landkreis Peine!”
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Landkreis Peine zus,

Der Prozess der Integration von Menschen
mit Migrationshintergrund besteht aus:

Annaherung, gegenseitiger
Auseinandersetzung, Kommunikation,
Finden von Gemeinsamkeiten, Feststellen
und Akzeptanz von Unterschieden und der
Ubernahme gemeinschaftlicher
Verantwortung zwischen Zugewanderten
und der anwesenden
Mehrheitsbevolkerung.

Oztiirk, OE 57



: :
: -
‘- »
— Y, o R
i e
< '~

Abb. 2 Integratidhs\}erétédnis
Quelle: ILS/IRS

Strukturelle Rahmenbedingungen
(z.B. sozio-6konomische Faktoren, raumliche Lage und GréBe der Kommune,
EU- und Bundesgesetzgebung staatlicher Regelsysteme, Residenzpflicht, Arbeitsverbote,
Anerkennungsverweigerung von Berufsabschllssen)
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Integration (gesellschaftliche Teilhabe)

ISt das Resultat aus dem
wirkungsvollen Zusammenspiel
zwischen Gesellschaft, Politik und

Verwaltung.
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Gesellschaft
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Organisation in der Verwaltung

 Beschluss des Kreisausschusses vom 30.07.2014

« Stabsstelle beim Landrat
« Aufgaben erstrecken sich auf die gesamte Verwaltung

Frihzeitige Beteiligung bei Entscheidungen in
migrationsrelevanten Fragen

Tellnahme an Sitzungen und Besprechungen

Beobachtung und Berichterstattung des Prozesses von
Migration und Teilhabe; Unterrichtung des Landrates
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Jetzt sind Sie gefragt!

These:
,Wir brauchen
eine Integrationsstrategie
fur den Landkreis Peine”
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Landkreis Peine s,

ldeen-Werkstatt

* Integrationsnetzwerk als Chefsache
« Gemeinsames Integrationsleitbild
« Entwicklung eines Controlling-Systems

« Ausgestaltung der mal3gebenden Handlungsfelder der
Integration (Bildung — Sprache — Arbeit — Gesellschaft —
Kommunikation) in einem partizipatorischen Prozess

« Migrationsmanagement

Ziel

Verantwortungsgesellschaft

Oztiirk, OE 57



Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit!
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