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Lukas-Werk Gesundheitsdienste GmbH Rosenwall 34 38300 Wolfenbiittel

Landkreis Peine
Herr Dr. D. Buhmann
Burgstr.1

31224 Peine

Sa-HU/ Bre-Arg 24.05.2017
Antrag auf Erhohung des Kreiszuschusses fiir 2018 fiir die Lukas-
Werk Gesundheitsdienste GmbH- Fachambulanz Peine

Sehr geehrter Herr Dr. Buhmann,

die Fachambulanz der Lukas-Werk Gesundheitsdienste in Peine erfiillt
seit vielen Jahren fiir den Landkreis Peine die Aufgaben in der
kommunalen Daseinsvorsorge im Bereich Suchthilfe.

Mit Unterstiitzung des Landkreises Peine ist die Suchtberatung und
Suchtpravention im Landkreis zum Teil gesichert, wofiir wir uns an dieser
Stelle herzlich bedanken.

Fiir das Jahr 2017 haben wir einen Zuschuss in Héhe von 82.194 Euro
beantragt. Diese Summe deckt nur teilweise die steigenden
Personalkosten der in diesen Bereichen eingesetzten Mitarbeitenden. Es
entsteht dariiberhinaus eine Deckungsliicke, die wir aus Eigenmitteln
langfristig nicht finanzieren kénnen. Fiir das Jahr 2016 betrug das Defizit
immerhin mehrals 50.000 Euro.

Fir das Jahr 2018 beantragen wir vor dem Hintergrund der
Personalkostensteigerungen (siehe Anlage) zundchst eine Anpassung um
4,65 % auf 86.016 Euro, um die Arbeit unserer Fachstelle im Landkreis
Peine zu sichern.

Da wir im Bereich der kommunalen Daseinsvorsorge einen erheblichen
Beitrag zur Behebung, Eingrenzung und Pravention von Problematiken,
die durch Suchtmittelgebrauch verursacht werden, leisten, wiirden wir
gern langfristig einen Vertrag mit dem Landkreis Peine abschlieRen, der
eine auskdmmliche Finanzierung in den nachsten Jahren absichert.
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Wege finden. Lukas-Werk
Gesundheitsdienste
Evangelische Stiftung Neuerkerode

Wir beobachten, dass sich Beratungsphasen aufgrund von zunehmend
schwereren Erkrankungen unserer Klientel deutlich verlangern. Selbst
wenn wir in eine weiterfiihrende Behandlung vermitteln, ist die Beratung
im Vorfeld nicht finanziert. Des weiteren steigt die Zahl der Cannabis-
Konsumenten an, was sich auch in der Altersstruktur deutlich zeigt mit
immer jiinger werdenden Ratsuchenden. Gerade dieser Bereich erfordert
eine qualifizierte Beratungsphase, um ein weiteres Abgleiten und
Kriminalisierung zu verhindern. Regelmadflig bekommen wir auch
diesbeziiglich Zuweisungen vom Fachdienst des Jugendamtes im
Rahmen der Jugendgerichtshilfe. Unser Jahresbericht 2016 geht Ihnen in
Kiirze mit den entsprechenden Erhebungen zu.

Wir bitten Sie, unseren Antrag wohlwollend zu priifen und stehen lhnen
fiir Gesprache selbstverstandlich gerne zur Verfiigung.

Mit freundlichen GriiRen
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Petra Sarstedt-Hiilsmann Stefanie Breford-Argenton
Geschaftsfiihrung Einrichtungsleitung -

CCandie Fraktionen des Landkreis Peine und die Mitglieder des
Sozialausschusses.




Personalcontrolling ESN
Lukas-Werk Gesundheitsdienste GmbH

Tarifvertrag Diakonie Niedersachsen (TV DN)
und

sonstige voraussichtliche Anderungen der Arbeitgeberkosten

Lulkkas-Werk

Gesundheitsdienste
Evangelische Stiftung Neuerkerode

2017

(Arztl. Dienst) (sonst. BGr)
Tariferhdhung
2,25% (Arztl. Dienst) 2,25% (sonst. BGr) 2,25% 2,25%
ab 01.01.2017
sonst. Erh6hung der soz. Vers.
1,00% 1,00% 1,00%
2017
Gesamt 3,25% 3,25%
2018 _

(Arztl. Dienst) (sonst. BGr)
Tariferhéhung
2,25% (Arztl. Dienst) 2,25% (sonst. BGr) 2,25% 2,25%
Anpassung der Entgelttabellen (Stufen) ca. 0,80% 1,50%
ab 01.01.2018
Erhohung des Pflichtbeitrages EZVK
0,40% 0,40% 0,40%
ab 01.01.2018
sonst. Erhdhung der soz. Vers.
ca. 0,5% 0,50% 0,50%
2018
Gesamt 3,95% 4,65%
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