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Tagesordnung

Offentlicher Teil:

1 Eréffnung der Sitzung

2 Feststellung der ordnungsgemafen Ladung, der Beschlussfahig-
keit und der Tagesordnung

3 Genehmigung des Protokolls der Sitzung vom 23.10.2017

4 Einwohnerfragestunde

5 Doppischer Produkthaushalt 2018 fir die Fachbereichsleitung 3
und die Fachdienste Soziales, Jobcenter und Gesundheitsamt

6 Doppischer Produkthaushalt 2018 fiir das Teilbudget Gleichstel-
lungsbeauftragte

7 Informationen der Verwaltung

8 Anfragen und Anregungen

Protokoll

Offentlicher Teil:

1. Eroffnung der Sitzung

Die Ausschussvorsitzende begrift die Anwesenden und eréffnet die Sitzung.

2. Feststellung der ordnungsgemafen Ladung, der Beschlussfiahigkeit und der
Tagesordnung

Die ordnungsgemafie Ladung, die Beschlussfahigkeit und die Tagesordnung werden festge-
stellt.

3. Genehmigung des Protokolls der Sitzung vom 23.10.2017
Beschluss: Das Protokoll wird einstimmig genehmigt.

4. Einwohnerfragestunde

Es werden keine Fragen von Einwohnerinnen und Einwohnern gestellt.

5. Doppischer Produkthaushalt 2018 fiir die Fachbereichsleitung 3 und die Fach-
dienste Soziales, Jobcenter und Gesundheitsamt
Vorlage: 2017/164

Fachbereichsleiter (im Folgenden FBL genannt) Dr. Buhmann erlautert die Vorlage-Nr.
164/2017. Dabei hebt er zunachst die wesentlichen Veranderungen im Bereich des Fach-
dienstes Soziales (FD 32) hervor, insbesondere die Leistungen nach dem Asylbewerberleis-
tungsgesetz und dem Bundesteilhabegesetz. Gerade bei der Umsetzung des Bundesteilha-
begesetzes gebe es noch sehr viele offene Fragen, bei denen sich das Land Niedersachsen
noch positionieren misse. Er stellt eine Unterrichtung des Ausschusses in Aussicht, sobald
die offenen Fragen beantwortet und die Vorgehensweise konkretisiert sei. Bis dahin werde
der Landkreis Peine die Materie vorsichtig angehen und sich auch bei der Kalkulation der fiir
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die Umsetzung notwendigen Stellen zurickhalten. Andere Kommunen wurden hier durchaus
offensiver vorangehen, aber das beinhalte ein finanzielles Risiko, da das Land noch nicht ge-
sagt habe, welchen Personalumfang es erstatten werde. Anschlieliend erlautert FBL Dr.
Buhmann die auffalligsten Veranderungen im Bereich des Jobcenters (FD 33), dessen Bud-
get durch eine Personalausweitung um drei Stellen steigen soll, da von einer Steigerung der
Bedarfsgemeinschaften ausgegangen werden misse. Dies sei aber insoweit unproblema-
tisch, da der Landkreis fir lediglich 15,2 Prozent der Personalkosten aufkommen misse, den
Rest (ibernehme der Bund. Im Bereich des Ubergangsmanagements sollen zudem die bei-
den Stellen, die im Bereich des Referates fur Migration und Teilhabe angesiedelt sind, in
den FD 33 uberfihrt werden. Da es im Fachdienst Gesundheitsamt (FD 35) keine gréeren
Veranderungen gebe, erldutert FBL Dr. Buhmann abschliel3end die Zuschisse und begriin-
det die Vorschlage der Verwaltung.

KTA Samieske halt die Einsparung von 4,32 Stellen im Bereich der Fluchtlingsbetreuung fur
verfriht, weil weil es sich bei der Zielgruppe um einen immer noch sehr gro3en Personen-
kreis handele, dessen Betreuungsbedarf auf absehbare Zeit nicht sinken werde. Er schlagt
daher den Erhalt der Stellen vor. Bezlglich der geplanten Stellen anlasslich der Umsetzung
des Bundesteilhabegesetzes stellt er fest, dass der Landkreis Peine vorsichtig herangehe,
wahrend andere offensiver tatig werden. Damit stelle sich fir ihn die Frage, wer falsch liege,
denn eine Herangehensweise misse ja falsch sein.

FBL Dr. Buhmann entgegnet, dass sich der Landkreis in vielen Bereichen, unter anderem
auch bei der Flichtlingsbetreuung, an Stellenschlissel halte, die auf kommunaler Ebene
Ublich oder vorgeschrieben seien. Im Flichtlingsbereich haben sich die Zahlen im Fach-
dienst Soziales so verandert, dass dort Stellen reduziert werden kdnnen, damit der Stellen-
schlissel wieder eingehalten werde. Er betont, dass es sich bei den eingesparten Stellen
ausschlief3lich um Verwaltungsmitarbeiter/innen handele und nicht um Sozialpadagogen/in-
nen. Deren Einsatz sei nach wie vor in unverandertem Umfange notwendig. Hinsichtlich der
Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes unterstreicht er, dass sich das Land Niedersachsen
positionieren und seine Vorstellungen der Umsetzung kundtun misse, damit die Kommunen
Planungssicherheit haben. Bislang haben sie das nicht, so dass es zwei Herangehenswei-
sen gebe: Zum einen seien die Kommunen bei den Ausgangsvoraussetzungen unterschied-
lich weit vorangeschritten, was eines unterschiedlichen Ressourcenansatzes bedarf. Zum
anderen gehen manche Kommunen sehr forsch heran, womit sie aber riskieren, auf Perso-
nalkosten sitzenzubleiben. Wirde eine Kommune zehn Stellen schaffen und das Land erklart
spater, lediglich die Kosten fir acht Stellen zu erstatten, mussten die tbrigen Kosten von der
Kommune getragen werden. Der Landkreis Peine habe in der Vergangenheit eine gute Aus-
gangssituation geschaffen und gehe angesichts der Unsicherheit bei der Kostenlibernahme
vorsichtig heran. Viel mehr als die Frage der erforderlichen Stellen bereite ihm die Sorge, wie
die Stellen besetzt werden sollen. Wenn alle Kommunen Sozialarbeiter/innen suchen, habe
der Landkreis Peine gegenlber Stadten wie Hannover oder Braunschweig moéglicherweise
Nachteile hinsichtlich der Attraktivitat.

KTA Rauls bezieht sich auf die Ubersicht zu den Zuschiissen und fragt an, ob der Zuschuss
an das Peiner Frauenhaus neu sei, weil in der Spalte ,Im Jahr 2017 ausgezahlt’ kein Betrag
stehe.

Fachdienstleiter (im Folgenden werden mannliche und weibliche Fachdienstleitungen als
FDL bezeichnet) Sommer erlautert, dass das Frauenhaus seit seiner Grundung vom Land-
kreis Peine bezuschusst werde. Bis vor zwei Jahren habe der Fachdienst Soziales den ge-
wahrten Betrag vollstdndig ausgezahlt. Nun gebe es aber durch das Sozialgesetzbuch Il
(SGB 1) die Mdglichkeit, die Kosten fur die Unterkunft und fiir die psychosoziale Betreuung
zu Ubernehmen. Deshalb erfolge durch das Frauenhaus eine Spitzabrechnung mit dem Job-
center, wahrend Fachdienst Soziales dann nur noch die Differenz zwischen dem beschlosse-
nen Zuschuss und der Auszahlungssumme des Jobcenters als Zuschuss gewahren muss.
Auf diese Weise kbénne der Zuschuss deutlich abgesenkt werden, ohne dass das Frauen-
haus mehr Arbeit habe. Das Frauenhaus sei mit dieser Vorgehensweise sehr zufrieden. Da
erst Ende des Jahres 2017 der genaue Betrag feststehe, den das Jobcenter ausgezahlt ha-



be werde, kdnne der Fachdienst Soziales auch erst dann seine Zuschusshohe beziffern, so
dass zum jetzigen Zeitpunkt keine Angabe mdglich ist.

KTA Fechner fragt nach, auf welche Hohe sich der Zuschuss belaufen werde.

FDL Sommer antwortet, dass sich der im Jahre 2017 an das Peiner Frauenhaus gezahlte
Betrag auf die Gesamthéhe von 164.200 Euro belaufen werde, davon werden rund 130.000
Euro vom Jobcenter aus SGB |I-Mitteln getragen.

KTA Fechner bezieht sich auf die Verlagerung der beiden Stellen aus dem Bereich des Re-
ferates fur Migration und Teilhabe in das Jobcenter sowie den drei im Jobcenter neu geplan-
ten Stellen und fragt an, ob damit insgesamt nur eine Stelle neu geschaffen werde.

FBL Dr. Buhmann erwidert, dass im Jobcenter drei neue Stellen geschaffen werden, weil
man mit deutlich mehr Bedarfsgemeinschaften rechne. Die beiden Stellen aus dem Bereich
des Referates fiir Migration und Teilhabe seien im Ubergangsmanagement tatig und dieses
werde zukilnftig unter das Dach des Jobcenters genommen. Es handele sich also bei der
Verlagerung der beiden Stellen um eine organisatorische MaRnahme, wahrend die drei Stel-
len wegen der erwarteten Zunahme an Bedarfsgemeinschaften zusatzlich seien. Das Referat
fir Migration und Teilhabe werde damit aus Frau Oztirk und ihrer Verwaltungskraft beste-
hen.

KTA Fechner verweist auf den Antrag des Peiner Betreuungsvereins zur Gewahrung eines
Zuschusses in Hohe von 25.000 Euro flr die Einrichtung einer unabhangigen Teilhabebera-
tung (EUTB) und fragt an, warum statt des vollen Betrages nur 20.000 Euro gewahrt werden
sollen.

FBL Dr. Buhmann antwortet, dass der Peiner Betreuungsverein bislang im Bereich der Vor-
mundschaften tatig gewesen sei und dies weiterhin machen wolle. Diese Arbeit werde vom
Landkreis Peine bezuschusst, worlber im Jugendhilfeausschuss beraten werde. Mit der
EUTB wolle der Trager eine neue Aufgabe Ubernehmen, und wie bei allen Tragern gehe
man auch hier davon aus, dass der Trager einen Eigenanteil einbringen werde. Deshalb
schlage man die Gewahrung eines Zuschusses in Hohe von 20.000 Euro vor.

Burgervertreterin (im Folgenden werden mannliche und weibliche Burgervertreter als BV
bezeichnet) Schlaugat wiinscht zu wissen, warum der Landkreis Peine die Aufgabe nicht
selber mache.

FBL Dr. Buhmann erwidert, dass dies den Kommunen rechtlich untersagt sei.
KTA Fechner fragt nach, woher der Trager die fehlenden 5.000 Euro nehmen solle.

KTA Meyermann insistiert, dass man eine Organisation habe, die fir den Landkreis tatig
werde und der man vertraue. Sie spricht sich daher fir die Gewahrung eines Zuschusses in
Hoéhe von 25.000 Euro aus. Des Weiteren fragt sie nach dem Personalschlissel im Bereich
der Asylbewerber/innen.

Herr Heinisch beziffert den Personalschliissel auf 1:140.

KTA Meyermann wiinscht zu erfahren, wie hoch die Erstattung der Bewerbungskosten im
Bereich des Jobcenters sei.

FDL Scharf erklart, dass derzeit eine Pauschale von 5 Euro gewahrt werde, aber bei ent-
sprechenden Nachweisen werde davon individuell nach oben abgewichen. Sie betont, dass
im Zeitalter der Digitalisierung in vielen Bereichen fast ausschliel3lich digitale Bewerbungen
vorgenommen werden und dadurch keine Kosten entstehen wiirden.

KTA Fechner kommt auf den Antrag des Peiner Betreuungsvereins zurick und stellt den
Antrag, diesem im Jahre 2018 25.000 Euro fur das EUTB zu gewahren.



KTA Samieske unterstitzt diesen Antrag.

KTA Mohle fragt an, ob die Arbeit des Betreuungsvereins sichtbar werde. Da es eine neue
Aufgabe sei, wolle er vermeiden, dass Gelder beantragt werden, die spater nicht gebraucht
werden.

FBL Dr. Buhmann flihrt aus, dass der Trager einen Kosten- und Finanzierungsplan vorge-
legt habe. Nach Ablauf des Jahres 2018 werde eine Prufung erfolgen und etwaige uberzahl-
te Mittel zurliickgefordert. Da der Peiner Betreuungsverein die EUTB eher nicht in seinen
bisherigen Raumen und auch nicht mit dem bisherigen Personal durchfliihren kénne, werde
er also neue Raumlichkeiten und zusatzliches Personal bendtigen, wobei die Rdume barrie-
refrei sein sollten.

KTA Muthmann verweist auf eine Mitteilung des Lukaswerkes zum Thema Zuschuss fur die
Suchtberatung. Dieses Schreiben sei wohl nicht allen Kreistagsabgeordneten zugegangen,
aber auch nicht der Beschlussvorlage beigefligt. Sie bittet hierflir um eine Erklarung.

Frau Breymann antwortet, dass der Beschlussvorlage nur neue Antrage beigefligt seien.
Das Lukaswerk beantrage aber keinen neuen Zuschuss, weshalb man auf die Beifligung des
Schreibens verzichtet habe. In der Ubersicht sei die Suchtberatung jedoch aufgeflihrt.

FBL Dr. Buhmann erganzt, dass es seitens der Trager nicht uniblich sei, hdhere Zuschuls-
se zu beantragen und fir den héheren Betrag in der Politik zu werben. Der Landkreis Peine
orientiert sich in der Regel an der Steigerung der Personalkosten und gewahre daher 2 Pro-
zent. Das Lukaswerk habe fir die Suchtberatung zwar eine héhere Steigerung beantragt,
aber man wolle von dieser Vorgehensweise keine Ausnahme machen.

BV Schlaugat wirft ein, dass die Zahl der Suchtkranken enorm zugenommen habe und wei-
ter zunehme.

Die Vorsitzende, KTA Riedel-Kielhorn, ergénzt, dass die einzelnen Falle zudem immer
schwerer werden.

KTA Rauls vertritt die Position, dass die Trager das Geld bekommen sollten, wenn sie es
tatsachlich bendtigen.

KTA Fechner verweist auf seinen gestellten Antrag bezlglich der EUTB.

KTA Mohle adulert sein Verstandnis fir den Wunsch nach einer héheren Zuschussgewah-
rung, aber man habe in der Fraktion der SPD eine Absprache getroffen, von der er ohne
Zustimmung der Fraktion ungern abweichen wolle.

KTA Fechner entgegnet, dass hier der Fachausschuss berate und dieser eine entsprechen-
de Weichenstellung einleiten musse.

KTA Mohle erwidert, dass man heute Uber den vorliegenden Beschlussvorschlag abstim-
men und im Kreisausschuss (KA) dann gegebenenfalls die Erhéhung beschlielen kdnne.

KTA Fechner fragt an, warum man bis zur Sitzung des KA warten solle, wenn man schon
jetzt als Fachausschuss beschlielen kdnne.

Nach einem weiteren Austausch wird zwischen KTA Mohle und KTA Fechner dahingehend
Einigkeit erzielt, dass der Beschlussvorschlag in seiner vorliegenden Fassung zur Abstim-
mung gestellt werden solle und im KA (ber die Erhéhung fir die Zuschisse zur EUTB und
zur Suchtberatung diskutiert werden solle. KTA Fechner zieht angesichts dieser Einigung
seinen Antrag zur Erhdhung des Zuschusses an den Peiner Betreuungsverein wegen der
EUTB zurtick.



KTA Meyermann erklart, dass sie sich enthalten werde, da sie noch Beratungsbedarf in ih-
rer Fraktion habe.

KTA Spittel fragt nach der Zahl der Aufstocker im Bereich des Jobcenters.

FDL Sommer beziffert diese auf 100. Die Zahl sei gegeniiber friiheren Zeiten stark riicklau-
fig.

Da keine weiteren Wortmeldungen vorliegen, stellt die Vorsitzende, KTA Riedel-Kielhorn,
die Vorlage-Nr. 167/2017 zur Abstimmung. Mit 10 Ja-Stimmen bei 0 Nein-Stimmen und 1
Enthaltung wird der Beschlussvorschlag angenommen.

Beschluss:

a) Der Ausschuss flr Gleichstellung, Arbeit und Soziales empfiehlt dem Kreistag, den Stel-
lenplananderungen (ab Seite 37, Ziffern 3.1 bis 3.4 und 3.11) und dem Doppischen Produkt-
haushalt 2018 fiir die Fachbereichsleitung 3 und die Produkte der Fachdienste Soziales,
Jobcenter und Gesundheitsamt (Seiten 214 bis 281 und 322 bis 337), zuzustimmen.

b) Der Ausschuss fur Gleichstellung, Arbeit und Soziales empfiehlt dem Kreistag, aufgrund
des Antrages des Peiner Betreuungsvereins e.V. auf einen Zuschuss in Hohe von 25.000 €
zwecks Umsetzung der Erganzenden Unabhangigen Teilhabeberatung einen Betrag in Hohe
von 20.000 € einzuplanen.

c) Der Ausschuss fiir Gleichstellung, Arbeit und Soziales empfiehlt dem Kreistag, 20.000 €
Personalkostenzuschuss einmalig in 2018 fiir den Stromsparcheck Kommunal des Caritas-
verbandes fur den Landkreis Peine e.V. zu berucksichtigen.

d) Der Ausschuss flr Gleichstellung, Arbeit und Soziales empfiehlt dem Kreistag, den bean-
tragten Zuschuss der Wohnschule Peine in Hohe von 2.500 € abzulehnen, da laut Kosten-
und Finanzierungsplan die Einnahmen die Ausgaben Ubersteigen.

Abstimmungsergebnis:
Einstimmig

Ja-Stimmen 10 Nein-Stimmen: 0 Enthaltung/en: 1

6. Doppischer Produkthaushalt 2018 fiir das Teilbudget Gleichstellungsbeauftrag-
te
Vorlage: 2017/157

Die Gleichstellungsbeauftragte, Frau Todter, verweist auf die Vorlage und erklart ergan-
zend, dass es in ihrem Bereich lediglich eine Veranderung bei den Personalkosten zum Vor-
jahr gebe. Dabei handele es sich um die von der Politik bereits beschlossene Stellenaufsto-
ckung zum Einsatz einer standigen Stellvertreterin der Gleichstellungsbeauftragten mit 0,37
VK.

Da keine Wortmeldungen vorliegen, stellt die Vorsitzende, KTA Riedel-Kielhorn, die Vorla-

ge-Nr. 157/2017 zur Abstimmung. Mit 10 Ja-Stimmen bei 0 Nein-Stimmen und 1 Enthaltung
wird der Beschlussvorschlag angenommen.

Beschluss:
Der Ausschuss fir Gleichstellung, Arbeit und Soziales empfiehlt dem Kreistag, der Stel-
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lenplananderung (Seite 40, Ziffer 4.1) und dem Doppischen Produkthaushalt 2018 fir die
Produkte Gleichstellungsarbeit intern und Gleichstellungsarbeit extern (Seiten 367 bis
370), zuzustimmen.

Abstimmungsergebnis:

Einstimmig
Ja-Stimmen: 10 Nein-Stimmen: 0 Enthaltung/en 1
7. Informationen der Verwaltung

Zu diesem Tagesordnungspunkt gibt es keine Wortmeldung

8. Anfragen und Anregungen

KTA Fechner wiinscht den Sachstand zum Thema arztliche und pflegerische Versorgung zu
erfahren.

FBL Dr. Buhmann antwortet, dass der Antrag der Fraktion der CDU in der letzten Aus-
schusssitzung vom 23. Oktober 2017 diskutiert worden sei. Der Inhalt dieser Diskussion wer-
de nun aufbereitet und anschlieRend an alle Fraktionen Gbersandt werden.

KTA Samieske bezieht sich auf die Aussage in einer friheren Sitzung, nach der die Bezah-
lung der Mitarbeiter/innen des Landkreises Peine niedriger als in anderen Kommunen sei. Er
fragt an, wie man das andern kénne.

FBL Dr. Buhmann erwidert, dass sich dieses Problem lediglich im Bereich des Jobcenters
stelle. Die gemeinsamen Einrichtungen von Arbeitsagentur und Kommune zahlen nach ei-
nem anderen Tarifvertrag als die Optionskommunen, zu denen auch der Landkreis Peine
gehdre. Da die Mitarbeiter/innen nur auf das Geld schauen, seien die Arbeitsgemeinschaften
fur sie interessanter und es werde der Wunsch nach besserer Bezahlung in den Options-
kommunen laut. Die Gewerkschaften haben das Thema bereits aufgegriffen, aber eine An-
derung sei nicht méglich. Dennoch wirden die Gewerkschaften dieses Thema weiterhin ver-
folgen.

Da keine weiteren Wortmeldungen vorliegen, schliet die Vorsitzende, KTA Riedel-Kiel-
horn, diesen Tagesordnungspunkt und um 18:10 Uhr die Sitzung.

Miriam Riedel-Kielhorn Dr. Detlef Buhmann Gerhard Spiller
Ausschussvorsitz Kreissozialrat Protokollfiihrung
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