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Landkreis Peine
Der Landrat

Beschlussvorlage Vorlagennummer: 2024/032
Federfiihrend: Status: offentlich
Fachdienst Soziales

Datum: 04.03.2024
Beratungsfolge (Zusténdigkeit) Sitzungstermin Status
Kreisausschuss (Vorberatung) 24.04.2024 N
Kreistag des Landkreises Peine (Entscheidung) 24.04.2024 0
Im Budget enthalten: ja Kosten (Betrag in €): --€
Mitwirkung Landrat: ja Qualifizierte Mehrheit: nein
Relevanz
Gender Mainstreaming nein Migration nein
Pravention/Nachhaltigkeit nein Bildung nein
Klima-/Umwelt-/Naturschutz nein

Besetzung des Behindertenbeirates des Landkreises Peine

Beschlussvorschlag:
In den Behindertenbeirat des Landkreises Peine wird Frau Jennifer Grafunder berufen.

Sachdarstellung

Inhaltsbeschreibung:
Die Besetzung beruht auf der vom Kreistag am 7. Oktober 2020 beschlossenen Satzung
Uber die Einrichtung und Téatigkeit eines Behindertenbeirates des Landkreises Peine.

Demnach besteht der Beirat aus elf stimmberechtigten Mitgliedern, die vom Kreistag auf
Grundlage einer Vorschlags- und Bewerberliste berufen werden.

Aktuell ist der Behindertenbeirat mit nur zehn stimmberechtigten Mitgliedern besetzt.

Frau Jennifer Grafunder hat ihr Interesse an einer Mitarbeit im Behindertenbeirat bekundet.
Sie erflllt die in der Satzung vorgegebenen Kriterien fir eine Mitgliedschaft.

Der Beirat ist sodann paritatisch mit elf stimmberechtigten Mitgliedern, sechs Frauen und
finf Mannern, besetzt.

Ziele / Wirkungen:
Durch die Einrichtung des Behindertenbeirates erflllt der Landkreis Peine die gesetzliche
Verpflichtung aus dem Nds. Behindertengleichstellungsgesetz (NBGG).




Ressourceneinsatz:
Die Neubesetzung verursacht keine Mehrkosten.

Schlussfolgerung:
Es wird eine Interessenvertretung sichergestellit.

Anlagen



Landkreis Peine
Der Landrat

Beschlussvorlage Vorlagennummer: 2024/039
Federfiihrend: Status: offentlich
Fachdienst Finanzen

Datum: 12.03.2024
Beratungsfolge (Zusténdigkeit) Sitzungstermin Status
Kreisausschuss (Vorberatung) 24.04.2024 N
Kreistag des Landkreises Peine (Entscheidung) 24.04.2024 0
Im Budget enthalten: ja Kosten (Betrag in €): -
Mitwirkung Landrat: ja Qualifizierte Mehrheit: nein
Relevanz
Gender Mainstreaming nein Migration nein
Pravention/Nachhaltigkeit nein Bildung nein
Klima-/Umwelt-/Naturschutz nein

Verzicht auf die Erstellung eines konsolidierten Gesamt-
abschlusses fur das Haushaltsjahr 2020

Beschlussvorschlag:

Auf die Erstellung eines konsolidierten Gesamtabschlusses fur das Haushaltsjahr 2020 wird
verzichtet.

Sachdarstellung

Inhaltsbeschreibung:
Zuletzt wurde mit Vorlage 2021/928 auf die Erstellung von konsolidierten Gesamtabschlus-

sen flr die Jahre 2017 bis 2019 verzichtet, da die seinerzeit betroffenen Aufgabentrager des
Landkreises Peine fur die Vermogens- Ertrags- und Finanzlage von untergeordneter Bedeu-
tung waren.

Mit der gemeinsamen Ubernahme der Klinikum Peine gGmbH aus der Insolvenz durch Stadt
und Landkreis Peine kam im Jahr 2020 ein neuer mutmaflich zu konsolidierender Aufgaben-
trager hinzu.

Aufgrund der Insolvenz mussten fir die Klinikum Peine gGmbH 2020 drei Teil-Jahresab-
schlisse erstellt werden. Die Jahresabschlisse stellen die Zeltraume vor der Insolvenz
(01.01. - 31.05.2020), wahrend der Insolvenz (31.05. - 31.10.2020) und nach der Insolvenz
(01.11. - 31.12.2020) dar. Man spricht von drei Rumpfgeschaftsjahren.

Wahrend dieser Phase gab es unterschiedliche und zum Teil unklare Verantwortlichkeiten.
Fir das erste Rumpfgeschaftsjahr bis zum Eintritt von Stadt und Landkreis Peine im Laufe



des zweiten Rumpfgeschaftsjahres war alleiniger Gesellschafter die AKH Celle. U.a. dadurch
kam es zu einem sehr langen Prifungsverlauf der Wirtschaftsprifungsgesellschaft Curacon,
die jedoch letztendlich fir alle drei Jahresabschlisse uneingeschrankte Bestatigungsvermer-
ke erteilt hat. Die Gesellschafterversammlung der Klinikum Peine gGmbH hat diese nach
Empfehlung des Aufsichtsrates letztendlich am 19.12.2023 beschlossen.

Es kénnte nunmehr mit der vermutlich sehr zeitintensiven Erstellung des konsolidierten Jah-
resabschlusses 2020 begonnen werden. Allerdings wird durch die Tatsache, dass das Insol-
venzjahr unter keinen Umstanden ein ,normales® Geschaftsjahr der Klinikum Peine gGmbH
abbildet, kein wesentlicher Erkenntnisgewinn fir den Gesamtkonzern Landkreis Peine erwar-
tet.

§ 1 Abs. 2 Nr. 1 des Niedersachsischen Gesetzes zur Beschleunigung kommunaler Ab-
schlusse vom 08.02.2024 (NBKAG) erlaubt es den Kommunen, durch Beschluss der Vertre-
tung davon abzusehen, bis einschlief3lich 2020 einen konsolidierten Gesamtabschluss auf-
zustellen. Diese Moglichkeit ist —bis auf den hierfir notwendigen Kreistagsbeschluss- an
keine weiteren Voraussetzungen geknupft.

Da der Jahresabschluss 2021 ebenfalls am 19.12.2023 durch die Gesellschafterversamm-
lung beschlossen wurde, wird vorgeschlagen, die Mdglichkeit des § 1 Abs. 2 Nr. 1 NBKAG
zu nutzen und auf die Erstellung des konsolidierten Jahresabschlusses fir das Haushaltsjahr
2020 zu verzichten und sich ab sofort auf das Haushaltsjahr 2021 und damit auf das erste
komplette ,normale” Geschéftsjahr der Klinikum Peine gGmbH mit den Gesellschaftern Stadt
und Landkreis Peine zu konzentrieren.

Vorab wird aufgrund des MI-Erlasses ,Empfehlungen zur Aufstellung des konsolidierten Ge-
samtabschlusses“ vom 28.06.2022 eine ortliche Dienstanweisung erstellt, die die mit Vorlage
2019/433 beschlossene Konsolidierungsrichtlinie ersetzt.

Der Verzichtsbeschluss wird der Kommunalaufsichtsbehdrde vorgelegt.

Ziele / Wirkungen:
Durch den Beschluss wird das Haushaltsjahr 2020 endgultig abgeschlossen.

Ressourceneinsatz:
Finanzmittel werden nicht in Anspruch genommen.

Schlussfolgerung:
Der Verzichtsbeschluss des Kreistages ist erforderlich, um das Haushaltsjahr 2020 endgultig
abzuschlief3en.

Anlagen



Landkreis Peine
Der Landrat

Beschlussvorlage Vorlagennummer: 2024/019
Federfiihrend: Status: offentlich
Fachdienst Gesundheitsamt

Datum: 01.02.2024
Beratungsfolge (Zusténdigkeit) Sitzungstermin .?tatus
IAusschuss fur Gesundheit, Arbeit und Soziales (Vorberatung) 20.02.2024 O
IAusschuss fir Gesundheit, Arbeit und Soziales (Vorberatung) 16.04.2024 0
Kreisausschuss (Vorberatung) 24.04.2024 N
Kreistag des Landkreises Peine (Entscheidung) 24.04.2024 0
Im Budget enthalten: nein Kosten (Betrag in €): 0€
Mitwirkung Landrat: ja Qualifizierte Mehrheit: nein
Relevanz
Gender Mainstreaming ~ nen Migraion ~ nein
PraventonNachhaltigkeit ~ nen Bildung ~ nem
Kima-Umwelt-Naturschutz ~~ nein

Richtlinien zur Starkung der arztlichen Versorgung im Landkreis
Peine

Beschlussvorschlag:

Die anliegenden Richtlinien zur Starkung der arztlichen Versorgung im Landkreis Peine
werden beschlossen.

Eine Bewilligung von Antragen auf Férderung der Niederlassung von Arztinnen und Arzten
(Richtlinie Férderung Arztinnen und Arzte) als auch Antrége auf Vergabe von Stipendien fiir
Studierende der Humanmedizin (Richtlinie Medizin Stipendium) erfolgt nach Bewertung der
Haushaltslage.

Sachdarstellung
Inhaltsbeschreibung:

In der Ausschusssitzung vom 07.11.2023 wurde die Richtlinie Stipendium Studierende
Humanmedizin mit Blick auf die Haushaltslage zurtickgestellt. Mit der vorliegenden
Beschlussvorlage fiir die Richtlinie Férderung der Niederlassung von Arztinnen und Arzten
sowie die Richtlinie Stipendium Humanmedizin wird die Mdglichkeit aufrechterhalten,
Antrage stellen zu kdnnen und somit dem Fachkraftemangel im Rahmen der Haushaltslage
entgegen zu wirken.

Mit beiden Richtlinien sollen vorrangig dem Fachkraftemangel im medizinischen Bereich
entgegengewirkt werden, damit die Sicherstellung der arztlichen Versorgung im ambulanten
und stationaren Bereich sowie im 6ffentlichen Gesundheitswesen im Landkreis Peine



gewabhrleistet ist.

Ziel ist es mit der RL Medizin Studium Menschen zu férdern, die sich schon fruhzeitig fur
eine Téatigkeit als Facharztin / Facharzt in einem unterversorgten Bereich des Landkreises
Peine entscheiden.

Vorausgesetzt wird dabei, dass seitens der Bewerberinnen und Bewerber eine
ausgesprochene Verbundenheit zum Landkreis Peine besteht bzw. diese wahrend des
Stipendiums aufgebaut wird.

Gleiches gilt ebenso fir die Férderung von Arztinnen und Arzten in unterversorgten
Bereichen.

Die RL-Férderung Arztinnen und Arzte soll den arztlichen Versorgungsauftrag unterstiitzen.
Somit kann der Landkreis Peine im Rahmen seiner Moglichkeiten dazu beitragen, die
Ansiedlung von Arztinnen und Arzten zu unterstiitzen und damit Entscheidungen zur
Niederlassung und Nachfolge zu beeinflussen.

Die Vergabe der Mittel erfolgt auf Antrag und auf Basis der Priifung der Haushaltslage im
Haushaltskonsolidierungskonzept nach der entsprechenden Richtlinie auf Antrag.

Ziele / Wirkungen:

Mit den Richtlinien Medizin-Stipendium sollen Studierende giinstige Rahmenbedingungen fiir
die Berufswahl in einem zukunftsfahigen und modernen Arbeitsumfeld bzw. an einem
Gesundheitsstandort erhalten. Das Stipendienprogramm soll vorrangig den Abbau der
Unterversorgung dienen und auch der Sicherstellung der dauerhaften Versorgung im
Landkreis Peine. Gleiches gilt fiir die RL Férderung der Ansiedlung von Arztinnen und
Arzten. Durch diese finanzielle Unterstiitzung zur Neuansiedlung, Ubernahme einer Praxis
sowie Einrichtung einer Zweigpraxis sollen glinstige Rahmenbedingungen fir einen
zukunftsfahigen und modernen Gesundheitsstandort geschaffen werden.

In Kooperation mit der Wito, soll diese flir die Bereiche Onboarding und Welcome-Center
zustandig sein.

Ressourceneinsatz:
Eine Forderung ist abhangig von der Bewertung der Haushaltslage.

Schlussfolgerung:

Ein Anspruch auf eine Férderung besteht nicht. Aufgrund der sich zuspitzenden Mangellage
von medizinischen Fachkraften wird hier die Moglichkeit geschaffen, Fachkrafte fur den
Landkreis zu gewinnen, sofern es die Haushaltslage zulasst.

Anlagen

-Richtlinie Férderung von Arztinnen und Arzten
-Richtlinie Medizin Stipendium
-Veroffentlichungen der Kassenéarztlichen Vereinigung (KVN)



Richtlinie zur Férderung der Ansiedlung von Arztinnen und Arzten
sowie Psychotherapeutinnen und -therapeuten und Kinder-
und Jugendpsychotherapeutinnen und -therapeuten im
Landkreis Peine (RL-Férderung Arztinnen und Arzte)

§1
Zuwendungszweck

Der Landkreis Peine verfolgt mit dieser Richtlinie das Ziel, die arztliche und psychothera-
peutische Versorgung im Landkreis langfristig zu sichern. Zweck der Férderung ist es,
einen Anreiz fur die Niederlassung von Hauséarzten, Fachéarztinnen und -arzten sowie
Psychotherapeutinnen und -therapeuten zu schaffen und so sowohl Neugriindungen von
Arztpraxen als auch Nachbesetzungen vorhandener Hausarztpraxen zu erleichtern.

§2
Gegenstand der Férderung

Die Zuwendung wird im Rahmen einer einmaligen Ansiedlungsférderung gewahrt. For-
derfahig ist die Ansiedlung von Arztinnen und Arzten, Psychotherapeutinnen und Psy-
chotherapeuten sowie Kinder- und Jugendpsychotherapeutinnen und Kinder- und Ju-
gendpsychotherapeuten, wenn eine bestimmte Facharztrichtung in einem Versorgungs-
bereich unterversorgt, von Unterversorgung bedroht oder mit einem Versorgungsgrad
unterhalb von 100 % ausgewiesen ist.

§3
Zuwendungsempfanger

(1) Antragsberechtigt sind Arztinnen und Arzte, Psychotherapeutinnen und Psychothera-
peuten sowie Kinder- und Jugendpsychotherapeutinnen und Kinder- und Jugendpsycho-
therapeuten, die

a. sich nach dem Inkrafttreten dieser Richtlinie im Rahmen der vertragsarztlichen Ver-
sorgung in der hausarztlichen Versorgung und der allgemeinen facharztlichen Ver-
sorgung im Landkreis Peine niederlassen wollen

b. eine Praxis einer aus alters- oder gesundheitlichen Griinden ausgeschiedenen oder
ausscheidenden Arztin oder Arztes, Psychotherapeutin oder Psychotherapeuten
oder Kinder- und Jugendpsychotherapeutin oder Kinder- und Jugendpsychothera-
peuten Ubernehmen oder eine Zweigpraxis im Landkreis einrichten wollen.

(2) Antragsberechtigt sind Medizinische Versorgungszentren (MVZ), Arztinnen und Arzte,
Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten sowie Kinder- und Jugendpsychotherapeu-
teninnen und Kinder- und Jugendpsychotherapeuten oder Berufsausiibungsgemeinschaf-
ten (BAG), wenn diese erstmals und zusatzlich eine Person mit einer der vorgenannten
Qualifikationen nach dem Inkrafttreten dieser Richtlinie in einer Praxis im Rahmen der
vertragsarztlichen Versorgung im Landkreis Peine einstellen.

Erfolgt die vertragsarztliche Tatigkeit in einem Anstellungsverhaltnis, ist nur die Praxis-
inhaberin bzw. -inhaber antragsberechtigt. Hierbei ist die Verordnung der EU
Nr. 1407/2013 der Kommission v. 18.12.2013 tber die Anwendung der Artikel 107 und

[1]



108 des Vertrages Uber die Arbeitsweise der Europaischen Union auf De-minimis-Bei-
hilfen, geandert d. Verordnung der EU Nr. 2020/972 v. 07.07.2020 zu beachten.

(3) Die Forderung von Zahnarztinnen und Zahnérzten, Apothekerinnen und Apothekern,
Heilpraktikerinnen und Heilpraktikern sowie Ausibenden der Heilhilfsberufe oder Tier-
medizinerinnen und Tiermedizinern ist ausgeschlossen.

(4) Ein nach den zuvor genannten Kriterien besetzter Sitz kann nur einmal geftrdert
werden.

§4
Fordervoraussetzungen

(1) Die Forderung setzt ein Beratungsgesprach im Vorwege der Antragstellung zwischen
dem Antragstellenden und dem Gesundheitsamt des Landkreis Peine voraus. Eine For-
derung ist grundsatzlich nur méglich, wenn mit dem Vorhaben noch nicht begonnen
wurde. Ein vorzeitiger Beginn kann beantragt werden (8 6 Abs. 6).

(2) Die Forderung wird erst ausgezahlt, wenn die Zulassung zur vertragsarztlichen Versor-
gung (Praxisneugrindung, Praxisibernahme, Einstellung einer Arztin oder eines Arztes)
erfolgt ist.

(3) Die Empfangerinnen und Empfanger der Férderung mussen sich

a.

durch den Zulassungsausschuss fur die Zulassung zur vertragsarztlichen Téatigkeit
bei der KVN eine vertragsarztliche Zulassung bzw. eine entsprechende Anstel-
lungsgenehmigung im Fordergebiet nach Inkrafttreten dieser Richtlinie erhalten
haben,

verpflichten, innerhalb von sechs Monaten nach der zulassungsrechtlichen Ent-
scheidung eine vertragsarztliche Tatigkeit als Hausérztin oder Hausarzt, Facharz-
tin oder Facharzt. Psychotherapeutin oder Psychotherapeuten oder Kinder- und
Jugendpsychotherapeutin oder Kinder- und Jugendpsychotherapeuten im Land-
kreis Peine aufzunehmen bzw. eine Person mit einer der vorgenannten Qualifika-
tionen einzustellen,

sich verpflichten, die Praxis oder Niederlassung im Bereich der haus- oder fach-
arztlichen Versorgung der unter § 3 Abs. 1 benannten Arztgruppen, fir mindestens
5 Jahre aufrechtzuerhalten, bzw. fir mindestens 2 1/2 Jahre davon selbst zu fiih-
ren. Bei einer Abgabe der Praxis ist sicherzustellen, dass die Verpflichtung auf die
verbleibenden Jahre bis zur Vollendung der 5-Jahresfrist auf den neuen Praxisin-
haber tGibergeht. Die Bindedauer der bewilligten Forderung betragt 5 Jahre ab Be-
ginn der Auszahlung der Férderung (=Bindungsdauer).

Eine Doppelférderung nach dieser Richtlinie innerhalb der Bindungsdauer ist aus-
geschlossen.

Ein Rechtsanspruch auf Gewéhrung einer Forderung nach dieser Richtlinie be-
steht nicht, vielmehr entscheidet der Landkreis Peine nach pflichtgemafRem Er-
messen und im Rahmen der verfugbaren Haushaltsmittel.

§5
Hohe der Férderung

(1) Die Hohe der Forderung richtet sich nach den in dem jeweiligen Haushaltsjahr zur Ver-
fugung stehenden Mitteln und betragt einmalig je Empfangerin oder Empféanger bis zu
50.000,00 Euro bei einem vollen Versorgungsauftrag und einem Versorgungsgrad von
weniger als 75 Prozent. Bei der Besetzung eines anteiligen Versorgungsauftrages erfolgt
eine entsprechende anteilige Férderung.

[2]



Folgendes zweistufige Verfahren zur Abstufung der Ansiedlungspramie wird einheitlich
festgelegt. Die HOohe der PrAmie bestimmt sich nach dem Grad der Unterversorgung
bzw. der drohenden Unterversorgung zum Zeitpunkt der Antragsstellung wie folgt:

Versorgungsgrad der Prozentualer Anteil Foérdersumme
med. Fachrichtung an der Hochstférder- in €
summe
< 74,99 % 100% 50.000
75 —89,99 % 80% 40.000
90 — 99,99 % 60% 30.000
100 — 109,99 % 40% 20.000

Die sich daraus ergebende Fordersumme ist mit dem jeweiligen Versorgungsauftrag
des sich ansiedelnden Arztes/Arztin It. Bescheid der KVN zu multiplizieren.

(Beispiel: Versorgungsgrad 105,3% = Pramie 20.000,00 € x 0,5 Versorgungsauftrag
=10.000,00 €).

(2) Ist absehbar, dass nicht ausreichend Haushaltsmittel zur Verfigung stehen, sind die
vorliegenden Antréage fur den geringsten Versorgungsgrad in anschlieRend aufsteigen-
der Reihenfolge bevorzugt zu férdern.

(3) Eine zusatzliche Foérderung durch Dritte ist zulassig und wird auf die Foérderung des
Landkreises Peine grundsatzlich nicht angerechnet. Die Empfangerin oder der Empféan-
ger der Forderung ist jedoch verpflichtet, bei Beantragung von Forderung aus anderen
Quellen die nach dieser Richtlinie erhaltene Forderung wahrheitsgemafl? anzugeben.

86
Verfahren

(1) Ein Antrag auf Gewahrung der Férderung ist vor Aufnahme der Tatigkeit (vgl. Ziffer 3.1)
unter Verwendung des Antragsformulars zusammen mit den im Antragsvordruck ge-
nannten Unterlagen an den Landkreis Peine, Burgstr. 1, 31224 Peine, zu richten.

(2) Der Landkreis Peine kann nach pflichtgeméafiem Ermessen erganzende Unterlagen oder
Nachweise verlangen.

(3) Eine Forderung nach dieser Richtlinie ist nur moglich, wenn der Landkreis Peine als
bewilligende Stelle vor Aufnahme der Tatigkeit schriftlich bestétigt, dass die Férdervo-
raussetzungen vorbehaltlich einer detaillierten Prifung dem Grunde nacherfillt sind
(vorzeitiger Malinahmenbeginn). Vor Erteilung des vorzeitigen MalRnahmenbeginns darf
nicht mit der Malinahme begonnen werden.

(4) Wird kein vorzeitiger MaRnahmenbeginn beantragt, darf erst nach Zugang des Zuwen-
dungsbescheides die Tatigkeit aufgenommen werden. Dabei ist als MaRBhahmenbeginn
grundsatzlich der Abschluss eines dem Vorhaben zuzurechnenden Bewilligungsbe-
scheides zu werten.

(5) Uber Abweichungen von dieser Richtlinie entscheidet im Einzelfall der Kreisausschuss.

[3]



(6) Der Antrag auf Férderung kann bis zu 6 Monate vor einer geplanten Zulassung zur ver-
tragsérztlichen Versorgung durch den zusténdigen Zulassungsausschuss fir die Zulas-
sung zur vertragsarztlichen Tatigkeit flr einen Sitz im Landkreis Peine, spatestens je-
doch 3 Monate nach Zulassung durch den Zulassungsausschuss der KVN gestellt wer-
den.

(7) Fur die Bewilligung der Ansiedlungsforderung sind positive Stellungnahmen

a. der KVN und
b. der fir Gesundheit zustdndigen Fachbereichsleitung des Landkreises Peine
Voraussetzung.

§7
Rickzahlung der Zuwendung

Die Forderung ist, ggf. zuzuglich Zinsen, zuriickzuzahlen, wenn die Festlegungen, Auf-
lagen oder Bedingungen dieser Richtlinie bzw. des Forderbescheides nicht eingehalten
werden. Dies gilt insbesondere, wenn die praktizierende Téatigkeit nicht Gber die gesamte
Bindungsdauer geman 8 4 Abs. 3 c aufrechterhalten wird. Die Ruckzahlungssumme er-
rechnet sich aus dem Betrag der ausgezahlten Férderung dividiert durch 60 (Monate der
Bindungsdauer) multipliziert mit der Anzahl der Monate, die noch zum Ende der Bin-
dungsdauer fehlen. In besonderen Hartefallen kann auf eine Riickzahlung ganz oder
teilweise verzichtet werden. Die Einzelfallentscheidung hiertber trifft der Kreisaus-
schuss.

88
Inkrafttreten

Diese Richtlinie tritt ab dem 01.01.2024 in Kraft.

Peine, den

Der Landrat

Henning Heil3

[4]



Richtlinie
Vergabe von Stipendien
fiir Studierende der Humanmedizin des
Landkreises Peine
(Medizin Stipendium)

§ 1 Zuwendungszweck

Der Landkreis Peine vergibt jahrlich bis zu vier Stipendien zur Férderung von Studentinnen und
Studenten der Humanmedizin, um arztlichen Nachwuchs fiir den Landkreis Peine zu gewinnen.
Ziel ist es, Menschen zu férdern, die eine Begabung fiir den Arztberuf aufweisen und sich schon
frihzeitig fur eine Tatigkeit als Facharzt in einem unterversorgten Bereich des Landkreises Peine
entscheiden. Damit soll die arztliche Versorgung im Landkreis Peine sichergestellt werden.
Vorausgesetzt wird dabei, dass seitens der Bewerberinnen und Bewerber eine ausgesprochene
Verbundenheit zum Landkreis Peine besteht bzw. diese wahrend des Stipendiums aufgebaut wird.

§ 2 Gegenstand der Férderung

Gegenstand der Férderung sind Stipendien fir Studentinnen und Studenten der Humanmedizin. Ein
Stipendium wird grundsatzlich bis zum Ende des Studiums, langstens jedoch fiir die Dauer von 75

Monaten gewdhrt. Die Zuwendung soll den Stipendiaten ermoglichen, sich intensiv auf ihr Studium
der Humanmedizin zu konzentrieren, damit zligig ein erfolgreicher Abschluss erreicht werden kann.

§ 3 Zuwendungsempfanger

(1) Gefordert werden Studentinnen und Studenten der Humanmedizin sowie
Humanmedizinerinnen und Humanmediziner, die sich in einer Facharztausbildung in einem,
im Landkreis Peine unterversorgten Bereich, befinden.

(2) Ein Stipendium kann auf Antrag gewahrt werden, wenn die Studierende oder der
Studierende

1. vorzugsweise aus dem Landkreis Peine stammt (z.B. eine schulische Ausbildung im
Landkreis absolviert hat, der aktuelle oder bisherige Wohnort im Landkreis Peine
ist/wird) oder ein sonstiger sozialer Bezug zum Landkreis Peine besteht,

2. an einer deutschen oder anderen Universitat, deren Abschluss die Approbation als Arzt
in Deutschland zuldsst, fiir ein Studium der Fachrichtung Humanmedizin eingeschrieben
ist

3. in Deutschland leben und arbeiten darf (fiir Personen, die nicht Deutsche oder EU-
Staatsangehorige sind, ist eine Niederlassungserlaubnis, welche zu jeder
Erwerbstatigkeit berechtigt, erforderlich) und

4. eine Verpflichtungserklarung zur zwei-, drei- bzw. vierjahrigen arztlichen Tatigkeit in
einem unterversorgten Bereich des Landkreises Peine abgibt.

(3) Die Inanspruchnahme des Stipendiums des Landkreis Peine kann neben anderen
Forderprogrammen erfolgen, soweit hierdurch keine Verpflichtung zur Ableistung einer
beruflichen Tatigkeit bei Dritten eingegangen wird, die einer arztlichen Tatigkeit im Landkreis
Peine entgegensteht. Die Inanspruchnahme anderer Férderungen (ausgenommen sind
BAfoG-Leistungen sowie Leistungen im Rahmen von Praktika, Famulaturen und des
Praktischen Jahres) ist dem Landkreis Peine schriftlich anzuzeigen.



Es wird darauf hingewiesen, dass die Inanspruchnahme des Stipendiums des Landkreises
Peine in Konkurrenz mit anderen staatlichen Leistungen, wie z.B. BAf6G steht, wodurch
gegebenenfalls eine Anrechnung erfolgen kdnnte.

§ 4 Hohe der Forderung

Die Studierende oder der Studierende erhalt bis zu 400 € monatlich ab dem ersten Studienjahr.

Die Studienférderung wird grundsatzlich als nicht zurlickzahlbarer Zuschuss friihestens ab dem
Beginn des kommenden Winter- bzw. Sommersemesters gewahrt, in dem die Stipendiatin oder der
Stipendiat das Studienprogramm aufgenommen hat und im Studienfach Medizin mit einem
Vollstudienplatz eingeschrieben ist. Sie wird fiir die Dauer des Studiums, langstens jedoch fiir 75
Monate, gezahlt.

(1)

(2)

(3)

(4)

§ 5 Pflichten der Studenten bzw. der in Weiterbildung
befindlichen Arzte

Die Studierende oder der Studierende hat zu Beginn eines jeden Semesters unverziglich und
unaufgefordert eine Immatrikulationsbescheinigung und, sofern Studiengebiihren anfallen,
einen Zahlungsnachweis der Universitat Gber die Entrichtung der Studiengebihren (jeweils
beglaubigte Kopie oder Original) beim Landkreis Peine vorzulegen. Zudem ist das
voraussichtliche Studienende mitzuteilen. Weitere Nachweispflichten werden ggf. im
Antragsverfahren geklart.

Die Studierende oder der Studierende verpflichtet sich, wahrend der Forderung das Studium
der Humanmedizin so zu betreiben, dass die entsprechenden Priifungen grundsatzlich in der
Regelstudienzeit, spatestens aber innerhalb von zwei Jahren danach, abgelegt werden
kénnen. Unterbrechungen insbesondere wegen Krankheit, Schwangerschaft, Mutterschutz
und Elternzeit werden im Einzelfall auf Antrag berlcksichtigt.

Die Studierende oder der Studierende verpflichtet sich, unmittelbar, spatestens jedoch nach
einem Jahr nach erfolgreichem Abschluss des Medizinstudiums in einer der unterversorgten
Facharztrichtungen eine facharztliche Weiterbildung, die zur Teilnahme an der arztlichen
Versorgung in diesem Bereich berechtigt, zu absolvieren. Zudem verpflichtet sich die
Studierende oder der Studierende binnen eines Jahres nach Abschluss der
Facharztweiterbildung als Facharztin oder Facharzt mit einer Vollzeittatigkeit an der
arztlichen Versorgung, mindestens jedoch zu 75 %, in einem zu diesem Zeitpunkt
unterdurchschnittlich versorgten Bereich des Landkreises Peine teilzunehmen. Die Teilnahme
an der arztlichen Versorgung kann

a. vertragsarztlich in eigener Niederlassung, als angestellte bzw. zugelassene Arztin
oder angestellter bzw. zugelassener Arzt in einer Vertragsarztpraxis oder einer
anderen Versorgungsform im Landkreis Peine (z. B. Facharztzentrum, Medizinisches
Versorgungszentrum) oder

. im Rahmen einer Anstellung am Klinikum Peine oder

c. im Gesundheitsamt des Landkreises Peine erfolgen.

Die Dauer der Verpflichtung nach Abs. 3 richtet sich nach der Forderdauer. Im Falle einer
Forderung von

1. bis zu 24 Monaten besteht die Verpflichtung fir die Dauer von zwei Jahren
2. 24 bis 36 Monaten besteht die Verpflichtung fiir die Dauer von drei Jahren
3. ab 36 Monaten besteht die Verpflichtung fiir die Dauer von vier Jahren.



§ 6 Verfahren

(1) Interessenten fiir das Stipendium kdnnen dies direkt beim Landkreis Peine, BurgstraRe 1,
31224 Peine bis zum 31. Oktober eines jeden Jahres beantragen. Dem Antrag auf Férderung
sind folgende Unterlagen beizufiigen:

Formloser Antrag

Tabellarischer Lebenslauf

Motivationsschreiben

Kopie des Personalausweises

Beglaubigte Kopie des Zeugnisses liber die Hochschulreife

Kopie der aktuellen Immatrikulationsbescheinigung an einer deutschen oder anderen
Universitat, deren Abschluss die Approbation als Arzt in Deutschland zulasst

g. Bei bereits bestandenem ersten Abschnitt der arztlichen Prifung eine beglaubigte Kopie
des Zeugnisses

-0 o0 oo

(2) Der Landkreis Peine priift das Vorliegen der Voraussetzungen fiir die Gewahrung eines
Stipendiums entsprechend Paragraf 3 dieser Richtlinie. Flr geeignet befundene
Bewerberinnen und Bewerber werden zu einem Auswahlgesprach eingeladen.

(3) Die Entscheidung Uber die Gewahrung der Stipendien trifft der Landkreis Peine nach
pflichtgemalem Ermessen.

Ein Rechtsanspruch auf die Gewdhrung eines Stipendiums besteht nicht.
§ 7 Aussetzung und Einstellung der Zahlung des Stipendiums

(1) Die Zahlung der Studienférderung kann ausgesetzt werden, wenn die Voraussetzungen nicht
oder nicht mehr erfillt werden. Sie wird insbesondere dann ausgesetzt, wenn

1. die geforderten Nachweise bzw. Mitteilungen nach erfolgter einmaliger Mahnung nicht
termingerecht erbracht werden oder

2. das Studium unterbrochen wird. Eine Unterbrechung liegt in der Regel dann vor, wenn
das Studium langer als drei Monate unterbrochen wurde

3. gegen die Stipendiatin oder den Stipendiaten wegen einer im ersten bis dritten
Abschnitt des Strafgesetzbuches geregelten Straftat (sog. Staatsschutzdelikte) oder
wegen eines Verbrechens Anklage erhoben wird.

Im Falle der Ziffern 1 und 2 wird die Zahlung fiir die Zukunft wieder gewahrt, sobald die geforderten
Nachweise erbracht oder das Studium wiederaufgenommen wurde.

(2) Die Zahlung der Studienférderung wird eingestellt, wenn

1. die maximale Dauer der Zahlung der Studienférderung von 75 Monaten erreicht ist oder

2. die geforderten Nachweise bzw. Mitteilungen nicht termingerecht erbracht und auch
nicht innerhalb von zwei Monaten nachgereicht werden oder

3. die Studierende oder der Studierende das Studium des Studiengangs Medizin vorzeitig
abbricht oder vom Medizinstudium ausgeschlossen wird oder die Studienférderung aus
anderen wichtigen Griinden nicht mehr gewahrt werden kann.

Ausgenommen von § 7 Abs. 2 Nr. 2 ist die Wiederholung des ersten, zweiten oder dritten Abschnitts
der Arztlichen Priifung. In diesem Fall erfolgt, sofern mit dem Nichtbestehen der Priifung nicht der
Ausschluss vom Studium verbunden ist, grundsatzlich keine Einstellung der Studienférderung.



§ 8 Aufhebung und Riickzahlung des Stipendiums

(1) Die Studienforderung kann nach Aufhebung des Forderbescheides insbesondere
zuriickgefordert werden, wenn

1. die Voraussetzungen fiir die Gewahrung des Stipendiums nicht vorgelegen haben oder
nicht mehr vorliegen oder

2. die Stipendiatin oder der Stipendiat das Studium des Studiengangs Medizin langer als ein
Jahr unterbricht, vorzeitig abbricht oder

3. die Stipendiatin oder der Stipendiat vom Studium des Studiengangs Medizin
ausgeschlossen wird oder

4. die Stipendiatin oder der Stipendiat nach dem Studium nicht eine der zur Zeit der
Bekanntgabe des Férderungsbescheides oder zum Zeitpunkt der Wahl der
Facharztrichtung (am Studienende) im Landkreis Peine unterversorgten Fachrichtungen
zur Weiterbildung als Facharzt wahlt oder

5. die Stipendiatin oder der Stipendiat die arztliche Tatigkeit nicht binnen 12 Monaten
nach absolvierter arztlicher Ausbildung in einem unterdurchschnittlichen versorgten
Bereich des Landkreises Peine aufnimmt oder

6. die Stipendiatin oder der Stipendiat nicht innerhalb von zwei Jahren nach Ablauf der
Regelstudienzeit sein Studium beendet oder

7. die geforderten Nachweise und Mitteilungen in mehr als zwei Fallen nicht termingerecht
erbracht und trotz Mahnung auch nicht innerhalb der erneut gesetzten Frist
nachgereicht werden oder

8. gegen die Stipendiatin oder den Stipendiaten wegen einer im ersten bis dritten
Abschnitt des Strafgesetzbuches geregelten Straftat (sog. Staatsschutzdelikte) oder
wegen eines Verbrechens eine rechtskraftige Verurteilung erfolgte oder ein anderer
wichtiger Grund vorliegt, der zu einer fristlosen Aufhebung des Forderbescheides
berechtigt.

(2) Sollte die arztliche Tatigkeit in einem unterdurchschnittlich versorgten Bereich des
Landkreises Peine vor Ablauf des Verpflichtungszeitraumes beendet werden, ist die
Studienforderung anteilig zurtickzuzahlen.

(3) Aufhebung und Riickforderung richten sich nach den §§ 48 ff VwVfG

(4) In Einzelfallen kann von der Geltendmachung des Riickzahlungsanspruches ganz oder
teilweise abgesehen werden, insbesondere, wenn aus gesundheitlichen Griinden (festgestellt
durch Amtsérztliche Untersuchung) das Studium oder die anschlieRende arztliche Tatigkeit
nicht, wie vorgesehen, erfolgen kann (Héartefallregelung). Die Entscheidung hieriber trifft der
Landkreis Peine nach pflichtgemaBem Ermessen.

(5) Ausgenommen von § 8 Abs.1 Nr. 4 sind

1. die Aufnahme einer (Assistenz-) Arzttatigkeit am Klinikum des Landkreises Peine oder im
Gesundheitsamt des Landkreises Peine fir die Dauer der Verpflichtungszeit oder

2. die Wahl einer anderen Fachrichtung zur Weiterbildung als Facharzt, wenn in dieser
dann ebenfalls eine Unterversorgung It. Kassenarztlicher Vereinigung einzutreten droht
bzw. eingetreten ist.

In diesen Fallen erfolgt grundsatzlich keine Rickforderung der Studienférderung.



§ 9 Inkrafttreten, zeitliche Befristung
Diese Richtlinie tritt ab dem 01.01.2024 in Kraft und gilt bis zum 31.12.2030.

Peine, den

Henning Heil3
Landrat



Praxis & Versorgung

JAuch landliche Gebiete finden_ ihre

Interessenten”

Uber die kommunale Wirtschaftsférderung unterstitzt auch der Landkreis Gifhorn
niedergelassene und niederlassungswillige Arztinnen und Arzte. Der Erfolg: GréBere
Versorgungsengpasse im ambulanten Bereich konnte der Landkreis bislang vermeiden

Der Landkreis Gifhorn wire eigentlich pradestiniert dafiir,
zu einem Versorgungs-Notstandsgebiet zu werden: Ein
landlich gepragter, strukturschwacher Raum, vor allem im
nordlichen Bereich nur diinn besiedelt. Die Bevdlkerung
verteilt sich auf verstreut liegende Dorfer und Kleinstadte;
Gifhorn als mittelgroBe Kreisstadt steht im Schatten der
benachbarten Oberzentren Wolfsburg und Braunschweig.
Dennoch hat der Landkreis es mit einer vorausschauenden
Strategie bislang geschafft, Liicken in der ambulanten me-
dizinischen Versorgung immer wieder auszugleichen und
drztlichen Nachwuchs in die Region zu holen.

Seit 2014 stellt der Landkreis im Rahmen seines Forder-
programms fir kleine und mittelstandische Unternehmen
auch Investitionszuschusse fir die Ansiedlung und Neu-
einrichtung drztlicher Praxen zur Verfligung — sofern die
Investitionen mit einem entsprechenden Personalzuwachs
einhergehen. Anfinglich gab es nur solche investitions-
gebundenen Zuschusse. Die Forderrichtlinie der KVN in
Braunschweig gab dann 2021 den Impuls, zusdtzlich auch
Ansiedlungspriamien fiir niederlassungswillige Arztinnen
und Arzte auszuloben.

Forderung im Doppelpack

Niederlassungsinteressierte kdnnen also, wenn sie einer
unterreprdsentierten Arztgruppe angehoren, Fordermittel
als Ansiedlungspramie erhalten und dann auch noch eine
Investitionsférderung bekommen. ,Dieses Paket wird sehr
stark nachgefragt”, bestétigt Kreisrat Rolf Amelsberg, im
Landkreis Gifhorn zustandig fir die Fachbereiche Jugend,
Soziales und Gesundheit. Aber auch bereits niedergelassene
Arzte konnen eine Investitionsforderung beantragen, wenn
sie etwa ihre Praxis erweitern mochten. ,Es ist immer
auch an die Schaffung neuer Arbeitsplédtze gebunden”, so
Amelsberg ,Wenn also jemand z.B. eine Praxisgemeinschaft
grinden mochte, kann er sich die dafiir notwendigen In-
vestitionen im Rahmen dieser Forderung noch einmal be-
sonders bezuschussen lassen.”

Die Hohe der Niederlassungsférderung bemisst sich nach
der Versorgungslage. ,Wir haben es so geregelt, dass wir
die Bedarfsplanung zugrunde legen, ob wir eine Férderung
zusagen oder nicht. Die KVN Bezirksstelle in Braunschweig
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gibt ihren Kommentar ab
und ich beurteile das hier
seitens des Landkreises”, er-
ldutert Amelsberg. So ergibt
sich ein zweiseitiges Votum,
auf das sich dann eine For-
derung griindet. ,Die Ge-
nehmigung bedarf also nicht
eines politischen Beschlus-
ses, sondern lediglich der
Stellungnahme der KV. Die
Kreispolitik hat uns mit die-
ser relativ schlanken Zwei-
Stufen-Forderung vollig freie
Hand gegeben”, unter-
streicht Amelsberg.

Jorg Amelsberg

Die Fordermdglichkeit wird nur dann voll ausgeschopft,
wenn bereits absehbar ist, dass ein Gebiet ohne Neunie-
derlassung in einem bestimmten medizinischen Fachgebiet
in eine Unterversorgung rutscht — oder schon unterversorgt
ist. Dann winken bis zu 50.000 Euro Niederlassungspramie.
Und die ortliche Kommune gibt meist nochmals 20 Prozent
Forderung dazu.

Seit Mitte 2022 hat der Landkreis Gifthorn nach der Nie-
derlassungsrichtlinie insgesamt sechs Ansiedlungspramien
in Hohe von 165.000 Euro bewilligt, davon wurden bereits
90.000,00 Euro ausgezahlt, 33.000 Euro kommen zusétzlich
von den Kommunen dazu. Dariiber hinaus wurden seit
2018 im Rahmen der KMU-Forderung insgesamt 247.000
Euro an Investitionskostenzuschissen fiir kassendrztliche
Praxen gezahlt — die Kommunen tragen hier die Halfte
der Férderung. 143.000 Euro stehen noch zur Auszahlung
an, weitere Forderungen sind beantragt.

Geld ist nicht alles

Aber kann man allein mit Geldspritzen junge Arztinnen
und Arzte aufs Land locken? Amelsberg gibt sich da vor-
sichtig. Die Férderung spreche erst einmal Arzte an, die
sowieso aus der Region kommen und in der Gegend
einen Standort suchen. Fiir sie gebe die doppelte Forderung
von Ansiedlung und Investition oft den Ausschlag fiir eine

niedersachsisches arzteblatt

Foto: LK Gifhorn
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lindlichen Gebiete durchaus ihre Interessenten haben.
Meistens haben die auch gerade dorthin einen Bezug.
Aber sie lassen sich auch durchaus dahingehend beraten,
dass sie sich nicht gerade in der Stadt Githorn niederlassen”,
versichert Amelsberg.

Niederlassungsberatung durch die KVN und Wirtschafts-
forderung durch den Landkreis gehen dabei Hand in
Hand. Das ,Marketing” fiir das Ansiedlungsprogramm
lduft tber die KVN in Braunschweig. Die meisten Vermitt-
lungen kommen durch die Beratungsgesprache zur Nie-
derlassung zustande, in denen die KV friihzeitig auf die
besonderen Fordermdéglichkeiten in Gifhorn hinweist.
,Das ist ein gutes Miteinander”, betont Amelsberg.

Niederlassung im Wandel
Doch auch im Landkreis Gifhorn ist die Selbstindigkeit in

Einzelpraxis nicht mehr das Standardmodell der Nieder-
lassung. Anstellungsverhiltnisse und Kooperationsmodelle

Beratung der KVN g

Die Wirtschaftsseminare der KVN!

Vor Ort in unseren Bezirksstellen oder Online

Existenzgrinderseminare fur

Niederlassungsinteressierte*
v/ Modul | Meine eigene Praxis - Impulse fiir den Start

v/ Modul Il Meine eigene Praxis - So gelingt der Start

Praxisseminare fur KVN-Mitglieder*
v/ Zusamenarbeit neu angedacht - Meine
Kooperationsmaoglichkeiten heute

Praxisabgeberseminare fur KVN-Mitglieder
v/ Meine Zukunft planen - Impulse fiir die Praxisabgabe

Alle Termine sowie die Mdglichkeit der Anmeldung unter:
https://iwww. kvn .de/Mitglieder/Fortbildung/Seminarangebot.html

nehmen zu. In Wesendorf etwa hat sich ein Arztezentrum
mit mehreren Zweigpraxen etabliert, die in der Woche an
verschiedenen Wochentagen zuverldssig mit drztlicher
Kompetenz bestiickt werden. ,Die Frequenz ist bei den
Arzten so hoch, dass sich auch mehrere Kollegen das Pa-
tientenaufkommen sehr gut teilen kénnen”, weils Amelsberg.
+Aber eine reine Arztpraxis auf dem Land ohne drumherum,
das findet man nur noch sehr selten.” Und auch in Gifhorn
geht der Trend zu Gemeinschaftspraxen mit einer Apotheke,
einer Physiotherapie oder einem Ergotherapeuten gleich
im Haus.

,Regionale Versorgungszentren”, die von der Kommune
betrieben werden, sind im Landkreis Gifhorn daher kein
Thema. Das herkommliche Konzept der Ansiedlungsfor-
derung hat Erfolg. Man werde sich mit den Kollegen an-
dernorts natiirlich austauschen, so Amelsberg. ,Falls es
sich tatsachlich bewahrt, missen wir uns noch mal Ge-
danken machen. Aber im Moment ist das kein Modell,
das fuir uns in Frage kommt.” B Dr. Uwe Koster

e

*Zertifiziert mit Fortbildungspunken

B \ |
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Gezielte Férderung fiir bessere Versorgung

Salzgitter leidet in besonderem Mal3e unter dem Arztemangel; Mit ihrer neuen
Forderrichtlinie versucht die Stadt gegenzusteuern. In acht Fallen konnten bislang durch
finanzielle Zuschisse Arztinnen und Arzte in die Stadt geholt oder dor gehalten werden

In Salzgitter sehen sich Arzte und Kommunalpolitiker mit
einer herausfordernden Versorgungslage konfrontiert: Zum
einen sind insgesamt 19 Arztsitze unbesetzt. Zum anderen
ist die Arzteschaft in Salzgitter deutlich tberaltert. Dies
wird die Situation in Zukunft noch verschdrfen. Und
drittens liegt der Anteil der Privatpatienten in der Stadt
deutlich unter dem Landesdurchschnitt. -

Wiederbelebung dank Férderung

Carsten Frank profitierte als einer der ersten Arzte in
Salzgitter von der kommunalen Niederlassungsférderung.
Der Hausarzt und Internist kannte die Region — er ist in
Peine geboren, nach dem Medizinstudium in Magdeburg
hatte er viele Jahre in der Helios-Klinik in Salzgitter ge-
arbeitet, bis er sich entschloss, den seit ldngerem ver-
waisten Hausarztsitz in Salzgitter-Hallendorf zu iber-
nehmen. Die Praxis dort war seit Ende 2019 geschlossen.
Langere Zeit hatte sich kein Nachfolger dafiir gefunden.
Mit Fordermitteln der KVN in Hohe von 50.000 Euro
modernisierte Carsten Frank die Praxis. Allerdings blieb
ihr der Nachteil, dass sie im zweiten Stockwerk eines
Mehrfamilienhauses liegt und damit fiir gehbehinderte
Patienten nur eingeschrankt erreichbar war. Mit weiteren
10.000 Euro Foérderung durch die Stadt Salzgitter baute
Frank einen Treppenlift ein, um seine Praxis barrierefrei
zu machen. ,Ich kann mich tber Salzgitter nicht beklagen”,
sagt der Arzt, der nach eigenen Angaben bis zu 50 Pa-
tienten tdglich versorgt. Aber: ,Ohne Finanzhilfen hatte
ich es nicht geschafft.” Frank ist damit ein typisches
Beispiel kommunaler Daseinsvorsorge durch gezielte
Ansiedlungsforderung.

102023

Uber die Bedeutung des letzten Punktes ist sich Salzgitters
Sozialdezernent Dr. Dirk Hardrich im Klaren: ,Ein be-
stimmter Anteil an Privatpatienten ist ja schon notwendig
fur den Betrieb, den man aufrecht erhilt.” Es fehlt der
tertidre Sektor, zu dem Dienstleistungen, Banken und
dhnliche Einrichtungen gehoren. Die Stadt hat eine stark
gewerbliche Struktur und einen hohen Anteil an Transfer-
leistungsbeziehern.

Ein drangendes Problem in
Salzgitter ist auch der Zu-
stand vieler Giberalterter Pra-
xishauten. Oft kdnnen Arzte,
die eine Praxis (ibernehmen
mochten, die erforderlichen
baulichen Auflagen nicht
mehr erfillen.

Forderrichtlinie ge-
gen Grundsatzpro-
bleme

Foto: Stadt Salzgitter

Dr. Dirk Hardrich

Im April letzten Jahres wurde
daher die Forderrichtlinie
der Stadt zur Arztansiedlung verabschiedet. Den Impuls
dazu gab die Anfrage einer Praxis: Ein Facharzt fir All-
gemeinmedizin in Weiterbildung hatte den Wunsch, in
Salzgitter zu bleiben — sofern die Erweiterung der Praxis
finanziell gefordert wiirde. Dieser Anlass fiihrte zur finan-
ziellen Unterstlitzung der Ansiedlung von Hausérzten und
Hausdrztinnen in der Stadt.

Um das Thema in der Politik zu verankern, entwickelte
die Stadt im Frithjahr 2021 ein Hausarzt- und Hausérzte-
konzept, um darzustellen, wo tiberhaupt die Moglichkeiten
einer Kommune bei der Arzteférderung liegen. Zugleich
wurde ein ,Runder Tisch” gebildet, an dem Vertreter der
Verwaltung, der Politik, der Kassendrztlichen Vereinigung
und erfahrene Arzte beteiligt sind. Er dient dazu, ,alle
Maoglichkeiten mal durchzudenken”, wie Hardrich betont.

Férderung investiver MaBBnahmen

Die Forderrichtlinie wurde mit der KVN abgestimmt, um
sicherzustellen, dass sich die vorgesehenen Forderungen
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nicht gegenseitig ausschliefen.
Insbesondere ging es darum,
dass eine Forderung durch die
KVN nicht eine stadtische For-
derung verhindert: Salzgitter
erlaubt wie Gifhorn eine ku-
mulative Forderung.

Die Stadt hat Pramien flr zwei
Hauptbereiche festgelegt: bau-
liche Mafsnahmen und die Wei-
terbildung von angehenden
Fachdrzten. Die Richtlinie ist
jedoch nicht abschlieend und
bietet Spielraum fur verschie-
dene forderfahige Maltnahmen,
darunter Barrierefreiheit, Raum-
vergrolberungen, Grundrenovie-
rungen und medizinisches Ge-
rat. Solche Mafnahmen kon-
nen bis zu einer Obergrenze von 100.000 Euro gefordert
werden, wobei die Stadt insgesamt 250.000 Euro pro Jahr
zur Verflgung stellt. Von den insgesamt acht gestellten An-
trigen wurden fuinf bereits bewilligt, einer befindet sich
noch im Verfahren, zwei Antrdge kdnnen erst jetzt bewilligt
werden, nachdem die Haushaltsgenehmigung durch das
Land Niedersachsen vorliegt.

In alle Richtungen denken

Der Hauptzweck der Forderung besteht darin, neue Arzte
in Salzgitter zu halten, insbesondere nach Abschluss ihrer
Ausbildung oder wenn sie sich in der Stadt niederlassen
mochten. Auch Praxistibernahmen kénnen gefordert
werden. Der Antragsprozess beginnt formlos, wird dann
durch das Gesundheitsamt in ein Formular Gberfihrt und
geht anschliefend an den Sozialdezernenten. Hardrich
beschreibt diesen Prozess als eine Mischung aus ,Wind-
hundverfahren und Abwarten”, um sicherzustellen, dass
die Fordermittel gerecht verteilt werden. Eine Einbeziehung
der Ratsgremien ist in diesem Stadium nicht erforderlich.

Eine wichtige Voraussetzung fir die Forderung ist, dass
die geférderten Arzte mindestens fiinf Jahre in Salzgitter
bleiben. Andernfalls missen die Fordermittel zurlickgezahlt
werden. ,Nach finf Jahren hat sich das aber so eingespielt
und sortiert, dass ein dauerhaftes Verbleiben in Salzgitter
erfolgt”, ist Hardrich zuversichtlich.

Obwohl es eine gewisse kommunale Konkurrenz zwischen
den umliegenden Stadten gibt, glaubt Hérdrich nicht,
dass diese sich die Arzte gegenseitig abwerben. Das
konnte aber in Zukunft zunehmen, wenn die Versorgungs-
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Salzgitter hat liebenswerte Seiten -
doch in der Offentlichkeit dominiert
das Bild der grauen Industriestadt

lage sich weiter verscharft. Daher bemiiht sich die Stadt
Salzgitter, Kindergartenplatze und Bauplatze zur Verfligung
zu stellen, um Arzte in der Kommune zu halten.

Angesichts der anhaltenden Herausforderungen werden
am runden Tisch auch alternative Modelle wie Medizinische
Versorgungszentren oder Gesundheitskioske diskutiert.
Hardrich schlieBt mit den Worten: ,Es muss nicht immer
die alte 24/7-Hausarztpraxis sein. Wir werden nur eine
Chance haben, wenn wir diese Modelle weiterdenken.”
B KVN

o Auf den Punkt eeee

Zitat des Monats

»Bei den aktuellen Finanzierungs-
verhandlungen muss eine
Kehrtwende vollzogen werden:
Schluss mit dem Sparkurs der
Krankenkassen, hin zu mehr
Wertschatzung der Vertragsarzte
und Vertragspsychotherapeuten
und ihres Personals!”

KVN-Vorstandsvorsitzender Mark Barjenbruch fordert eine tragfahige Finanzierung der Arzt-
und Psychotherpeutenpraxen; Quelle: KVN-PI, 11.09.2023

niedersachsisches arzteblatt

Foto: Wikimedia Commons/ Johamar



Praxis & Versorgung

Niederlassung: Wirtschaftsforderung im besten

Sinne

Als Geschaftsfihrer der KVN Bezirksstelle Braunschweig hat Stefan Hofmann es in den
letzten Jahren erreicht, zahlreiche Kommunen seiner Bezirksstelle fliir eine Forderrichtlinie
zur Ansiedlung von Arztinnen und Arzen zu gewinnen. Worum geht es dabei?

Herr Hofmann, im KVN-Bezirk Braunschweig haben sich
mittlerweile zahlreiche Landkreise und Stadte dafiir ent-
schieden, eine gebietskorperschaftlichen Férderung von
Arztinnen und Arzten einzufiihren. Was bezweckt ein
solche Forderrichtlinie?

Hofmann: Wir haben im KVN-Bezirk Braunschweig flnf
Landkreise und drei kreisfreie Stadte. In sechs davon haben
wir insbesondere bei der hausarztlichen, landlichen Versorgung
eine Ansiedlungsférderung verankern kdnnen. Der Landkreis
Wolfenbiittel, ebenso die Stadt Braunschweig, sehen keine
Notwendigkeit. Der Landkreis Peine ist-dazu noch in den
Beratungen. Im letzten Jahr haben wir auch Salzgitter als
weitere Grofstadt gewinnen kénnen. Der Grundansatz ist,
dass die ldndlichen Gebiete mit einer gesonderten Forder-
perspektive einen Anreiz bieten sollen — Wirtschaftsforderung
im besten Sinne durch die Ansiedlung von Arztpraxen.
Dieser Gedanke hat sich erst in den letzten Jahren durchgesetzt.
Friher sorgte die KV zuverldssig daflr, die vertragsédrztlichen
Nachbesetzungen sicherzustellen, und die Kommunen waren
davon unberiihrt. Heute gehen wir mit der Botschaft in die
kommunalen Sozialausschiisse, dass auch wir in der Arzteschaft
mit Fachkraftemangel kimpfen, wie auch viele Bereiche der
Wirtschaft, und somit einen Paradigmenwechsel in der Si-
cherstellung sehen. Wir kénnen nicht mehr bei nachlassender
Arztezahl alle Arztsitze an jedem Ort nachbesetzen. Neue
Angebote in Abstimmung mit den Landkreisen an verkehrs-
glinstigen und nach demographischen Prognosen sinnvollen
Standorten mit neuen Kooperationsmodellen wie tibertrtlichen
Berufsaustibungsgemeinschaften oder MVZ’s werden zur
Perspektive der Zukunft.

Wie hat man sich diese Forderrichtlinie-vorzustellen? Sind
das Empfehlungen der KVN fiir die Kommunen, wie man
Arzte heranholt?

Hofmann: Lange herrschte in den Kommunen die Einstellung
vor, dass Arztinnen und Arzte keine Forderung benétigen
wirden. Als wesentlicher Baustein der lokalen Daseinsvorsorge
bedarf es mittlerweile eines Anreizes, ein ,Willkommen in
unserer Gemeinde, Landkreis oder Stadt”. Vor 10 oder 15
Jahren war die Not noch nicht so groR. Jetzt sind Kooperationen
mit der KVN und kommunalen Vertretern gefragt. Das heil%t,
wir helfen mit bei der passgenauen Entwicklung einer For-
derrichtlinie der Verwaltung, um etwa die Bedarfsplanungs-
vorgaben exakt zu formulieren oder das Wording fir die po-

102023

litischen Gremien korrekt
darzustellen. Jede Gebiets-
korperschaft hat die For-
derkriterien respektive Vo-
raussetzungen bedarfsori-
entiert angepasst. Die Zu-
standigkeiten sind auch
unterschiedlich in den
Landkreisen verortet: Der
eine hat es im Gesund-
heitsamt, der andere in
der Gesundheitsregion
und wieder andere in der
Wirtschaftsférderung un-
tergebracht. Vor allem aber
haben wir darauf geachtet,
dass die Stirkung der hausarztlichen und eher landlichen
Versorgung betont wird.

Foto: KVN

Gibt es dabei Risiken fiir die Kommunen?

Hofmann: Es ist im Regelfall eine ,Richtlinie nach billigem
Ermessen”, die Landkreisgremien, bei dem nach Dringlichkeit
und/oder Haushaltslage iiber eine Forderung nach den ge-
nannten Voraussetzungen entschieden werden kann. Ich
habe immer wieder personlich in den Sozialausschiissen die
arztliche Versorgungslage erldutert, sodass die Notwendigkeit
deutlich und das finanzielle Risiko Uberschaubar wird. Die
Fordergelder werden nicht massenhaft abgefordert werden,
kénnen im Einzelfall aber bei der Niederlassungsentscheidung
helfen. Es ist ein schlichter Wirtschaftsfaktor, also Wirt-
schaftsforderung im Rahmen der Daseinsvorsorge im aller-
besten Sinne. Die Zuwendungsempfanger miissen vor Auf-
nahme ihrer Tdtigkeit die Bedingungen erfiillen, so ist es
meist formuliert. Bei einer bedrohten Versorgung werden
auch Anstellungsverhdltnisse geférdert. Die Praambeln der
Forderrichtlinien sind oft identisch, allerdings die Forder-
voraussetzungen durchaus unterschiedlich. Wichtig war uns,
dass sie praventiv wirken und nicht erst, wenn eine Unter-
versorgung eingetreten ist.

Wie kommen die Angebote denn an die Zielgruppe?

Hofmann: Uber die Ausschreibungen im nds. drzteblatt, die
lokalen Medien und die Landkreise selbst. Die Stadt Wolfsburg
hat sogar eine ganz grol’e Plakataktion in anderen Bundes-
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lindern gestartet. Auch unsere Praxisberaterinnen kennen
die Fordermaoglichkeiten. Und Uberall, wo es um die Nie-
derlassung geht, wird die finanzielle Ansiedlungshilfe vor-
gestellt.

Sind denn bis zu 50.000 Euro heute wirklich ein Anreiz fiir
eine Niederlassung?

Hofmann: Durchaus! Wir haben auch dazu geraten, eine
Doppelforderung zuzulassen, damit in besonders kritischen
Versorgungsgebieten der Anreiz zur Niederlassung erhoht
wird. Das heift, auch wenn bereits die KVN fordert, kann
zusitzlich noch die Kommune férdern. Gerade in Salzgitter
sind wir dankbar fiir jede Praxis, die kommt. Deshalb hat
die Stadt Salzgitter die Fordersumme im Vergleich zu den
anderen besonders attraktiv mit bis zu 100.000 Euro aus-
gelobt.

Seit wann sind Sie mit der Forderrichtlinie untérwegs?
Hofmann: Es fing an mit der Bedarfsplanungsreform nach
dem GKV-VstG 2013. Also rund zehn Jahre haben wir ge-
braucht, um MaRnahmen gegen den zunehmenden Arzte-
mangel flichendeckend im Bezirk zu etablieren. Wichtig
war mir vor allem, diese Strukturmafnahme nicht im Wider-
streit und Wettbewerb mit oder sogar zwischen den Kom-
munen, nicht als Einzelfalllosung fiir ein Dorf, sondern
wirklich in der Raumordnungsregion der gesamten Bezirksstelle
durchzufihren.

Es geht also nicht nur ums Geld, sondern auch um Koope-
ration mit kommunalen Partnern bei der Umsetzung der
Bedarfsplanung?

Hofmann: Die nachhaltige Wirkung, sprich langfristige Nie-
derlassung steht immer im Mittelpunkt. Die meisten Kommunen
streben danach, die Arzte vor Ort zu halten. lhre Zahl nach
oben zu entwickeln ist ein frommer Wunsch. Meist geht es
einfach darum, keine niedergelassene Praxen zu verlieren.
Die Maxime ist, etwas resigniert ausgedriickt, die Versor-
gungsgrade stabil zu halten. Alleine die Zahl der verdffent-
lichten Fordergebiete der KVN steigt stetig an. Die Kommunen
hatten die grol’e Angst, dass es dabei zu einer Art Verzer-
rungswettbewerb kommt. Wir wollten verhindern, dass ein-
zelne Stidte oder Kommunen mit punktuellen finanziellen
Anreizen um Arztinnen und Arzte werben. Wichtig ist ein
Blick in die Bevolkerungsentwicklung des Landkreises. Des-
wegen haben wir uns mit den Landkreisen zusammengesetzt
und mit diesen Versorgungsschwerpunkte ventiliert. Wir
fragen also: Wo ergeben sich Versorgungsengpdsse? Wo
kommen neue Wohngebiete mit Familien und Kindern?Wo
werden neue Baugebiete und Verkehrsverbindungen geplant?
Im Landkreis Gifhorn beispielsweise haben wir mit dem
Arztezentrum in Wesendorf einen Versorgungsschwerpunkt
im Landkreis Gifhorn etabliert. Wir haben mit den Blirger-
meistern gesprochen und intelligente Versorgungsmodelle
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entwickelt, nachdem ein Arzt in Steinhorst seine Praxis al-
tersbedingt aufgegeben hatte. Das Arztehaus in Wesendorf
richtete eine Zweigsprechstunde an einzelnen Tagen ein
und der Birgermeister stellte Rdumlichkeiten und die Digi-
talleitung — also ganz modern! Das hat in der Kooperation
mit dem Landkreis und der Kommune gut geklappt!

Das heift, Sie bewegen die Kommunen dazu, ein Stiick
weit von dem bestehenden Rahmen der Bedarfsplanung
abzuriicken?

Hofmann: Die zielgenaue Forderung solcher Zukunftsprojekte
ist die Aufgabe der KVN der Zukunft. Das ist meine feste
Uberzeugung. Es ist eine Botschaft, die man in der Politik
manchmal schwer vermitteln kann, dass auch Arztinnen
und Arzte den Arbeits- und Wertewandel in Praxen haben
wollen mit groReren Einheiten und attraktiven Teilzeit- und
Arbeitszeitmodellen. Die Sorge vieler Biirgermeister gilt dem
Weggang einer Einzelpraxis, die tiber 30 Jahre funktioniert
hat, bis der Inhaber mit 72 Jahren in den wohlverdienten
Ruhestand geht. Reflexartig kommen die mittlerweile bun-
desweit bekannten Schreckensmeldungen zum Arztemangel
auf dem Land in der Presse.

Dabei férdern Sie auch Anstellungsverhaltnisse?
Hofmann: Ja, und auch anteilige Stellen. Zum Beispiel
haben wir in einigen Landkreisen begonnen, auch iber
Strukturelemente nachzudenken. So kénnte man eine For-
derung etwa an die Weiterbildung in der Praxis knipfen.
Eine Stelle in einem MVZ oder einer BAG kénnte stérker for-
derungswiirdig als die Einzelpraxis sein. Warum? Weil so
eine Vierer- oder Fiinferpraxis mehr flexible Arbeitszeitmodelle
ermdglicht. Das ist dann auch fiir die Gewinnung von Kran-
kenhausirzten und -drztinnen in Teilzeit attraktiv. Wir haben
daher den Landkreisen vermittelt, dass Strukturférderung
helfen kann, nachhaltig Praxen an den Standort zu binden,
und das ist fir alle zielfiihrend.

Also ist die Einzelpraxis ein Auslaufmodell?

Hofmann: Nein, es gibt durchaus Regionen, da macht es
Sinn, zwei, drei Einzelpraxen zu haben, die in der Fliche
versorgen. Wir sind angesichts der angespannten drztlichen
Versorgungslage froh um jede/n, der kommt. Aber was die
meisten nicht mehr wollen, sind dauerhaft 12-Stunden-Ar-
beitstage und danach oder am Wochenende noch Bereit-
schaftsdienst. Auch die Frage der Vertretung, wenn man mal
krank wird oder in den Urlaub geht, ist hdufig eine kritische
GroBe. Wichtig ist fur uns die freiberufliche Tragerschaft.
Der politische Trend geht derzeit in die Richtung: Regionale
MVZ und Gesundheitskioske in kommunaler Hand. Aber
man kann nicht alles tiber kommunale Strukturen abbilden.

Mit Stefan Hofmann sprach Dr. Uwe Koster

niedersachsisches arzteblatt



Landkreis Peine
Der Landrat

Beschlussvorlage Vorlagennummer: 2024/044
Federfiihrend: ) Status: offentlich
Referat Landrat, Kreistag und Offentlichkeitsarbeit

Datum: 21.03.2024
Beratungsfolge (Zusténdigkeit) Sitzungstermin Status
Kreisausschuss (Vorberatung) 24.04.2024 N
Kreistag des Landkreises Peine (Entscheidung) 24.04.2024 0
Im Budget enthalten: ja Kosten (Betrag in €): ---
Mitwirkung Landrat: ja Qualifizierte Mehrheit: nein
Relevanz
Gender Mainstreaming nein Migration nein
Pravention/Nachhaltigkeit nein Bildung nein
Klima-/Umwelt-/Naturschutz nein

Sparkassenzweckverband und Sparkasse Hildesheim Goslar Peine

Beschlussvorschlag:

1. Die Vertreterinnen und Vertreter des Landkreises Peine in der Verbandsversammlung des
Sparkassenzweckverbandes Hildesheim Goslar Peine werden beauftragt, den Vorlagen
des Sparkassenzweckverbandes Nrn. 1/2024, 2/2024 und 3/2024 zuzustimmen.

2. Die Vertreterinnen und Vertreter des Landkreises Peine in der Verbandsversammlung des
Sparkassenzweckverbandes Hildesheim Goslar Peine werden beauftragt, in der ersten
Sitzung der nach der zum 01.07.2024 verandert zusammengesetzten
Verbandsversammlung Herrn Landrat Heil3 zum Vorsitzenden und Herrn Landrat Dr.
Saipa zum stellvertretenden Vorsitzenden der Verbandsversammlung zu wahlen.

Sachdarstellung
Inhaltsbeschreibung:

Die Stadt und der Landkreis Hildesheim, der Landkreis Peine sowie die Stadt und der
Landkreis Goslar sind Verbandsmitglieder des Sparkassenzweckverbandes Hildesheim
Goslar Peine. Anlasslich der Fusion der Sparkassen wurde zwischen den
Verbandsmitgliedern ein offentlich-rechtlicher Vertrag geschlossen, der u. a. folgende
Regelungen Uber die Besetzung der Organe des als Trager fungierenden
Sparkassenzweckverbandes sowie der Organe der Sparkasse enthalt:

e Geschiftsfilhrung und stellv. Geschaftsfiihrung
e Wahl von Herrn Dr. Meyer zum Mitglied des Verwaltungsrates



Das Amt des Geschaftsfihrers des Sparkassenzweckverbandes soll jeweils fur die Dauer
von 2% Jahren (Halfte der Wahlperiode) im Wechsel vom Oberbirgermeister der Stadt
Hildesheim und vom Landrat des Landkreises Hildesheim wahrgenommen werden. Der
rechtlich an die Funktion des Geschaftsfihrers des Verbandes gekoppelte Vorsitz im
Verwaltungsrat wechselt ebenfalls. Der jeweils andere Hauptverwaltungsbeamte wird zum
stellvertretenden Verwaltungsratsvorsitzenden gewahlt.

Der Verwaltungsrat der Sparkasse Hildesheim Goslar Peine hat sich erst im Januar 2022
neu konstituiert, so dass zwischen den Beteiligten vereinbart wurde, dass der Wechsel zum
01.07.2024 stattfindet. Zu diesem Zeitpunkt ist Herr Landrat Lynack fir den Rest der
laufenden allgemeinen Wahlperiode zum Geschaftsfuhrer des Sparkassenzweckverbandes
zu wahlen. Parallel findet der Wechsel in der stellvertretenden Geschaftsfihrung statt. Diese
soll von Herrn Erster Stadtrat Malte Spitzer auf Frau Erste Kreisratin Evelin Wilmann
Ubergehen.

Da Herr Dr. Meyer mit seinem Ausscheiden aus dem Amt des Geschaftsfihrers auch aus
dem Vorsitz des Verwaltungsrates ausscheidet, muss er von der Verbandsversammlung
zum Mitglied des Verwaltungsrates gewahlt werden.

Die Verbandsversammlung des Sparkassenzweckverbandes soll in ihrer Sitzung am
11.06.2024 die entsprechenden Beschlisse herbeiflihren. Die entsprechenden Vorlagen an
die Verbandsversammlung Nr. 1/2024, 2/2024 und 3/2024 sind als Anlagen beigefligt.

e Zusammensetzung der Verbandsversammlung

Die Verbandsversammlung des Sparkassenzweckverbandes besteht nach § 4 der
Verbandsordnung aus den finf Hauptverwaltungsbeamten der Verbandsmitglieder und flnf
weiteren von den jeweiligen Vertretungen zu benennenden Vertreterinnen und Vertretern.
Jeweils zwei der weiteren Mitglieder werden von der Stadt und vom Landkreis Hildesheim
benannt, ein weiteres Mitglied vom Landkreis Peine. Die Vertretung des Verbandsmitglieds,
dessen Hauptverwaltungsbeamter ehrenamtlicher Geschaftsfihrer des Verbandes ist,
entsendet ein anderes ihrer Mitglieder in die Verbandsversammlung (da der Geschaftsfuhrer
der Verbandsversammlung nicht angehoéren darf). Die Mitgliedschaft des weiteren Mitglieds
in der Verbandsversammlung endet mit dem Ausscheiden des Hauptverwaltungsbeamten
aus dem Amt der Geschaftsfuhrung. Gleiches gilt fir die Tatigkeit des stellvertretenden
Mitglieds.

Sobald Herr Landrat Lynack zum ehrenamtlichen Geschéaftsfihrer gewahlt wurde, scheidet
Herr Oberbirgermeister Dr. Meyer aus dieser Funktion aus. Sodann ist Herr Dr. Meyer in die
Verbandsversammlung zu entsenden. Der Entsendungsbeschluss ist vom Rat der Stadt
Hildesheim herbeizuflihren.

Herr Lynack scheidet mit seiner Wahl zum Geschaftsflihrer aus der Verbandsversammlung
aus. Fur ihn ist ein Kreistagsmitglied in die Verbandsversammlung zu entsenden und
aullerdem eine Ersatzperson zu benennen. Der Entsendungsbeschluss ist vom Kreistag des
Landkreises Hildesheim herbeizuflihren.

e Vorsitz in der Verbandsversammliung

Im offentlich-rechtlichen Vertrag ist aullerdem vorgesehen, dass der Vorsitz in der
Verbandsversammlung nach Ablauf der Amtszeit von 2 % Jahren zwischen den beiden
Hauptverwaltungsbeamten von Landkreis Goslar und Landkreis Peine wechselt.



In der konstituierenden Sitzung der Verbandsversammlung im Dezember 2021 wurde Herr
Landrat Dr. Saipa zum Vorsitzenden und Herr Landrat Heill zum stellvertretenden
Vorsitzenden der Verbandsversammlung gewahlt, jeweils fir die Zeit von 2 %2 Jahren. Nach
Ablauf der 2 %2 jahrigen Wahlzeit nehmen beide ihre jeweiligen Funktionen bis zur Wahl
eines Nachfolgers wahr.

Die zum 01.07.2024 verandert zusammengesetzte Verbandsversammlung soll in der ersten
Sitzung nach diesem Zeitpunkt Herrn Landrat Hei® zum Vorsitzenden und Herrn Landrat Dr.
Saipa zum stellvertretenden Vorsitzenden der Verbandsversammlung wahlen.

Die Vertreterinnen und Vertreter des Landkreises Peine in der Verbandsversammlung sind
gem. § 12 Abs. 2 NKomZG i.V.m. § 138 Abs. 1 Satz 2 NKomVG an die Beschlisse des
Kreistages und des Kreisausschusses gebunden.

Ziele / Wirkungen:
Die Interessen des Gesellschafters Landkreis Peine im Sparkassenzweckverband und der
Sparkasse Hildesheim-Goslar-Peine werden gewahrleistet.

Ressourceneinsatz:
Finanzmittel werden nicht benétigt.

Schlussfolgerung:
Grinde, die dem Beschlussvorschlag entgegenstehen, sind nicht ersichtlich.

Anlagen

-SpZwV Vorlage 01-2024
-SpZwV Vorlage 02-2024
-SpZwV Vorlage 03-2024



SPARKASSENZWECKVERBAND HILDESHEIM GOSLAR PEINE
Der Geschiftsfiihrer

Hildesheim, 14.03.2024

XI Beschi rl
Vorlage"'N r. 1I2024 O In?gfm;(?(fr\ll:v:r?aege
Beratung in

offentlicher Sitzung

zur Beratung in der Sitzung der J  offentlicher (

(3 nichtéffentlicher Sitzung
=
O

Gleichstellungsbeauftragte
beteiligt

Verbandsversammiung am 11.06.2024 _ N
nicht beteiligt

Wahl von Herrn Landrat Bernd Lynack zum Geschiéftsfiihrer des
Sparkassenzweckverbandes Hildesheim Goslar Peine

Nach § 8 Abs. 1 der Verbandsordnung wird der ehrenamtliche Geschéfisfiinrer von der
Verbandsversammlung aus dem Kreis der Hauptverwaltungsbeamten fiir die Dauer von 2 %4 Jahren
(Halfte der allgemeinen Wahlperiode) gewahlt. Der Verbandsgeschéftsfuhrer darf der
Verbandsversammlung nicht angehdéren.

In § 6 des zwischen den Verbandsmitgliedern geschlossenen &ffentlich-rechtlichen Vertrages ist
festgelegt, dass das Amt des Geschaftsfuhrers in der ersten Halfte der Wahlperiode bei dem
Oberbiirgermeister der Stadt Hildesheim liegt und nach 2 % Jahren zum Landrat des Landkreises
Hildesheim wechselt.

Der Verwaltungsrat der Sparkasse Hildesheim Goslar Peine hat sich erst im Januar 2022 neu
konstituiert, so dass zwischen den Beteiligten vereinbart wurde, dass der Wechsel zum 01.07.2024
staftfindet. Zum 01.07.2024 ist Herr Landrat Lynack fir den Rest der laufenden aligemeinen
Wahlperiode zum Geschéftsflhrer des Sparkassenzweckverbandes zu wahien. '

Beschilussvorschiag:

Die Verbandsversammlung wahlt den Landrat des Landkreises Hildesheim, Herrn Bernd Lynack, fiir
die Zeit ab 01.07.2024 bis zum Ablauf der Wahlperiode zum Geschéftsfihrer des
Sparkassenzweckverbandes Hildesheim Goslar Peine.

/
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Dr./Meye



SPARKASSENZWECKVERBAND HILDESHEIM GOSLAR PEINE
Der Geschaftsfiihrer

Hildesheim, 14.03.2024

Beschiussvorlage
Informationsvorlage

Beratung in

offentlicher Sitzung
nichtéffentlicher Sitzung
Gleichstellungsbeauftragte
beteiligt

nicht beteiligt

Vorlage-Nr. 2/2024

zur Beratung in der Sitzung der

Ox 0OK

Verbandsversammlung am  11.06.2024

0Ox

Wahl von Frau Erste Kreisrdtin Evelin WiBmann zur stellvertretenden
Geschéftsfiihrerin des Sparkassenzweckverbandes Hildesheim Goslar Peine

Nach § 8 Abs. 1 der Verbandsordnung regelt die Verbandsversammlung die Stellvertretung des
ehrenamtlichen Geschaftsflihrers des Sparkassenzweckverbandes.

In § 6 des zwischen den Verbandsmitgliedern geschlossenen &ffentlich-rechtlichen Vertrages ist
festgelegt, dass in der Zeit, in der der Hauptverwaitungsbeamte des Landkreises das Amt des
Geschéaftsfihrers ausibt, in das Amt der stellvertretenden Geschéftsfithrerin bzw. des
stellvertretenden Geschéifisflihrers eine leitende Beamtin oder einen leitender Beamter des
Landkreises Hildesheim zu wahlen ist.

Zur stellvertretenden Geschafisfiihrerin des Sparkassenzweckverbandes soll Frau Erste Kreisratin
Evelin WiBmann gewahlt werden.

Beschlussvorschlag:

Die Verbandsversammlung wahlt die Erste Kreisratin des Landkreises Hildesheim, Frau Evelin
WiBmann, fur die Zeit ab 01.07.2024 bis zum Ablauf der allgemeinen Wahlperiode zur
stellvertretenden Geschéftsfiihrerin des Sparkassenzweckverbandes Hildesheim Goslar Peine.




SPARKASSENZWECKVERBAND HILDESHEIM GOSLAR PEINE
Der Geschaftsfiihrer

Hildesheim, 14.03.2024

X] Beschlussvorlage
VO rlage'N r. 3’ 2024 Informationsvor?age
Beratung in
offentlicher Sitzung
nichtoffentlicher Sitzung
Gleichstellungsbeauftragte
beteiligt
nicht beteiligt

zur Beratung in der Sitzung der

OK OX 0O

Verbandsversammiung am 11.06.2024

Wahl von Herrn Oberbiirgermeister Dr. Ingo Meyer zum Mitglied des
Verwaltungsrates der Sparkasse Hildesheim ab 01.07.2024

Nach § 12 Abs. 1 des Nieders. Sparkassengesetzes ist Vorsitzender des Verwaltungsrats stets der
Hauptverwaltungsbeamte des Tragers, hier also der Geschéaftsfihrer  des
Sparkassenzweckverbandes. In § 7 Abs. 3 des zur Zusammenlegung der Sparkassen
geschlossenen &ffentlich-rechtlichen Vertrages ist deshalb bestimmt, dass der jeweilige
Geschaftsfuhrer fir die Dauer seiner Wahlzeit Vorsitzender des Verwaltungsrats ist. Zum ersten
stelivertretenden Vorsitzenden des Verwaltungsrates ist der Hauptverwaltungsbeamte zu wéhlen,
der nicht den Vorsitzenden im Verwaltungsrat stellt.

Sobald Herr Landrat Lynack durch die Verbandsversammlung fur die Zeit ab 01.07.2024 zum
Geschéftsflhrer gewahit ist, ist er kraft Amtes auch Vorsitzender des Verwaltungsrates der
Sparkasse Hildesheim. Gleichzeitig scheidet Herr Dr. Meyer aus dem Amt des Vorsitzenden des
Verwaltungsrates aus.

Entsprechend ist der Wechsel der Funktion des ersten stellvertretenden
Verwaltungsratsvorsitzenden von Herrn Landrat Lynack auf Herrn Dr. Meyer vorgesehen.

Da Herr Dr. Meyer dem Verwaltungsrat ab 17.01.2022 als Vorsitzender angehért, aus diesem Amt
aber mit seinem Ausscheiden als Geschaftsfiihrer des Sparkassenzweckverbandes mit Ablauf des
30.06.2024 ebenfalls ausscheidet, muss er zunéchst von der Verbandsversammiung zum Mitglied
des Verwaltungsrates gewéhlt werden. Die Wahl von Herrn Dr. Meyer zum ersten stellvertretenden
Verwaltungsratsvorsitzenden obliegt dann dem Verwaltungsrat.

Beschlussvorschlag:

Die Verbandsversammiung wahit Herrn Oberblirgermeister Dr. Ingo Meyer fir die Zeit ab
01.07.2024 bis zum Ablauf der Wahlperiode zum Mitglied des Verwaltungsrates der Sparkasse
Hildeslieim.

1,
D'tfn

r. Meye
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Landkreis Peine
Der Landrat

Info rmationsvorlage Vorlagennummer: 2024/041
Federfiihrend: Status: offentlich
Fachdienst Soziales

Datum: 12.03.2024
Beratungsfolge (Zusténdigkeit) Sitzungstermin .?tatus
IAusschuss fur Gesundheit, Arbeit und Soziales (Kenntnisnahme) 16.04.2024 (0]
Kreisausschuss (Kenntnisnahme) 24.04.2024 N
Kreistag des Landkreises Peine (Kenntnisnahme) 24.04.2024 o]
Im Budget enthalten: ja Kosten (Betrag in €): 0€
Mitwirkung Landrat: ja Qualifizierte Mehrheit: nein
Relevanz
Gender Mainstreaming ~ nein Migration a
Praventon/Nachhaltigkeit ~ nen Bildung  nem
Kima-Umwelt-Naturschutz ~~~ nein

Antrag der Gruppe CDU/FDP vom 01.03.2024 zur Einfuhrung einer

Bezahlkarte

Sachdarstellung
Inhaltsbeschreibung:

Die Gruppe CDU/FDP hat beantragt, die Einfihrung einer Bezahlkarte fur
Leistungsberechtigte nach dem Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG) vorzubereiten.

Bund und Lander haben sich am 06.11.2023 auf die Einfuhrung einer Bezahlkarte fur
Leistungsberechtigte nach dem AsylbLG verstandigt mit der Zielsetzung, Barauszahlungen
einzuschranken und damit auch den Verwaltungsaufwand bei den Kommunen zu

minimieren.

Die Bundeslander haben sich auf einheitliche Mindeststandards fiir die Bezahlkarte geeinigt.
14 Bundeslander, darunter auch Niedersachsen, haben sich auf ein Ianderibergreifendes
Vergabeverfahren verstandigt. Die Ausschreibungsbekanntmachung wurde am 25.02.2024
veroffentlicht. Spatestens im August 2024 soll das Vergabeverfahren abgeschlossen sein.

Bei der Bezahlkarte soll es sich um eine guthabenbasierte Karte mit Debit-Funktion ohne
Kontobindung handeln. Ein Einsatz im Ausland bzw. Uberweisungen ins In- und Ausland
sowie Uberweisungen von Karte zu Karte sollen nicht méglich sein. Jedes Bundesland wird
daruber zu entscheiden haben, in welcher Hohe Bargeldauszahlungen von der Karte mdglich
sein sollen, zudem wird die Mdglichkeit bestehen, regionale Beschrankungen fur Einkaufe




vorzunehmen oder Onlineeinkaufe einzuschranken. Hier bleibt abzuwarten, wie sich das
Land Niedersachsen dazu positionieren wird.

Der Jugend- und Sozialausschuss des Niedersachsische Landkreistages hat sich in seiner
Sitzung vom 20.02.2024 daflr ausgesprochen, auf eine mdglichst flichendeckende Nutzung
der Bezahlkarte hinzuwirken und gleichzeitig die Erwartung geaullert, dass das Land
Niedersachsen grundsatzlich diejenigen Funktionen einheitlich umsetzt, die zur Erreichung
der verfolgten Intention, inbesondere zur Reduzierung von Schleuserkriminalitat und Pull-
Faktoren, erforderlich sind. Kleinteilige Vorgaben, z.B. die Beschrankung auf Warengruppen,
die die Umsetzung und Akzeptanz vor Ort erschweren wurden, sollten jedoch unterbleiben.

Zudem sind rechtliche Anpassungen im AsylbLG erforderlich. So soll derim § 3 Abs. 3
AsylbLG verankerte Vorrang der Geldleistung aufgehoben und die Bezahlkarte ausdriicklich
als mogliche Leistungsform aufgenommen werden. Ein entsprechender Gesetzesentwurf ist
inzwischen in Bearbeitung. Geandert wurde mit Wirkung vom 27.02.2024 bereits die
Vorbezugsdauer fur die Gewahrung von Analogleistungen geman § 2 AsylbLG. Diese
betragt nunmehr 36 statt bisher 18 Monate.

Ausschreibungskriterium ist auch die technische Anschlussfahigkeit zur Nutzung durch die
Leistungsbehdrden der Kommunen, so dass Schnittstellen zu allen im Einsatz befindlichen
Zahlsystemen bestehen mussen.

Organisatorische Vorarbeiten und Abstimmungen zur Einfiihrung der Bezahlkarte werden
unverziglich erfolgen, sobald Details iber die konkrete Ausgestaltung bekannt sind.

Die kreisangehdrigen Gemeinden sind in diesen Prozess grundsatzlich nicht involviert, da
Ihnen die Auszahlung der Leistungen nach dem AsylbLG nicht obliegt. Da sie fiir die
Unterbringung und soziale Betreuung der gefllichteten Menschen zustandig sind, werden sie
Uber den Stand der Einfuhrung der Bezahlkarte jedoch regelmaRig informiert werden.

Ziele / Wirkungen:

Migration

Die Einfihrung einer Bezahlkarte hat die Zielsetzung, Barauszahlungen einzuschranken mit
der Intention, Schleuserkriminalitat und Pull-Faktoren entgegenzuwirken. Zudem soll der
Verwaltungsaufwand der Kommunen minimiert werden.

Ressourceneinsatz:

Das Land Niedersachsen zahlt den Landkreisen und kreisfreien Stadten zur Abgeltung aller
Kosten, die durch die Durchfiihrung des AsylbLG entstehen, eine jahrliche
Abgeltungspauschale, die auch den Verwaltungsaufwand umfasst.

Anlagen
Antrag Gruppe CDU/FDP
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Sehr geehrter Herr Landrat HeiB,
die CDU/FDP-Gruppe im Kreistag stellt folgenden Antrag:

Der Kreistag moge beschlielen:

Einfiihrung der Bezahlkarte vorbereiten

Der Landrat wird beauftragt, alle méglichen Malinahmen zu ergreifen, um die Einfihrung einer
Bezahlkarte fur Leistungsempfangerinnen und Leistungsempfanger nach dem Asylbewerber-
leistungsgesetz vorzubereiten, mit der die Bargeldauszahlung deutlich beschrénkt wird.

Begriindung:

Bund und Lander haben sich am 6. November 2023 auf die Einfuhrung einer Bezahlkarte fur
Leistungsempfangerinnen und Leistungsempfanger nach dem Asylbewerberleistungsgesetz und
weitere MaBnahmen geeinigt, um die irregulare Migration zuriickzudréangen. Zum 31. Januar hat
sich eine von der Ministerprasidentenkonferenz eingesetzte Arbeitsgruppe mit Zustimmung von 14
der 16 Lander, einschlieBlich Niedersachsen, auf Standards der Bezahlkarte verstandigt.

Geeinigt hat man sich unter anderem darauf, dass

e es sich um eine guthabenbasierte Karte mit Debit-Funktion (ohne Kontobindung) handeln soll, die
das Auszahlen von Bargeld ersetzt.

e Leistungsberechtigte perspektivisch einen Teil der Leistungen als Guthaben auf einer Karte
anstelle einer Barauszahlung erhalten sollen.

e Uber die Hohe des Barbetrags sowie tiber weitere Zusatzfunktionen jedes Land selbst
entscheidet.

 die technischen Méglichkeiten der Bezahlkarte in allen Landern einheitlich sein sollen.

e ein Einsatz im Ausland, Karte-zu-Karte-Uberweisungen und sonstige Uberweisungen im In- und
Ausland nicht méglich sein sollen.

e eine Einsicht in den Guthabenstand durch den Leistungsberechtigten erméglicht werden soll.

e die Bezahlkarte soll grundsatzlich bundesweit in allen Branchen einsetzbar sein soll. Die Nutzung
kann aber von den einzelnen Landern regional eingeschrankt, Branchen kénnen ausgeschlossen
werden.

-2-
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¢ eine Vergabe bis Sommer 2024 angestrebt wird.

e der Bund alle notwendigen bundesrechtlichen Anderungen schnellstméglich auf den Weg bringen
wird.

Zugleich soll der bisherige automatische Anspruch auf Sozialhilfe und Biirgergeld statt bisher nach
18 Monaten kunftig erst nach 36 Monaten bestehen. Bis zu diesem Zeitpunkt besteht lediglich ein
Anspruch auf die ublichen Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz. Das Land
Niedersachsen hat diesem Vorgehen zugestimmt. Die Auftragsvergabe fiir die Bezahlkarte soll im
Sommer 2024 erfolgen.

Die CDU/FDP-Gruppe im Kreistag Peine spricht sich fur die schnellstmdgliche Einfuhrung der
Bezahlkarte aus. Mit ihrer Einfithrung wird der Verwaltungsaufwand bei den Kommunen gesenkt,
die Méglichkeit unterbunden, Geld aus staatlicher Unterstiitzung in die Herkunftslander zu
Uberweisen, und dadurch die menschenverachtende Schlepperkriminalitat bekampft. So soll ein
Pullfaktor fur irregulére Migration verringert werden. Voraussetzung fir diese Wirkungsweise ist
allerdings, dass auch in Niedersachsen die Bargeldauszahlung bis auf ein ,Taschengeld®
eingeschrankt wird. Dafur wirbt die CDU/FDP-Gruppe im Kreistag Peine sehr.

Innerhalb der Kreisverwaltung sowie zwischen dem Landkreis und den kreisangehérigen
Kommunen sind erhebliche organisatorische Vorarbeiten und Abstimmungen notwendig, um diese
Systemumestellung unverziglich und fehlerfrei sicherzustellen, nachdem einheitliche bundesweite
Standards festgelegt wurden. Dies kann durch die friihzeitige Erarbeitung, Abstimmung und
Einbringung eines Lastenheftes gewahrleistet werden.

Mit freundlichen GriRen

Enrico Jahn Jan Wouter Van Leeuwen

-Stellv. CDU-Fraktionsvorsitzender- -FDP-Kreistagsabgeordneter-
CDU/FDP-Gruppe im Kreistag Telefon: (05171) 150 33 Sparkasse Hildesheim Goslar Peine
Freiligrathstralle 4 Telefax: (05171) 15036 IBAN: DE 81 2595 0130 0000 1499 71
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Landkreis Peine
Der Landrat

Beschlussvorlage Vorlagennummer: 2024/046
Federfiihrend: Status: offentlich
Fachdienst Ordnungswesen

Datum: 02.04.2024
Beratungsfolge (Zusténdigkeit) Sitzungstermin Status
Kreisausschuss (Vorberatung) 24.04.2024 N
Kreistag des Landkreises Peine (Entscheidung) 24.04.2024 0
Im Budget enthalten: ja Kosten (Betrag in €): 0€
Mitwirkung Landrat: ja Qualifizierte Mehrheit: nein
Relevanz
Gender Mainstreaming nein Migration nein
Pravention/Nachhaltigkeit nein Bildung nein
Klima-/Umwelt-/Naturschutz nein
Jagdrecht;

Erhebung von Jagdsteuern, Satzungsanderung, Antrag der AfD-
Kreistagsfraktion vom 21.02.2024

Beschlussvorschlag:

1. Die Jagdsteuer wird unverandert erhoben.
2. Der Antrag der AfD-Kreistagsfraktion vom 21.02.2024 auf Abschaffung der Jagdsteuer

wird abgelehnt.

Sachdarstellung

Inhaltsbeschreibung:

Der Kreisausschuss hat die Beschlussvorlage 2023/144 (Anderung der Jagdsteuersatzung)
in der Sitzung am 20.12.2023 zur Kenntnis genommen und ohne Beschlussfassung
zurlckgestellt. Die Verwaltung wurde beauftragt, zunachst Gesprache mit der
Kreisjagerschaft Peine zu der geplanten Anpassung der Satzung zu fihren und zu klaren,
wie die Fallwildentsorgung unter dem Aspekt einer um 50 % erhdhten Jagdsteuer zukunftig
finanziert werden soll.

Am 4. Marz 2024 fand ein Gesprach mit Herrn Kreisjagermeister Hauer und dem
Vorsitzenden der Jagerschaft des Landkreises Peine e. V., Herrn Bartels, statt, um die
Haltung der Kreisjagerschaft zu der Thematik abzuklaren. Von der Verwaltung haben Frau
EKRin Conrady, Herr Hornemann (Fachdienstleitung Ordnungswesen) und Frau Dr.
Shobeiry Fard (Fachdienstleitung Veterinaramt) an dem Gesprach teilgenommen. Im
Ergebnis wurde seitens der Kreisjagerschaft angeboten, es bei der bisherigen Regelung,
sowohl die Jagdsteuer als auch die Fallwildpauschale betreffend, zu belassen, da diese sich



Uber die Jahre gut bewahrt habe. Die Jagd stellt einen wichtigten Beitrag fir den Artenschutz
dar. Darin besteht uneingeschrankt Konsens. Seitens der Kreisjagerschaft wurde gebeten zu
prifen und soweit moglich darzustellen, inwieweit die vereinnahmten Jagdsteuern
zweckgebunden fir den Erhalt des Artenschutzes o. a. verwendet werden kénnen.

Eine kommunale Abgabe, zu der auch die Jagdsteuern zahlen, kann haushaltsrechtlich
leider nicht zweckgebunden werden. Allerdings werden unabhangig davon bereits zahlreiche
MaRnahmen im Bereich Artenschutz, Umweltschutz und Naturschutz finanziell durch den
Landkreis gefoérdert oder unterstiitzt. Federfihrend hierflir ist der Fachdienst Umwelt im
Dezernat Il. Da Steuern im Rahmen der Gesamtdeckung in den Gesamthaushalt einfliel3en,
werden sie indirekt flur diese Ausgaben als Deckungsmittel verwendet. Insoweit ist eine
Zweckbindung nicht notwendig.

Durch den mit der Kreisjagerschaft erzielten Konsens ist eine Beschlussfassung lber eine
Satzungsanderung nicht mehr erforderlich. Weder werden die Jagdsteuern erhoht, noch
erfolgt eine Anpassung der Fallwildpauschalen von derzeit 75 € pro Fallwild, die im Ubrigen
die jeweiligen Trager der Stralenbaulast fur verunfalltes Schalenwild zu zahlen haben.

Die eingenommenen Jagdsteuern in den letzten flunf Jahren beliefen sich auf:
. Jagdsteuer 2022/2023: 23.990,50 €
. Jagdsteuer 2021/2022: 23.933,33 €
. Jagdsteuer 2020/2021: 23.597,34 €
. Jagdsteuer 2019/2020: 23.491,34 €
. Jagdsteuer 2018/2019: 23.031,10 €

Exemplarisch wurden folgende Aufwendungen aus dem Haushaltsjahr 2023 im Bereich
Natur- und Artenschutz aufgewendet:

. Zuschuss Landschaftspflegeverband Peine: 50.000,00 €
. Amphibienschutz: 28.000,00 €
. Aufwendungen Naturschutzbeauftragter: 2.500,00 €
. Zuschuss Grinlandprogramm: 5.000,00 €
. Weilstorchbetreuer: 500,00 €
. Geholzpflege: (Meerdorfer Holz) 5.500,00 €
(Winterlinde Wehnsen) 1.000,00 €
. Mitgliedsbeitrag Férderverein NABU Artenschutzzentrum Leiferde 2.500,00 €

Der Vertreter der AfD-Fraktion hat sich in der Sitzung des AGVF vom 04.03.2024 damit
einverstanden erklart, dass der Antrag der AfD-Fraktion zur Abschaffung der Jagdsteuer in
einer Beschlussvorlage mit dem Prifauftrag an die Verwaltung wegen des
Sachzusammenhangs behandelt werden kann.

Aufgrund der erzielten Einigung mit der Kreisjagerschaft Peine wird daher empfohlen, den
Antrag der AfD-Kreistagsfraktion vom 21.02.2024 auf die komplette Abschaffung der
Jagdsteuer zum gegenwartigen Zeitpunkt mit Blick auf die angespannte Haushaltslage
abzulehnen.

Ziele /| Wirkungen:

Die weiterhin unverandert erhobene Jagdsteuer stellt einen Beitrag zur derzeit notwendigen
Haushaltskonsolidierung dar. Entsprechende MalRinahmen fir Natur und Umwelt werden
umgesetzt.

Ressourceneinsatz:
Es werden finanzielle Ressourcen bendtigt.

Anlagen
Antrag AfD-Kreisfraktion vom 21.02.2024
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Landkreis Peine

Landrat Henning Heif3

BurgstraBe 1 Sonstiges:

31224 Peine

Antrag: AfD 01/2024 Antrag an die zustandigen Ausschiisse und den Kreistag
Datum: 21.02.2024
Verfasser: Andreas Tute

Thema: Abschaffung der Jagdsteuer im Landkreis Peine

Sehr geehrte Herr Landrat Heif3,
hiermit beantragt die AfD Fraktion die Abschaffung der Jagdsteuer im Landkreis Peine.

Beschlussvorschlag:
Der Kreistag moge beschlieBen, die Jagdsteuer, beginnend mit dem Haushaltsjahr 2025
abzuschaffen und fiir 2024 keine Erhohung vorzunehmen.

Begriindung:

Die Jéger leisten aktiven Naturschutz und sind in unserer Gesellschaft eine wichtige
Institution zur Sicherung der Lebensgrundlage der Tierwelt und somit flir die
Bewahrung eines artenreichen Tierbestandes.

Jagd ist notwendig zur Vermeidung von Schiaden in Land- und Forstwirtschaft.

Jager beseitigen Unfallwild und sie leisten einen grofen Beitrag bei der Bekimpfung
von Tierseuchen (ASP, Gefliigelpest).

Jedoch werden die Jiger vom Landkreis Peine nach wie vor mit der Jagdsteuer belastet.
Die Jagdsteuer ist ein Relikt aus der Vergangenheit, das urspriinglich als eine
Ertragssteuer fiir Wildbret erhoben wurde.

Heute ist sie nur eine Belastung, da sich keine wirklichen Ertrage aus der J agd mehr
erzielen lassen. Durch die extreme Ausbreitung des Wolfes hat sich die Lage sogar noch
verschlimmert.

Die Jagdsteuer ist in hochstem MaBe ungerecht und nicht mehr zeitgemaB.

Viele Kommunen und ganze Bundeslinder haben das schon erkannt und die Jagdsteuer
abgeschafft oder ausgesetzt.

Auch in unserer Region, wie in Wolfenbiittel, Braunschweig oder Salzgitter.

Dem Beispiel sollte nun auch der Landkreis Peine folgen und damit ein klares
Bekenntnis abgeben als Wertschitzung fiir die Leistungen seiner Jager.

Mit freundlichen GriiBen

S

Andreas Tute
Fraktionsvorsitzender

Alternative

fur
Deutschland

AfD Kreistagsfraktion
Peine

Adresse:

¢/o Andreas Tute
FeldstraBe 7
31234 Edemissen

Telefon
0176/80580286

E-Mail:
tute.afdpeine@gmail.com

Facebook:
www.facebook.com/afd.fraktion.peine

Internet:
Afd-fraktion-peine.de

Vertreten durch
Andreas Tute
Gunther Engelhardt
Niwes Huy



Landkreis Peine
Der Landrat

Beschlussvorlage Vorlagennummer: 2024/049
Federfiihrend: Status: offentlich
Fachdienst Finanzen

Datum: 08.04.2024
Beratungsfolge (Zusténdigkeit) Sitzungstermin Status
Kreisausschuss (Vorberatung) 24.04.2024 N
Kreistag des Landkreises Peine (Entscheidung) 24.04.2024 0
Im Budget enthalten: nein Kosten (Betrag in €): -
Mitwirkung Landrat: ja Qualifizierte Mehrheit: nein
Relevanz
Gender Mainstreaming nein Migration nein
Pravention/Nachhaltigkeit nein Bildung nein
Klima-/Umwelt-/Naturschutz nein

Annahme und Vermittlung von Spenden, Schenkungen und ahnli-
chen Zuwendungen
Sachspende fiur die Gunzelin Realschule

Beschlussvorschlag:
Der Annahme der Sachspende im Wert von 2.558,37 € wird zugestimmt.

Sachdarstellung

Inhaltsbeschreibung:

Der Verein der Ehemaligen, Eltern und Freunde der Gunzelin-Realschule Peine - Férderver-
ein der Gunzelin-Realschule e.V. (Die Gunzeliner) spendet der Gunzelin Realschule fir ihren
Schulhof drei Picknickbanke im Wert von 2.558,37 €.

Ziele /| Wirkungen:

Es gibt auf dem Schulhof bereits einige Picknickbanke. Es missen davon allerdings zwei
ausgetauscht werden und die dritte Picknickbank soll als Erganzung dienen, da im Sommer
an diesen Banken auch Unterricht abgehalten wird.

Ressourceneinsatz:

Die Spende betrifft das Produkt 21501 — Schulverwaltung Realschulen — (siehe Seiten 336 —
342 des Haushaltsplanes 2024) und innerhalb des Produktes die Kostenstelle Betrieb Real-
schule Gunzelin (Produktziffer 21501600).



Schlussfolgerung:
Grinde gegen die Annahme der Sachspende sind nicht ersichtlich.

Anlagen



Landkreis Peine
Der Landrat

Beschlussvorlage Vorlagennummer: 2024/050
Federfiihrend: Status: offentlich
Fachdienst Finanzen

Datum: 10.04.2024
Beratungsfolge (Zusténdigkeit) Sitzungstermin Status
Kreisausschuss (Vorberatung) 24.04.2024 N
Kreistag des Landkreises Peine (Entscheidung) 24.04.2024 0
Im Budget enthalten: nein Kosten (Betrag in €): --€
Mitwirkung Landrat: ja Qualifizierte Mehrheit: nein
Relevanz
Gender Mainstreaming nein Migration nein
Pravention/Nachhaltigkeit nein Bildung nein
Klima-/Umwelt-/Naturschutz nein

Anderung der Gesellschaftsstruktur der Klinikum Peine gGmbH

Beschlussvorschlag:

1. Dem Ankauf der Gesellschaftsanteile der Stadt Peine an der Klinikum Peine gGmbH und
deren Abtretung an den Landkreis Peine wird unter dem Vorbehalt zugestimmt, dass die
Klinikum Peine gGmbH auch weiterhin im Krankenhausplan des Landes Niedersachsen
verbleibt. Der Vertreter in der Gesellschafterversammlung wird angewiesen, einen
zustimmenden Beschluss in der Gesellschafterversammlung zu fassen.

2. Dem Abschluss des vorgelegten Kauf- und Abtretungsvertrages wird zugestimmt.

3. Der Kreistag weist den Vertreter des Landkreises in der Gesellschafterversammlung der
Klinikum Peine gGmbH an, den vorgelegten Anderungen des Gesellschaftsvertrages
zuzustimmen.

Die Beschlussfassung erfolgt unter dem Vorbehalt, dass die Beschlliisse nicht vom
Niedersachsischen Innenministerium als Kommunalaufsichtsbehérde beanstandet werden.
Sachdarstellung

Inhaltsbeschreibung:

Ausgangslage

Mit Beschluss der Vorlage 2020/687 hat der Kreistag in seiner Sitzung am 05.08.2020 einer
Beteiligung des Landkreises Peine an der Klinikum Peine gGmbH zugestimmt. Mit
vorstehendem Beschluss hat der Landkreis 70% der Geschéftsanteile erworben. Die Gbrigen
30% werden durch die Stadt Peine gehalten. Als Grundlage fur die Ausgestaltung der



gesellschaftsrechtlichen Beziehungen zwischen dem Landkreis Peine und der Stadt Peine
dienen der Konsortialvertrag und der Gesellschaftsvertrag.

Die Gremien der Gesellschafter haben sich seit der Ubernahme der Gesellschaftsanteile
insbesondere mit der Sicherstellung der Zukunftsfahigkeit des Hauses beschéaftigt. Im
Rahmen dieser Zielerreichung wurde u. a. auch die Alternative eines Neubaus entwickelt.
Der Geschéftsfiihrer wurde beauftragt, diese Variante weiterzuentwickeln.

Im September 2023 hat das Land Niedersachsen auf der Grundlage eines Antrags der
Geschaftsfihrung bekanntgegeben, dass es den Bedarf fir einen Neubau eines Klinikums
im Landkreis Peine zur Versorgung der Region flr gegeben halt. Das Land Niedersachsen
hat mit dieser Feststellung dem Grunde nach auch eine Forderung fur das Vorhaben durch
das Land Niedersachsen verknipft. Das Klinikum befindet sich zurzeit mit dem Land in den
Abstimmungen zum Raum- und Funktionsprogramm. Die verbindliche Férdersumme wird
durch das Land Niedersachsen erst nach Bewertung der im nachsten Schritt
einzureichenden Planungsleistungen festgesetzt.

Im Rahmen der damals bestehenden Insolvenz galt als oberste Prioritét, den Standort des
Klinikums zu erhalten. Dieses konnte nur durch einen Schulterschluss aller beteiligten
Gebietskorperschaften im Landkreis Peine gelingen. Nach der Ubernahme des Klinikums
durch Landkreis und Stadt hat sich allerdings gezeigt, dass es schlankerer
Entscheidungswege bedarf, um das Haus — unter anderem durch den Neubau des Klinikums
— zukunftsfahig aufzustellen.

Aufgrund der Erkenntnisse der vergangenen Jahre sind die Verwaltungsspitzen beider
Hauser gemeinsam zu dem Schluss gekommen, dass die Ubernahme der
Gesellschaftsanteile der Stadt Peine durch den Landkreis der richtige Weg ist. Zudem wird
damit auch der Zustandigkeit der Kreisverwaltung fur die stationare medizinische Versorgung
Rechnung getragen. Es besteht aber auch Einvernehmen, dass der avisierte Neubau auf
dem Gelande der Klinikum Peine gGmbH in der Stadt Peine errichtet werden soll.

Die Offentlichkeit wurde iber die Absicht am 20.02.2024 informiert.

Zur Umsetzung dieser Veranderung in der Gesellschafterstruktur des Klinikums haben die
Verwaltungen von Landkreis und Stadt die Rahmenbedingungen verhandelt und in einen far
die Ubertragung der stadtischen Gesellschaftsanteile auf den Landkreis Peine notwendigen
Kauf- und Abtretungsvertrag miinden lassen.

Der Vertragsentwurf (Stand: 16.04.2024) liegt dieser Vorlage als Anlage 1 bei.

Die vertragliche Vereinbarung bedarf der Beschlussfassung beider kommunaler
Hauptorgane: Kreistag und Rat. Der Rat der Stadt Peine wird voraussichtlich am 25.04.2024
einen entsprechenden Beschluss fassen.

Zu Beschlussvorschlagen Nr. 1 und 2:

Die Rahmenbedingungen fir den Kauf und die Abtretung der Gesellschafteranteile haben
Eingang in den als Anlage 1 beigefugten Vertrag gefunden. Die Verwaltung schlagt vor, die
Abtretung der Gesellschaftsanteile an den Landkreis Peine im Wesentlichen an
nachstehende Rahmenbedingungen zu knlipfen. Diese sind mit der Verwaltung der Stadt
Peine abgestimmt und ebenfalls Gegenstand der Vorlage fiir den Rat der Stadt Peine.

a) Die Ubertragung der Anteile soll - vorausgesetzt die Kommunalaufsicht beim
Niedersachsischen Ministerium fir Inneres und Sport erhebt keine Einwande - zum
01.07.2024 erfolgen.

b) Das von der Stadt in die Gesellschaft eingezahlte Stammkapital wird nicht ausgekehrt;
sondern verbleibt in der Gesellschaft und wird durch den Landkreis Peine ,iUbernommen®.



c) Nach derzeitigem Planungsstand soll in 2032 der Umzug in den Neubau erfolgen. Bis
dahin tragt die Stadt Peine die operativen Verluste auf der Grundlage der Regelung des
zwischen Landkreis Peine und Stadt Peine abgeschlossenen Konsortialvertrags (30% des
Betriebsergebnisses 1). Grundlage fir die Festlegung der Zahlbetrage ist die von der
Geschaftsfuhrung des Klinikums aufgestellte Finanzplanung bis 2032 (vgl. Anlage 2). Mit
dem Konsortialvertrag hatten Landkreis und Stadt im Jahr 2020 u.a. vereinbart, dass die
vertragliche Regelung bis 2035 unkundbar ist. Mit Abschluss des nunmehr in Rede
stehenden Kauf- und Abtretungsvertrags endet der Konsortialvertrag aber mit Ablauf des
30.06.2024. Insofern war eine Neuregelung notwendig.

Die konkreten Betrage sind im § 5 Abs. 2 des Vertragsentwurfs abgebildet. Aus Grinden der
Planungssicherheit hat die Stadt Peine vorgeschlagen, Festbetrage in dem zur Zustimmung
vorgelegten Vertragsentwurf zu berticksichtigen. Damit einher geht, dass diese Festbetrage
in jedem Fall und zwar unabhangig vom tatsachlichen Betriebsergebnis durch die Stadt
Peine zu erbringen sind. Sie kann sich weder auf die Verschlechterung ihrer wirtschaftlichen
Situation bzw. auf ein Erfordernis der vorrangigen Erflllung anderer Verpflichtungen bzw. auf
eine Verbesserung der wirtschaftlichen Situation der Gesellschaft berufen.

d) Die Stadt Peine verpflichtet sich, etwaige Rechtsbehelfe gegen die Kreisumlage zukunftig
nicht mit der Zahlung eines Verlustausgleichs bzw. sonstigen (Zahlungs-)Verpflichtungen in
Zusammenhang mit dem Klinikum zu begrinden (vgl. § 5 Abs. 3 des Kauf- und
Abwicklungsvertrages).

e) Die Stadt Peine erhalt fir die Dauer der Zahlung des Verlustausgleichs das Recht, den
Blrgermeister / die Blrgermeisterin und den Finanzdezernenten / die Finanzdezernentin mit
beratender Stimme in den Aufsichtsrat zu entsenden. Aufgrund der Tatsache, dass die Stadt
Peine kiinftig nicht mehr Gesellschafterin in der Klinikum Peine gGmbH sein soll, greifen zur
Entsendung nicht mehr die einschldgigen Regelungen fur die Entsendung politischer
Vertreter/innen des Rates. Die Entsendung erfolgt daher ausschlief3lich auf der Grundlage
der vorgelegten vertraglichen Regelung. Durch die Aufnahme der Vereinbarung im § 5 Abs.
7 wird gleichwohl den Interessen der Stadt — insbesondere im Kontext der vertraglichen
Verpflichtung zur Ubernahme von Verlustausgleichen — in angemessener Form dadurch
Rechnung getragen, dass die im Aufsichtsrat mit beratender Stimme vertretenen Personen
dem Verwaltungsausschuss berichten kénnen.

f) Mit der Unterzeichnung des Kauf- und Abtretungsvertrags wird zwischen Landkreis und
Stadt vereinbart, dass der Konsortialvertrag einvernehmlich zum 30.06.2024 endet (vgl. § 5
Abs. 1 des Kauf- und Abwicklungsvertrages).

g) Die Stadt Peine sichert zu, eine ggf. notwendige Bauleitplanung und das
Baugenehmigungsverfahren fir den geplanten Neubau des Klinikums zlgig, zielorientiert
und wohlwollend zu begleiten (vgl. § 5 Abs. 4 des Kauf- und Abwicklungsvertrages).

Neben den oben beschriebenen vertraglichen Regelungen im Kauf- und Abtretungsvertrag
verweist die Verwaltung auf weitere nachstehende Aspekte:

- Der Beschluss zu den durch Stadt und Landkreis Peine zu leistenden
Investitionszuschiissen soll weiter fortbestehen (siehe Vorlage 2022/107; KT-
Beschluss vom 22.06.2022). Einen entsprechenden Beschluss zum Fortbestand wird
der Rat der Stadt Peine voraussichtlich am 25.04.2024 fassen.

- Die Stadt Peine beteiligt sich nicht an der Finanzierung des durch den Bauherrn zu
tragenden Eigenanteils fir den Neubau. Das schlielt die Planungskosten sowie
umzugsbedingten Kosten mit ein.

- Die Rahmenbedingungen des Umwandlungsgesetzes sind zu beachten. Die
beabsichtigte Ubertragung der Anteile erfolgt vorbehaltlich der weiteren
Forderfahigkeit und der Verortung des Klinikums in der Krankenhausplanung des



Landes Niedersachsen. Eine (milndliche) Rickmeldung des zustandigen
Ministeriums gegenitber dem Geschaftsfihrer verlief positiv. Ein Tragerwechsel im
Sinne von §§ 7 Abs. 2 und 17 NKHG wird nicht vermutet. Gleiches gilt fir § 3 Nr. 6
NKHG, da kein Mehrheitswechsel der Gesellschafter vollzogen werden soll.

Mit Beschlussvorschlag Nr. 1 und 2 wird dem Kreistag der Ankauf der Gesellschaftsanteile
der Stadt Peine und deren Ubernahme auf Grundlage des anhdngenden Kauf- und
Abtretungsvertrages vorgeschlagen. Aufgrund des § 5 Abs. 1 des zurzeit glltigen
Gesellschaftsvertrages ist hierzu ein zustimmender Beschluss der
Gesellschafterversammlung der Klinikum Peine gGmbH erforderlich. Zu dieser Zustimmung
ist der Landrat als Vertreter des Landkreises in der Gesellschafterversammlung anzuweisen.

Zu Beschlussvorschlag Nr. 3

Durch das Ausscheiden der Stadt Peine, welche Anderungen in den Eigentumsverhéltnissen
mit sich bringt, muss auch der Gesellschaftsvertrag geandert werden. Er ist redaktionell
dahingehend anzupassen, dass zukiinftig nur noch ein Gesellschafter vorhanden ist. Damit
einhergehend sind zudem folgende Aspekte zwingend anzupassen:

- Verteilung der Geschéaftsanteile

- Zusammensetzung der Gesellschafterversammlung

- Zusammensetzung des Aufsichtsrates

- Streichung des Prasidialausschusses

- Streichung der Befugnisse des Rechnungsprifungsamtes der Stadt Peine

Insgesamt wurden die Befugnisse der Gesellschafterversammlung an das Bedurfnis
schlanker Entscheidungswege angepasst.

Zudem wurden Doppelnennungen im Vergleich zu den Geschéaftsordnungen gestrichen.
Diese sollen nun durch die jeweiligen Geschéaftsordnungen fir den Geschaftsfiihrer und fur
den Aufsichtsrat geregelt werden.

Durch die geanderte Gesellschafterstruktur verringert sich die Zahl der Mitglieder des
Aufsichtsrats von elf auf neun Mitglieder. Dies sind die vom Landkreis entsendete Landratin /
der Landrat, die vom Landkreis entsendete Erste Kreisratin / der Erste Kreisrat, zwei
Mitglieder des Betriebsrates des Klinikums sowie funf vom Landkreis zu entsendende
Personen von denen vier dem Kreistag angehéren mussen. Mindestens drei der vom
Landkreis Peine zu entsendenden Personen missen Frauen sein.

Die Neufassung des Gesellschaftsvertrages ist dieser Vorlage in der Anlage 3 beigeflgt.
Ergéanzend dazu befindet sich in der Anlage 4 eine Ubersicht Uber die vorgesehenen
Anderungen.

Fir Anderungen des Gesellschaftsvertrages ist nach § 9 Abs. 1 j des Gesellschaftsvertrages
die Gesellschafterversammlung zysténdig, in der der Landkreis durch den Landrat vertreten
wird. Dieser ist anzuweisen, den Anderungen zuzustimmen.

Kommunalrechtliche Voraussetzungen:

Zur Weiterfihrung des Unternehmens missen die einschlagigen kommunalrechtlichen
Voraussetzungen erflillt sein. Dies ist vorliegend gegeben. Insbesondere ist der 6ffentliche
Zweck zur Fihrung der Klinikum Peine gGmbH weiterhin erfillt (§ 1 Abs. 1 NKHG), denn das
Ausscheiden der Stadt hat hierauf keinen Einfluss. Zudem muss das Unternehmen nach Art
und Umfang in einem angemessenen Verhaltnis zur Leistungsfahigkeit der Kommune und
zum voraussichtlichen Bedarf stehen; der o6ffentliche Zweck darf nicht besser und
wirtschaftlicher durch einen privaten Dritten erfillt werden kénnen. Auch hierauf hat das
Ausscheiden der Stadt keinen maligeblichen Einfluss.



Der angemessene Einfluss der Kommune auf das Unternehmen ist durch die Entsendung
der Kreistagsmitglieder in den Aufsichtsrat und die Entsendung des Landrates in die
Gesellschafterversammlung gegeben. Der Landrat stellt sicher, dass die Zustandigkeiten des
NKomVG bei der Beschlussfassung der Gesellschafterversammlung berticksichtigt werden.
Die veranderte Gesellschaftsstruktur ist gem. § 152 Abs.1 Nr. 8 NKomVG der
Kommunalaufsichtsbehérde  anzuzeigen. Die Anzeige erfolgt umgehend nach
entsprechender Beschlussfassung. Spatestens nach dem Ablauf von sechs Wochen durfen
die Beschlisse dann vollzogen werden, d.h. erst dann kénnen die in Rede stehenden
Vertrage unterzeichnet, beglaubigt und in das Handelsregister eingetragen werden.

Auswirkungen der Neuordnung der Gesellschafterstruktur auf den Landkreishaushalt

Die Neuordnung der Gesellschafterstruktur hat zur Folge, dass sich die Stadt Peine nicht an
der Finanzierung des durch den Bauherrn zu tragenden Eigenanteils flir den Neubau
(einschlieRlich Planungs- sowie umzugsbedingten Kosten) beteiligt. Diese Kosten waren bei
Fortbestand des Konsortialvertrages - mit entsprechender Zustimmung von Kreistag und Rat
der Stadt Peine - im Verhaltnis von 70 % (Kreis) zu 30 % (Stadt) aufgeteilt worden und sind
bei entsprechender Beschlussfassung dann zu 100 % durch den Landkreis zu tragen. Hierzu
wird auf die Vorlage 2024/051 verwiesen.

In Bezug auf den zu leistenden und in der Haushaltsplanung im Ergebnishaushalt zu
veranschlagenden Verlustausgleich ergeben sich aus heutiger Sicht bis zum Jahr 2032 keine
Unterschiede, da die Stadt im Kauf- und Abtretungsvertrag zusichert, bis dahin die
operativen Verluste entsprechend ihrer bisherigen Beteiligungsquote zu tragen. Wie oben
dargestellt, wurden auf Grundlage der von der Geschéftsfuhrung des Klinikums aufgestellte
Finanzplanung bis 2032 Festbetrage ermittelt, die im Vertrag vereinbart werden und die in
jedem Fall durch die Stadt Peine zu leisten sind. Die Festbetrage entsprechen 30 % des
heute jeweils angenommenen Gesamtverlustausgleichs der einzelnen Jahre.

Sollte der Verlustausgleich sowohl in Planung als auch im Ergebnis tatsachlich hdher
ausfallen, so waren die Mehrbelastung durch den Landkreis Peine zu tragen. Hieruber ist im
Rahmen der jahrlichen Haushaltsberatungen zu entscheiden.

In der folgenden Tabelle werden die Verluste und die jeweiligen Anteile bis zum Jahr 2032
dargestellt.

2024 11.166 7.816 3.350
2025 9.534 6.674 2.860
2026 8.179 5.725 2.454
2027 7.423 5.196 2.227
2028 6.697 4.688 2.009
2029 6.705 4.693 2.012
2030 6.712 4.699 2.013
2031 6.717 4.702 2.015

2032 6.868 4.808 2.060



Anlagen

-Anlage 1: Entwurf Kauf- und Abtretungsvertrag
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-Anlage 3: Entwurf Gesellschaftsvertrag

-Anlage 4: Ubersicht Uber vorgesehene Anderungen zu Gesellschaftsvertrag
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Kauf- und Abtretungsvertrag Klinikum Peine gGmbH

KAUF- UND ABTRETUNGSVERTRAG

zwischen

1. dem Landkreis Peine,
Burgstralle 1, 31224 Peine,
vertreten durch den Landrat Herrn Henning Heil3
- nachfolgend ,, Kdufer* -

und

2. der Stadt Peine,
Kantstralle 5, 31224 Peine,
vertreten durch den Biirgermeister Herrn Klaus Saemann,
- nachfolgend ,, Verkiuferin‘ —

- Kéufer und Verkduferin werden gemeinsam auch als ,, Parteien“ bezeichnet -

Priambel

(1) Die Verkduferin und der Kaufer sind die alleinigen Gesellschafter der Klinikum Peine gGmbH,
Virchowstralle 8h, 31226 Peine, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Hildesheim
unter HRB 207104 (nachfolgend ,,Gesellschaft*). Das Stammkapital der Gesellschaft betragt
500.000,00 € und ist eingeteilt in 500.000 Geschiftsanteile mit den Ifd. Nr. 2 bis 500.001 im
Nennbetrag von jeweils 1,00 €.

(2) Die Verkauferin ist Inhaberin der Geschéftsanteile mit den 1fd. Nr. 350.002 bis 500.001 im Nenn-
betrag von jeweils 1,00 €, was 30 % des Stammkapitals der Gesellschaft entspricht.

Der Notar hat die Gesellschafterliste am Tag der Beurkundung elektronisch eingesehen. Ein Wi-
derspruch ist der Gesellschafterliste nicht zugeordnet.

(3) Die Gesellschaft betreibt das Klinikum Peine, Virchowstra3e 8 h, 31226 Peine, (nachfolgend
,.Klinikum* genannt), fiir das ein Neubau in der Stadt Peine vorgesehen ist.

(4) Die Verkduferin beabsichtigt, simtliche von ihr gehaltenen Geschéftsanteile (nachfolgend zu-

sammen auch ,,verkaufte Geschiiftsanteile) zu verauliern. Der Kdufer mochte die verkauften
Geschiftsanteile erwerben.
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Dies vorausgeschickt, vereinbaren die Parteien was folgt:

§1
Verkauf und Abtretung

(1) Die Verkduferin verkauft die verkauften Geschéftsanteile mit sdmtlichen Nebenrechten an den
Kéaufer mit Wirkung zum 1. Juli 2024, 0:00 Uhr (in diesem Vertrag ,,Stichtag*).

Die Verkaduferin tritt die verkauften Geschéftsanteile mit simtlichen Nebenrechten mit Wirkung
zum Stichtag an den Kéufer ab. Der Kédufer nimmt diesen Verkauf und die Abtretung an. Samt-
liche Gewinne der Gesellschaft des laufenden Geschiftsjahres 2024 und vorangegangener Ge-
schiftsjahre stehen, soweit hieriiber bis zum heutigen Tag noch kein Gewinnverwendungs- oder
Ausschiittungsbeschluss gefasst worden ist, allein dem Kéufer zu.

Die Abtretung erfolgt unter der aufschiebenden Bedingung der vollstindigen Kaufpreiszahlung
gemal § 2.

Der Verkdufer verpflichtet sich, unverziiglich nach Erhalt des vollstindigen Kaufpreises dem
Notar den Eingang des Kaufpreises zu bestétigen.

(2) Die Verkduferin und der Kéufer als alleinige Gesellschafter der Gesellschaft verzichten hiermit
vorsorglich auf die Ausiibung der Angebotspflicht durch die Verkduferin bzw. das Erwerbsrecht
des Kéufers gemalBl § 5 Abs. 2 des Gesellschaftsvertrages der Gesellschaft sowie auf das Vor-
kaufsrecht des Kédufers gemal} § 5 Abs. 3 des Gesellschaftsvertrages der Gesellschaft.

§2
Kaufpreis

Der Kaufpreis fiir die verkauften Geschéftsanteile betrdgt 1 € (in Worten: Ein Euro) (in diesem Vertrag
wKaufpreis“). Der Kaufpreis ist zum 28. Juni 2024 auf das folgende Bankkonto der Verkéauferin zur

Zahlung fallig:
Inhaber: [...]
Bank: [...]
IBAN: [...]
BIC: [...]
§3
Garantien
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Die Verkduferin garantiert dem Kéaufer im Sinne eines selbstdndigen verschuldensunabhingigen Ga-
rantieversprechens gemdl3 §§ 311 Abs. 1, 241 BGB nach Maligabe und im Umfang von § 3 dieses Ver-
trages, dass die folgenden Angaben am Stichtag, soweit kein anderer Zeitpunkt bestimmt ist, richtig
sind:

a) Die Gesellschaft wurde nach Kenntnis der Verkduferin rechtswirksam gegriindet.

b)  Das Handelsregister gibt die gesellschaftsrechtlichen Verhaltnisse der Gesellschaft vollstandig
und richtig wieder; fiir Mainahmen, die im Zeitraum vor der Gesellschafterstellung der Verkéu-
ferin getroffen wurden, gilt dies nur nach Kenntnis der Verkduferin.

c) Die Einlagen auf die verkauften Geschéftsanteile sind vollstindig geleistet und es sind aus dem
Stammkapital keine Riickzahlungen — weder offen noch verdeckt — erfolgt. Es bestehen keine
Nachschusspflichten. Fiir Malnahmen, die im Zeitraum vor der Gesellschafterstellung der Ver-
kéuferin getroffen wurden, gilt dies jeweils nur nach Kenntnis der Verkéuferin.

d)  Die Verkéduferin ist die alleinige rechtliche und wirtschaftliche Eigentiimerin der verkauften Ge-
schiftsanteile wie in Absatz 2 der Prdambel beschrieben und ohne Einschrankungen zur Verfii-
gung iiber die verkauften Geschéftsanteile berechtigt. Die verkauften Geschéftsanteile sind nicht
mit Rechten Dritter belastet; insbesondere existieren keine auf die verkauften Geschéftsanteile
bezogenen Optionen, Vorkaufs- oder sonstigen Erwerbsrechte Dritter, Gesellschaftervereinba-
rungen, Treuhandverhéltnisse, mittelbaren Unternechmensbeteiligungen (stille Gesellschaft, Un-
terbeteiligung) oder sonstige Abreden.

e) Es bestehen keine weiteren Vereinbarungen zwischen der Verkduferin oder mit ihr im Sinne der
§§ 15 ff. AktG verbundenen Unternehmen einerseits und der Gesellschaft andererseits. Es beste-
hen keine sich auf die Verfassung und Organisation der Gesellschaft beziehenden Nebenverein-
barungen (z. B. Konsortial- oder Unternehmensvertrage).

f) Die Verkéuferin ist berechtigt, diesen Vertrag und die darin vorgesehenen Rechtsgeschéfte ab-
zuschlielen und zu erfiillen. Sie verst6ft dabei weder gegen vertragliche Verpflichtungen noch
gegen sonstige Verpflichtungen, insbesondere aus Gesetzen. Insbesondere liegen die Entschei-
dungen der zusténdigen Organe und etwaige Genehmigungen vor.

§4

Haftung fiir Garantien

(1)  ImFall der vollstandigen oder teilweisen Unrichtigkeit einer der von der Verkauferin in § 3 dieses
Vertrages abgegebenen Garantien (in diesem Vertrag ,, Garantieverletzung ) wird der Kaufer der
Verkéduferin Gelegenheit geben, die Garantieverletzung innerhalb einer Frist von vier Wochen
nach Aufforderung durch den Kéufer zu beheben, soweit die Behebung nicht offensichtlich aus-
sichtslos ist.
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(2)  Sollte die Verkduferin innerhalb dieser vier Wochen nach vorstehendem Abs. 1 die Garantiever-
letzung nicht beseitigt haben, kann der Kéufer von der Verkduferin die Bezahlung des Betrages
verlangen, der erforderlich ist, um den Kéufer oder nach dessen Wahl die Gesellschaft so zu
stellen, wie wenn die entsprechende(n) Angabe(n) zutreffen wiirde(n) (im Folgenden ,,Nachteil-
sausgleich®). An weitere Voraussetzungen (etwa ein Verschulden) ist ein Nachteilsausgleich
nicht gebunden.

(3) Die Verkduferin wird von der Haftung aus §§ 3 und 4 dieses Vertrages frei,

a)  wenn der Kdufer bei Abschluss dieses Vertrages die der Garantieverletzung zugrunde lie-
genden Tatsachen kannte; oder

b)  soweit die Verkduferin die Garantieverletzung gemall Abs. 1 fristgerecht behoben hat.

(4) Der Kéufer hat die Verkduferin unverziiglich, spatestens innerhalb von drei Monaten nach Kennt-
niserlangung von einer moglichen Garantieverletzung durch Erkldarung in Textform (§126b
BGB) iiber die zugrunde liegenden Umsténde und die geschitzte Hohe des Anspruchs zu unter-
richten.

Soweit zur Schadensbeseitigung oder -minderung MalBBnahmen erforderlich sind, welche die Mit-
wirkung des Kéufers oder der Gesellschaft erfordern, hat der Kéufer auf Verlangen der Verkéu-
ferin alle MalBinahmen zu ergreifen, die die Verkduferin vom Kéaufer zur Beseitigung oder Min-
derung des Schadens zumutbarer Weise verlangt.

(5) Wird die Gesellschaft oder der Kdufer verklagt oder ein behoérdliches Verfahren gegen die Ge-
sellschaft oder den Kéufer eingeleitet oder droht eine solche Klage bzw. ein solches Verfahren,
die bzw. das Grundlage eines Anspruchs des Kéaufers sein kann (in diesem Vertrag ,, Drittan-
spruch ), hat der Kaufer sicherzustellen, dass

a) die Verkauferin der Gesellschaft und/ oder dem Kéaufer Weisungen hinsichtlich MaB3nah-
men oder Unterlassungen erteilen kann, welche die Gesellschaft und/ oder der Kaufer im

Zusammenhang mit dem Drittanspruch vorzunehmen oder zu unterlassen hat;

b)  die Gesellschaft und/ oder der Kéufer eine etwaige Haftung oder Forderung nicht aner-
kennt oder diesbeziiglich Vergleiche abschliefit, ohne zuvor die schriftliche Zustimmung
der Verkduferin eingeholt zu haben;

c) der Verkéuferin auf Verlangen alle notwendigen Informationen iibermittelt werden und

Hilfestellungen gewéhrt werden, einschlieSlich Zugang zu Grundstiicken und Arbeitneh-
mern sowie einschlieBlich dem Recht, Vermogensgegenstinde, Konten, Dokumente und
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Akten zu untersuchen oder zu kopieren, um den Drittanspruch abzuwehren oder dessen
Berechtigung zu beurteilen.

(6) Die Parteien sind sich dariiber einig, dass es sich bei den Garantien gemal3 § 3 dieses Vertrages
nicht um Beschaffenheitsgarantien im Sinne der §§ 443, 444 BGB handelt, sondern mit ihnen ein
eigenstindiges vertragliches Gewihrleistungs- und Haftungsregime begriindet wird.

Die in § 3 dieses Vertrages libernommenen Garantien sind zudem abschlieBend. Jegliche weitere
Haftung der Verkéuferin fiir Méngel oder sonstige die Gesellschaft und/oder die Geschéftsanteile
nachteilig betreffenden Umsténde ist ausgeschlossen, soweit in diesem Vertrag nichts Abwei-
chendes geregelt ist, und zwar unabhéngig von ihrem Rechtsgrund, sei er gesetzlicher, vertragli-
cher oder vorvertraglicher Natur. Ausgeschlossen sind auch ein Riicktritt, eine sonstige Riickab-
wicklung, Anspriiche auf Vertragsanpassung wegen Storung der Geschéftsgrundlage (§ 313
BGB) sowie die Anfechtung geméf §§ 119 ff. BGB.

(7)  Die Anspriiche des Kéufers, die auf der Unrichtigkeit einer in § 3 gegebenen Garantie beruhen,
verjdhren mit Ablauf von drei Jahren ab dem Stichtag.

(8) Die vorgesehenen Haftungsausschliisse und Haftungsbeschrinkungen gelten nicht im Falle von
Vorsatz oder Arglist.

§5

Sonstige Vereinbarungen der Parteien

(1) Die Parteien sind sich einig, dass der zwischen ihnen bestehende Konsortialvertrag vom 25. Sep-
tember 2020 (in diesem Vertrag auch ,,Konsortialvertrag®) mit Wirkung zum Ablauf des 30 Juni
2024 einvernehmlich endet.

(2)  Vor dem Hintergrund der in vorstehendem Absatz geregelten Beendigung des Konsortialvertra-
ges trotz der in § 11.2 des Konsortialvertrages vereinbarten Mindestvertragsdauer bis 31. Dezem-
ber 2035 verpflichtet sich die Verkduferin im Wege eines echten Vertrages zu Gunsten Dritter (§
328 BGB), folgende Zahlungen zu den jeweils genannten Falligkeitszeitpunkten an die Gesell-
schaft zu leisten:

a) Kalenderjahr 2024 3.350T€ in einer Rate von 1.675.000€ bis zum 15.05.2024 und zwei
Raten von 837.500€ jeweils bis zum 15.08.2024 und 15.11.2024;

b)  Kalenderjahr 2025 2.860T€ in vier Raten von 715.000€ jeweils bis zum 15.02.2025,
15.05.2025, 15.08.2025 und 15.11.2025;

c) Kalenderjahr 2026: 2.454T€ in vier Raten von 613.500€ jeweils bis zum 15.02.2026,
15.05.2026, 15.08.2026 und 15.11.2026;
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d)  Kalenderjahr 2027: 2.227T€ in vier Raten von 556.750€ jeweils bis zum 15.02.2027,
15.05.2027, 15.08.2027 und 15.11.2027;

e) Kalenderjahr 2028 2.009T€ in vier Raten von 502.250€ jeweils bis zum 15.02.2028,
15.05.2028, 15.08.2028 und 15.11.2028;

f) Kalenderjahr 2029 2.012T€ in vier Raten von 503.000€ jeweils bis zum 15.02.2029,
15.05.2029, 15.08.2029 und 15.11.2029;

g)  Kalenderjahr 2030 2.013T€ in vier Raten von 503.250€ jeweils bis zum 15.02.2030,
15.05.2030, 15.08.2030 und 15.11.2030;

h)  Kalenderjahr 2031 2.015T€ in vier Raten von 503.750€ jeweils bis zum 15.02.2031,
15.05.2031, 15.08.2031 und 15.11.2031;

1) Kalenderjahr 2032 2.060T€ in vier Raten von 515.000€ jeweils bis zum 15.02.2032,
15.05.2032, 15.08.2032 und 15.11.2032;

Die Parteien sind sich einig, dass etwaige Anspriiche wegen Storung der Geschéftsgrundlage (§
313 BGB), insbesondere auf Vertragsanpassung, in Bezug auf die Verpflichtungen nach diesem
Absatz 2 ausgeschlossen sind; insbesondere kann sich die Verkéduferin nicht auf eine Verschlech-
terung ihrer wirtschaftlichen Situation bzw. auf ein Erfordernis der vorrangigen Erfiillung ande-
rer Zahlungsverpflichtungen bzw. auf eine Verbesserung der wirtschaftlichen Situation der Ge-
sellschaft berufen.

(3)  Weiterhin verpflichtet sich die Verkduferin, etwaige Rechtsbehelfe gegen die Kreisumlage i. S.
d. § 15 des niedersdachsischen Gesetzes iiber den Finanzausgleich (NFAG) nicht mit der Zahlung
eines Verlustausgleichs der Verkéuferin an die Gesellschaft bzw. der Zahlungen der Verkéuferin
an die Gesellschaft gemil3 vorstehendem Absatz 2 bzw. sonstigen Verpflichtungen der Verkau-
ferin in Zusammenhang mit der Gesellschaft zu begriinden.

(4) Die Verkauferin verpflichtet sich aulerdem, eine gegebenenfalls notwendige Bauleitplanung und
das Baugenehmigungsverfahren fiir den geplanten Neubau des Klinikums ziigig, zielgerichtet
und wohlwollend zu begleiten.

(5)  Es wird vorsorglich klargestellt, dass jegliche bisherigen Zahlungen der Verkéuferin in die Ka-
pitalriicklage der Gesellschaft, insbesondere gemif § 5.1.2 des Konsortialvertrages, bei der Ge-
sellschaft verbleiben und der Verkduferin auch im Falle einer etwaigen Auflésung der Kapital-
riicklage kein Anspruch diesbzgl. zusteht.
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(6) Die Verkiduferin tragt dafiir Sorge, dass die von der Verkéauferin entsandten amtierenden Mitglie-
der des Aufsichtsrates der Gesellschaft ihre Mandate mit Wirkung zum Ablauf des 30. Juni 2024
niederlegen. Weiterhin tragt die Verkduferin Sorge dafiir, dass sich die von der Verkauferin ent-
sandten amtierenden Mitglieder des Aufsichtsrates der Gesellschaft ab Beurkundung dieses Ver-
trages bei Abstimmungen im Aufsichtsrat der Gesellschaft der Stimme enthalten, soweit sie ihr
Amt nicht bereits vor dem Ablauf des 30. Juni 2024 niederlegen sollten.

(7)  Der Kaufer sorgt dafiir, dass die/der jeweilige Biirgermeister/in der Stadt Peine sowie der/die
Finanzdezernent/in der Stadt Peine bis einschlieB3lich des Jahres 2032 an den Sitzungen eines
etwaigen Aufsichtsrates der Gesellschaft als Gast (ohne Stimmrecht, jedoch mit Rederecht) teil-

nehmen konnen.

Die Verkaduferin trigt dafiir Sorge, dass die/der jeweilige Blirgermeister/in der Stadt Peine sowie
der/die Finanzdezernent/in der Stadt Peine iiber jegliche in und in Zusammenhang mit den Auf-
sichtsratssitzungen der Gesellschaft erhaltenen Informationen streng vertraulich behandeln und
hierzu insbesondere auch keine Auskunft gegeniiber den Organen bzw. Gremien der Verkéduferin
erteilen. Ausgenommen hiervon sind, soweit die/der jeweilige Biirgermeister/in der Stadt Peine
bzw. die/der Finanzdezernent/in der Stadt Peine in bzw. in Zusammenhang mit den Aufsichts-
ratssitzungen der Gesellschaft entsprechende Informationen erhalten, jedoch Informationen tiber
die wirtschaftliche Situation der Gesellschaft, den Fortschritt des Neubaus sowie die Einstellung
von Chefarztinnen/Chefarzten; insoweit sind die/der jeweilige Biirgermeister/in der Stadt Peine
bzw. die/der Finanzdezernent/in der Stadt Peine berechtigt, den Verwaltungsausschuss der Stadt
Peine in nicht 6ffentlicher Sitzung miindlich zu informieren; eine Aushidndigung von oder die
Gewiahrung der Einsichtnahme in Unterlagen ist jedoch nicht zuldssig. Nach Zustimmung des
Aufsichtsrats der Gesellschaft mindestens in Textform (§ 126b BGB) kénnen dem Verwaltungs-
ausschuss der Stadt in nicht 6ffentlicher Sitzung im Einzelfall auch weitere Informationen mit-
geteilt werden.

§6

Zustellungen

Die Parteien bevollméchtigen hiermit fiir sich und ihre Rechtsnachfolger die nachfolgend bezeichneten
Zustellungsbevollméchtigten mit den nachfolgend bezeichneten Zustellungsadressen. Diese Zustel-
lungsbevollmachtigten sind zur Abgabe und Entgegennahme samtlicher im Zusammenhang mit diesem
Vertrag etwa erforderlichen Willenserkldrungen und Mitteilungen prozessual und auBlerprozessual be-
vollmichtigt. Ein Widerruf dieser Vollmacht oder eine Anderung der nachstehend bezeichneten Zustel-
lungsadressen ist nur wirksam, wenn gleichzeitig ein Ersatzbevollméchtigter ernannt bzw. eine andere
Zustellungsadresse bekannt gegeben wird. Sdmtliche Willenserkldrungen oder Mitteilungen nach die-
sem Vertrag haben in Textform (§ 126b BGB) an die nachfolgend bezeichneten Zustellungsadressaten
zu erfolgen:
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Zustellungen an den Landkreis Peine:

An den Landrat des

Landkreises Peine

Burgstrale 1, 31224 Peine
Telefax Nr.: +49 5171 401-7708

Zustellungen an die Stadt Peine:

An den Biirgermeister der
Stadt Peine

Kantstralle 5, 31224 Peine
Telefax Nr.: [...]

§7

Pressemitteilungen

Die Parteien werden Presseerklarungen oder andere Erklarungen iiber den Abschluss oder Inhalt
dieses Vertrages nur in gegenseitiger einvernechmlicher Abstimmung abgeben.

§8

Verschiedenes

(1)  Soweit in diesem Vertrag nicht ausdriicklich abweichend geregelt, tragen die Verkduferin und
die Kéuferin alle Verkehrssteuern, einschlieBlich Grunderwerbsteuer und sonstiger aufgrund des
Abschlusses und der Durchfiihrung dieses Vertrages anfallender Steuern, je zur Hilfte. Die Kos-
ten der notariellen Beurkundung dieses Vertrages sowie alle sonstigen Gebiihren und Abgaben,
die aufgrund von Abschluss oder Durchfiihrung dieses Vertrages anfallen, tragen ebenfalls die
Verkéuferin und die Kéuferin je zur Hélfte. Jede Partei trigt die ihr im Zusammenhang mit dem
Abschluss dieses Vertrages entstandenen rechtsanwaltlichen Beratungskosten selbst.

(2)  Anderungen und Erginzungen dieses Vertrages einschlieBlich dieses § 8 Abs. 2 bediirfen, sofern
nicht notarielle Form zu beachten ist, der Schriftform. Miindliche Nebenabreden zu diesem Ver-

trag bestehen nicht.

(3) Dieser Vertrag ersetzt alle vorausgehenden Verhandlungen und Vereinbarungen zwischen den
Parteien, die den Gegenstand dieses Vertrages und seiner Anlagen betreffen.

(4) Dieser Vertrag unterliegt dem materiellen Recht der Bundesrepublik Deutschland unter Aus-
schluss der Vorschriften des UN-Kaufrechts.
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(5)  Sollte eine Bestimmung dieses Vertrages ganz oder teilweise nicht rechtswirksam oder undurch-
fithrbar sein oder ihre Rechtswirksamkeit oder Durchfiihrbarkeit spéter verlieren, so soll hier-
durch die Giiltigkeit aller librigen Bestimmungen dieses Vertrages nicht beriihrt werden. Das
Gleiche gilt, soweit sich herausstellen sollte, dass der Vertrag eine Regelungsliicke enthélt. Es ist
den Parteien bekannt, dass nach der Rechtsprechung des Bundesgerichtshofs eine salvatorische
Klausel lediglich zu einer Beweislastumkehr fiihrt. Mit dieser Bestimmung soll jedoch ausdriick-
lich nicht lediglich eine Beweislastumkehr herbeigefiihrt, sondern die Giiltigkeit der verbleiben-
den Bestimmungen in jedem Fall erhalten und § 139 BGB insgesamt abbedungen werden. An-
stelle der unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmung oder zur Ausfiillung der Liicke soll
eine angemessene Regelung gelten, die — soweit rechtlich moglich — dem wirtschaftlich am
nichsten kommt, was die Parteien gewollt hétten oder nach dem Sinn und Zweck dieses Vertrags
gewollt haben wiirden, soweit sie bei Abschluss dieses Vertrages diesen Punkt bedacht hétten.
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Betriebliche Ertrige

Erldse aus stationdren Krankenhausleistungen
Erl8se aus ambulanten Leistungen

Erldse aus Wahleistungen

Umsatzerlése nach § 277 Abs. 1 HGB
Sonstige betriebliche Ertrage

Summe betriebliche Ertrage

Betriebliche Aufwendungen
Personalaufwand (eigenes Personal)
Personalleasing

Erstattung Personalaufwand extern (19 % Ust.)

Summe Personalaufwand (Eigen- und Fremdaufwand)

Sachaufwand

Medizinischer Bedarf (Sachkosten)
Medizinischer Bedarf (bezogene Leistungen)
Instandhaltung

Lebensmittel

Wasser, Energie, Brennstoffe
Wirtschaftsbedarf (Sachkosten)
Wirtschaftsbedarf (bezogene Leistungen)
sonstige Steuern, Abgaben

Versicherungen
Wertberichtigungen/Abschreibungen auf Forderungen
Verwaltungsbedarf

Sonstige ordentliche Aufwendungen

Fort- und Weiterbildung

Zwischensumme sonstige Aufwendungen
Summe Sachaufwand

Summe betriebliche Aufwendungen

Betriebsergebnis 1
Summe Investitionsergebnis
Betriebsergebnis 2
Summe Finanzergebnis
Summe Meutrales Ergebnis
Ergebnis

30 % Anteil Stadt

Wirtschafts- und Finanzplanung Klinikum bis 2032

Plan 2024

-56.769 T€
-1.223 T€
-1.210 T€

-735T€
-3 TE
-59.940 T€

47.587 T€
4422 T€
-428 TE

51.580 T€

7.335T¢€
3141 7€
2176 T€
780 T€
1159 T€
326 TE
484 TE
261 T€E
433 T€

23 TE
2851 T€
187 T€
369 TE
6.873 T€
19.525 T€
71105 T€

11.166 T€
460 T€
11.626 T€
-31T€
-310 T€
11.285 T€

3.350T¢

Plan 2025

-60.772 T€
-1.253 T€
-1.387 T€

-763 T€
-3 T€
-64.178 T€

49977 T€
4.160 T€
-448 TE
53.689 T€

7666 TE€
3.266 TE
2.232T€
839 T€
1.449 T€
332 7€

203 T€
266 T€
442 TE

23 T€
2435 T€
187 T€
382 T€
6.858 T€
20.022 T€
73.7111 7€

9.534 T€
460 T€
9.994 T€
-31TE
-4 T€
9.959 T€

2.860 T€

Plan 2026

-64.671 T€
-1.285 T€
-1.524 T€

-793 T€
-3 TE
-68.276 T€

52.024 T€
3785 TE
-462 T€
55.347 T€

B34 TE
3449 T€
2310 T€
882 T€
1.773 T€
340 T€
326 T€
271 T€
452 T€

24 T€
2461 T€
187 T€
398 T€
7.314T€
21.107 T€
76.455T€

B.1T9TE
460 TE€
8.639 T€
-31TE

-4 T€
8.604 T€

2454 T€

Plan 2027

-68.088 T€
-1317 T€
-1.560 T€

-824 T€
-3 T€
-71.792 T€

544331 T¢€
3398 T€
-476 T€
57.356 T€

8370 T€
3623 TE
2391 T€
921 T€
1777 T€
348 T€
547 TE
276 T€E
462 T€

24 T€
2518 T€
187 T€
414 T€
7475 T€
21.859 T€
79.215 T€

7.423 T€
460 T€
7.883 T€
-31 7€

-4 T
7.848 T€

2227 T€

Plan 2028

-714227T€
-1.350 T€
-1.594 T€

-855T€
-3 TE
-75.223 T€

56.959 T€
3.000 T€
-490 T€
59.470 T€

B.672TE
3.786 T€
2.360 TE
957 T€
1.781 T€
356 TE
567 T€
281T€
473 T€

25 Té
2576 TE
187 T€
430 T€
7.632 TE€
22.450 TE
81.920 T€

6.697 T€
460 TE
TA57 T€
-31 7€
-4T€
7122 TE

2009 7€

Plan 2029

-73.535T¢
-1.377 T€
-1.610 T€

-885 TE€
-3 TE
-77.409 TE

58.668 TE€
3.000 T€
-504 T€
61.164 T€

B.B45 TE
3,900 TE
2442 TE
979 T€
1.785 TE
364 TE
580 TE
283 TE
484 T€
25TE
2.635T€
187 T€
440 TE
7.763 T€
22.950 TE
84.114 TE

6.705 TE
460 TE
T.165T€
-31 T€
4TE
T30 TE

2012 Te

Plan 2030

-75.711 7€
-1.404 T€
-1.626 TE

-NTTE
-3 T€
-79.660 TE

60428 TE
3.000 TE
-520 T€
62.909 T€

9.022 T€
4017 T€
2.528 TE
1.002 T€
1.789 T€
373 7€
593 T€
286 TE
495 T€

25 Te
2.696 T€
187 T€
450 T€
7.896 TE€
23.463 T€
86.3T1T€

6.712 T€
460 T€
TAT2TE
-31T€
ATE
TA36TE

2013 T¢

Plan 2031

-T7952 T¢
-14327T¢
-1642 T€

-949 T€
-3 TE
-81.978 T€

62.241 TE
3.000 T€
-535 T€
64.706 T€

9.203T€
4137 T€
2616 T€
1.025 T€
1.794 T€
381 7€
607 T€
290 T
506 T€

25 T€
2758 T€
187 T€
460 T€
8.032T€
23.98BBT€
88.694 T€

6.717 T€
460 TE
TATTTE
-31T€

-4 T€
7.142T€

2015 T¢

Plan 2032

-80.260 T€
-1461T€
-1658 T€

-982 T€
-3 TE
-84.364 T€

64.108 T€
3.000 T€
-551 T€
66.557 T€

9479 T€
4261 T€
2.708 T€
1.049 T€
1.798 T€
390 T€
620 T€
293 T€
518 T€
25T
2877 T€
187 T€

471 T€
8.227T€
24.675T€E
91.232TE

6.868 TE
460 T€
7.328 T€
-31T€

-4 T€
7.293 T€

21060 T€
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§1

Firma, Sitz, Dauer und Geschiftsjahr
Die Gesellschaft fiihrt die Firma ,,Klinikum Peine gGmbH*.
Sitz der Gesellschaft ist Peine.
Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet.

Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2

Zweck und Gegenstand des Unternehmens

Zweck der Gesellschaft ist die Forderung des 6ffentlichen Gesundheitswesens und der 6ffent-
lichen Gesundheitspflege, insbesondere die Verhiitung und Bekdmpfung von iibertragbaren
Krankheiten, auch durch Krankenhduser im Sinne des § 67 AQO. Dies erfolgt nach Mallgabe
des Krankenhausplanes des Landes Niedersachsen. Sie dient im Rahmen ihrer sachlichen
Moglichkeiten der stationéren, teilstationdren und ambulanten Untersuchung, Behandlung und
Versorgung von Patientinnen und Patienten sowie der gesundheitlichen Pravention.

Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch den Betrieb des Klinikums Peine
als Krankenhaus der Grund- und Regelversorgung sowie aller damit zusammenhédngenden
Einrichtungen, Nebeneinrichtungen und Hilfsbetrieben.

Auch ist Zweck der Gesellschaft die érztliche, pflegerische, technische und kaufménnische
Betreibung dieser Einrichtungen mit dem Ziel einer bestmoglichen und zugleich wirtschaftli-
chen Versorgung der Bevolkerung sowie ggf. die Ausbildung in eigenen Ausbildungsstitten
sowie im Rahmen eines Akademischen Lehrkrankenhauses.

Die Gesellschaft darf im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften und der Bestimmungen dieses
Gesellschaftsvertrages alle Geschéfte und sonstigen Mallnahmen vornehmen, die dieser
Zweckbestimmung unmittelbar und mittelbar dienlich sind. Sie ist insbesondere berechtigt,
Betriebe oder Einrichtungen zu griinden, zu iibernehmen und sich an solchen zu beteiligen,
wenn es dem Zweck des Unternehmens dient.

Die Gesellschaft ist ein Tendenzbetrieb im Sinne von § 1 Abs. 4 Nr. 1 MitbestG bzw. § 1 Abs.
2 Nr. 1 DrittelbG.

§3

Gemeinniitzigkeit

Die Gesellschaft verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne der
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Vorschriften des Abschnitts ,, Steuerbegiinstigte Zwecke “ der Abgabenordnung.

Die Gesellschaft ist selbstlos tétig. Sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwe-
cke.

Mittel der Gesellschaft diirfen nur fiir die satzungsméBigen Zwecke verwendet werden. Der-
Gesellschafter darf keine Gewinnanteile und auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln
der Gesellschaft erhalten. Zuwendungen an andere, ebenfalls steuerbegiinstigte Korperschaf-
ten oder eine juristische Person des 6ffentlichen Rechts zur Verwendung zu steuerbegiinstigten
Zwecken sind zuléssig. Er erhélt bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung der Gesellschaft
oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke nicht mehr als seine eingezahlten Kapitalanteile
und den gemeinen Wert seiner geleisteten Sacheinlage zurtick.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Gesellschaft fremd sind, oder durch
unverhidltnismafBig hohe Vergilitungen begiinstigt werden.

Bei Auflosung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fillt das Vermo-
gen der Gesellschaft, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile des Gesellschafters und den
gemeinen Wert der von dem Gesellschafter ggf. geleisteten Sacheinlagen {ibersteigt, an den
Landkreis Peine, der es unmittelbar und ausschlielich fiir steuerbegiinstigte Zwecke im Sinne
der §§ 52 und 53 Abgabenordnung (AO) zu verwenden hat.

§4
Stammkapital, Gesellschafter

Das Stammkapital der Gesellschaft betrdgt 500.000,00 € (in Worten: fiinfhunderttausend
Euro) und ist eingeteilt in 500.000 Geschéftsanteile im Nennbetrag von je 1,00 €.

Der Landkreis Peine ist Inhaber von 500.000 Geschiftsanteilen an der Gesellschaft im Nomi-
nalbetrag von insgesamt 500.000,00 €.

§5
Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind:

1.

2.

3.

die Gesellschafterversammlung (§ 6),
der Aufsichtsrat (§ 7),

die Geschiftsfithrung (§ 11).
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§6

Zustindigkeit der Gesellschafterversammlung

Der Kreistag des Landkreises Peine entsendet einen oder mehrere Vertreter/innen in die Ge-
sellschafterversammlung. Solange von dem Entsenderecht kein Gebrauch gemacht wird, wird
der Landkreis Peine von der Landraitin/ dem Landrat in der Gesellschafterversammlung ver-
treten. Sollten mehrere Vertreter/innen des Landkreises entsandt werden, {iben diese das
Stimmrecht fiir den Landkreis einheitlich und gemeinsam aus. Der Landratin/dem Landrat des
Landkreises Peine obliegt es, vor einer Ausiibung der Gesellschafterrechte etwaig erforderli-
che Entscheidungen der Vertretung des Landkreises Peine einzuholen. Die Vorgaben des Nie-
dersdchsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) bleiben unberiihrt.

Der Entscheidung des Gesellschafters unterliegen alle Angelegenheiten, die nicht durch Ge-
setz oder diesen Gesellschaftsvertrag anderen Organen zugewiesen sind, insbesondere unter-
liegen der Entscheidung der Gesellschafterversammlung:

a) Entlastung des Aufsichtsrates und der Geschéftsfiihrer/-in;
b)  Bestellung der/des Abschlusspriifers/-in;

c)  Festlegung des Auslagenersatzes und der evtl. Entschiddigung fiir die Mitglieder des
Aufsichtsrates;

d)  Anderung des Gesellschaftsvertrages;

e) Beteiligung der Gesellschaft an anderen Unternehmen; Ergdnzung, Erwerb und Griin-
dung von anderen Unternehmen und die Errichtung von Zweigniederlassungen;

f) Erh6hung oder Herabsetzung des Stammkapitals;

g)  Auflésung oder Umwandlung der Gesellschaft sowie die Ernennung und Abberufung
von Liquidatoren;

h)  Geltendmachung von Anspriichen der Gesellschaft gegen Geschiftsfiihrer bzw. Auf-
sichtsratsmitglieder;

1) Genehmigung des von der Geschéftsfiihrung aufzustellenden Wirtschaftsplans;
1) Bestellung und Abberufung der Mitglieder der Geschéftsfiihrung;

k)  Abschluss, Anderung, Authebung und Kiindigung der Anstellungsvertriige mit den Mit-
gliedern der Geschéftsfiihrung;

1) Feststellung des Jahresabschlusses und Verwendung des Jahresergebnisses;
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m)  Erwerb, VerduBerung und Belastung von Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rech-

ten;

n)  Ubernahme von Biirgschaften, Abschluss von Gewihrvertrigen und Bestellung sonsti-
ger Sicherheiten sowie anderer wirtschaftlich gleichbedeutender Rechtsgeschifte;

o)  Erlass und Anderung einer Geschiftsordnung fiir die Geschiftsfiihrung.

Die Beschlussfassung nach Abs. 2 lit. b) hat spatestens bis 31. August des neuen Geschifts-
jahres stattzufinden.

§7

Bildung und Zusammensetzung des Aufsichtsrates
Der Aufsichtsrat besteht wie folgt aus neun (9) Mitgliedern:

a) Der Landkreis Peine entsendet die Landrétin/den Landrat als Aufsichtsratsvorsitzende/n
sowie deren/dessen allgemeine Stellvertreterin/ allgemeinen Stellvertreters als stellver-
tretende/n Aufsichtsratsvorsitzende/n.

b)  Der Landkreis Peine entsendet unter Beachtung des § 137 Abs. 1 Nr. 6 NKomVG fiinf
weitere Personen in den Aufsichtsrat. Vier dieser Personen miissen Angehdrige des
Kreistages sein.

c) Des Weiteren gehort die/der Betriebsratsvorsitzende des Klinikums und ein weiteres
vom Betriebsrat zu entsendendes Mitglied des Betriebsrates dem Aufsichtsrat an. Eine
der beiden Personen soll dem Bereich der Pflege angehéren.

Mindestens drei der vom Landkreis Peine nach vorstehenden lit. a) und b) entsandten Personen

mussen Frauen sein.

Die Landratin/der Landrat des Landkreises Peine wird bei Verhinderung als Aufsichtsratsvor-
sitzende/r durch die/den stellvertretende/n Aufsichtsratsvorsitzende/n vertreten (Abwesen-
heitsvertreter).

Die Amtsdauer aller Aufsichtsratsmitglieder endet mit Ablauf der jeweiligen Wahlperiode des
Kreistages des Landkreises Peine. Der alte Aufsichtsrat fiihrt die Geschifte bis zur Bildung
des neuen Aufsichtsrates fort.

Mit Ausnahme der Mitglieder kraft Amtes (die Landrétin/der Landrat, deren/dessen allge-
meine Stellvertreterin/ allgemeiner Stellvertreter sowie die/der Betriebsratsvorsitzende) kann
jedes Mitglied des Aufsichtsrates sein Amt durch schriftliche Erklarung gegeniiber der Gesell-
schaft mit einer vierwochigen Frist niederlegen.
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Die Mitgliedschaft im Aufsichtsrat erlischt bei den Mitgliedern kraft Amtes mit dem Aus-
scheiden aus dem Amt, bei den Mitgliedern des Kreistages des Landkreises Peine mit dem
Ausscheiden aus dem Kreistag. Der Kreistag des Landkreises Peine kann ein von ihm entsen-
detes Aufsichtsratsmitglied vor Ablauf von dessen Amtszeit abberufen. Scheidet ein Mitglied
des Aufsichtsrates aus, so bestellt die entsendende Stelle fiir die verbleibende Amtszeit eine/n
Nachfolgerin/ Nachfolger.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates sind wéhrend ihrer Amtsdauer und auch nach deren Ablauf
Dritten gegeniiber zur Verschwiegenheit liber alle Angelegenheiten verpflichtet, von denen sie
in ihrer Eigenschaft als Mitglied Kenntnis erlangt haben. Die Pflicht zur Verschwiegenheit
besteht nicht, soweit die Mitglieder des Aufsichtsrates gemal3 § 138 Abs. 4 NKomVG ver-
pflichtet sind, den Kreistag, den Kreisausschuss oder den zustdndigen Ausschuss liber alle
Angelegenheiten von besonderer Bedeutung friihzeitig zu unterrichten.

§8

Sitzungen des Aufsichtsrates

Die Einberufung des Aufsichtsrates erfolgt durch die/ den Aufsichtsratsvorsitzende/ Auf-
sichtsratsvorsitzenden. Der Aufsichtsrat wird von der/ dem Aufsichtsratsvorsitzenden einbe-
rufen, so oft sie/ er es fiir erforderlich oder zweckmaéBig halt, mindestens aber alle sechs Mo-
nate. Auf Verlangen von mindestens drei Mitgliedern des Aufsichtsrates oder einer/ eines Ge-
schiftsfiihrerin/ Geschéftsfiihrers ist der Aufsichtsrat einzuberufen.

Der Aufsichtsrat ist in Textform (§ 126b BGB) unter Mitteilung der Tagesordnung einschlief3-
lich der dazugehorigen Unterlagen mit einer Frist von zwei Wochen einzuberufen. In dringen-
den Fillen kann mit einer kiirzeren Frist geladen werden. Sind samtliche Mitglieder des Auf-
sichtsrates anwesend und wird kein Widerspruch erhoben, kann eine Sitzung auch ohne Ein-
haltung der Form- und Fristvorschriften abgehalten sowie die mitgeteilte Tagesordnung er-
weitert werden. Fiir die Berechnung der Frist ist der Tag der Absendung der Einladung maf3-
gebend.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder, darunter die/
der Aufsichtsratsvorsitzende oder ihre/ sein Stellvertreter/-in, anwesend sind.

Beschliisse werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst, soweit nicht Gesetze
oder dieser Vertrag zwingend eine groflere Mehrheit vorschreiben.

Bei Stimmengleichheit findet eine nochmalige Aussprache und Abstimmung statt. Wenn auch
diese Abstimmung Stimmengleichheit ergibt, entscheidet die Stimme der/ des Aufsichtsrats-
vorsitzenden und bei deren/dessen Verhinderung die der/des stellvertretenden Aufsichtsrats-
vorsitzenden lber den Beschlussantrag. Stimmenenthaltungen gelten als nicht abgegebene

Stimmen.
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Bei Beschlussunfahigkeit ist unverziiglich eine neue Sitzung einzuberufen; in ihr ist der Auf-
sichtsrat ohne Riicksicht auf die Zahl der Anwesenden beschlussféhig, wenn in der Einladung
darauf hingewiesen ist; {iber andere Beschlussgegenstinde, als die in der beschlussunfahigen
Aufsichtsratssitzung geplanten, darf kein Beschluss gefasst werden.

Anstelle von Sitzungen konnen von der/ dem Aufsichtsratsvorsitzenden und im Verhinde-
rungsfall von deren/dessen Stellvertreter/in Beschliisse auch auf schriftlichem Wege oder mit-
tels E-Mail, (Computer-)Fax, Videokonferenz oder fernmiindlicher Abstimmung herbeige-
fiihrt werden. Erfolgt die Stimmabgabe per Videokonferenz oder fernmiindlicher Abstim-
mung, ist die Stimmabgabe in Textform (§ 126b BGB) zu Dokumentationszwecken unverziig-
lich nachzuholen.

Uber den Verlauf der Sitzungen ist eine Niederschrift anzufertigen, in welcher Ort und Tag
der Sitzung, die Teilnehmer, die Gegenstinde der Tagesordnung, der wesentliche Inhalt der
Verhandlung und die Beschliisse des Aufsichtsrates anzugeben sind. Analog ist bei Beschliis-
sen gemif3 Absatz 4 zu verfahren.

Die Niederschrift ist von der/ dem Aufsichtsratsvorsitzenden zu unterzeichnen und den Auf-
sichtsratsmitgliedern in Textform (§ 126b BGB) zu iibersenden.

Fiir Urkunden, die vom Aufsichtsrat zu unterzeichnen sind, ist die Unterschrift der/des Auf-
sichtsratsvorsitzenden oder seiner/seines Stellvertreterin/ Stellvertreters erforderlich und ge-
niigend.

Der Aufsichtsrat kann sich eine Geschéftsordnung geben.

Durch Gesellschafterbeschluss kann generell oder im Einzelfall die Teilnahme von Personen,
die dem Aufsichtsrat nicht angehoren, an den Sitzungen des Aufsichtsrats zugelassen werden.

§9
Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hat die Geschiftsfithrung zu beraten und zu iiberwachen, wobei er sich als
Gremium der Unterstiitzung Dritter bedienen kann und das Recht auf Auskunft und Einsicht
in die Geschéftsunterlagen hat. Er vertritt die Gesellschaft gerichtlich und auBergerichtlich
gegeniiber der Geschiftsfithrung.

Der Aufsichtsrat entscheidet tiber:
a) die zustimmungsbediirftigen Geschifte der Geschéftsfiihrung;

sowie
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b)  Empfehlungen zu Beschlussgegenstinden der Gesellschafterversammlung (wobei klar-
gestellt wird, dass eine Beschlussfassung des Aufsichtsrats keine Voraussetzung fiir
eine Beschlussfassung der Gesellschafterversammlung bedeutet).

§10
Zustimmungsbediirftige Geschiifte

Unbeschadet gesetzlicher Zustindigkeiten bedarf die Geschiftsfithrung bei folgenden MaBi-
nahmen der Zustimmung des Aufsichtsrates:

a) Malnahmen, die die Er6ffnung oder SchlieBung von Hauptabteilungen (Kliniken) zum
Gegenstand haben;

b)  Malinahmen, die die Ausgliederung oder Aufnahme von Betrieben oder wesentlichen
Teilbetrieben zum Gegenstand haben;

c) Bestellung und Abberufung der Prokuristen/-innen und Handlungsbevollméchtigten;
und

d)  Abschluss, Anderungen oder Aufhebung von Betriebsfiihrungs- oder Betriebsiiberlas-

sungsvertragen.

Das Zustimmungserfordernis besteht nicht, soweit eine Malinahme bereits Inhalt des von der
Gesellschafterversammlung genehmigten Wirtschaftsplanes (vgl. § 6 Abs. 2 lit. i) ist.

Wenn im Einzelfall die in Abs. 1 aufgefiihrten Geschifte keinen Aufschub dulden und ein
Beschluss des Aufsichtsrates nicht rechtzeitig herbeigefiihrt werden kann, zum Beispiel durch
Beschluss gemal} § 8 Abs. 4, darf die Geschiftsfithrung mit Zustimmung der oder des Auf-
sichtsratsvorsitzenden oder - im Verhinderungsfall — seiner /seines Stellvertreterin / Stellver-
treters selbstindig handeln. Die Griinde fiir die Eilentscheidung und die Art ihrer Erledigung
sind dem Aufsichtsrat in seiner ndchsten Sitzung bekannt zu geben.

§11
Geschiftsfithrung

Die Gesellschaft hat eine/n oder mehrere Geschéftsfithrer/ Geschaftsfithrerinnen. Sie vertreten
die Gesellschaft gerichtlich und auBergerichtlich.

Ist nur eine Geschéftsfithrerin/ ein Geschaftsfithrer bestellt, vertritt sie/ er die Gesellschaft al-
lein. Durch Gesellschafterbeschluss kann allen oder cinzelnen Geschaftsfiihrerinnen/Ge-
schiftsfithrern Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden. Zudem kann allen oder einzelnen Ge-
schiftsfithrerinnen/Geschéftsfiihrern durch Gesellschafterbeschluss gestattet werden, Ge-
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schifte der Gesellschaft mit sich als Vertreter/Vertreterin eines Dritten oder mit sich im eige-
nen Namen abzuschlieen (Befreiung von den Beschriankungen des § 181 BGB).

§12
Aufgaben und Zustindigkeit der Geschéftsfiihrung

Die Geschéftsfiihrung erledigt die Geschifte der Gesellschaft nach Maligabe der Gesetze, die-
ses Gesellschaftsvertrages, des Wirtschaftsplanes und der von der Gesellschafterversammlung
beschlossenen Grundsitze. Thr obliegen insbesondere alle laufenden Entscheidungen und
Malnahmen, die erforderlich sind, um den gemeinniitzigen Gesellschaftszweck zu férdern und

zu erreichen.

Die Geschiftsfiihrung stellt bis zum 31. Oktober eines jeden Jahres fiir das folgende Geschifts-
jahr den von der Gesellschafterversammlung zu beschlielenden Wirtschaftsplan vor. Die Ge-
schiftsfilhrung hat bis zum 30. Juni eines Geschéftsjahres den Jahresabschluss fiir das abge-
laufene Geschiftsjahr unter Beachtung der besonderen Vorschriften fiir die Krankenhausfi-
nanzierung aufzustellen. Von den fiir die Priifung des Jahresabschlusses bestellten Abschluss-
priifer/innen ist zugleich die OrdnungsmafBigkeit der Geschéftsfiihrung sowie die wirtschaftli-
che Lage der Gesellschaft eingehend zu priifen.

Die Geschiftsfithrung erstattet der/ dem Aufsichtsratsvorsitzenden laufend Bericht in entspre-
chender Anwendung des § 90 Aktiengesetz.

§13
Wirtschaftsplan und Finanzplanung

Die Gesellschaft hat in sinngeméBer Anwendung der fiir Eigenbetriebe geltenden Vorschriften fiir

jedes Wirtschaftsjahr (Geschéftsjahr) einen Wirtschaftsplan (bestehend aus Erfolgsplan, Vermdgens-

plan und Stelleniibersicht) aufzustellen und der Wirtschaftsfiihrung eine fiinfjdhrige Finanzplanung

zugrunde zu legen.

e

2

§14
Jahresabschluss und Lagebericht

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind von der Geschéftsfiilhrung entsprechend den
Vorschriften des Handelsgesetzbuches und der Krankenhausbuchfiihrungsverordnung aufzu-
stellen.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind vor der Feststellung des Jahresabschlusses nach
den handelsrechtlichen Vorschriften priifen zu lassen. Die/ Der Abschlusspriiferin/ Abschluss-
priifer hat die Priifung nach § 53 des Haushaltsgrundsétzegesetzes vorzunehmen.
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Unverziiglich nach Eingang des Priifungsberichtes der/des Abschlusspriiferin/ Abschlussprii-
fers sind der Jahresabschluss, der Lagebericht und der Priifungsbericht der Gesellschafterver-
sammlung vorzulegen. Diese hat innerhalb von acht Monaten nach Abschluss des Geschéfts-
jahres {iber die Feststellung des Jahresabschlusses und die Ergebnisverwendung zu beschlie-
Ben. Spitestens nach einem Zeitraum von fiinf Jahren sollte ein Wechsel bei der Beauftragung
der/des Abschlusspriiferin/ Abschlusspriifers vorgenommen werden.

(3) Dem Rechnungspriifungsamt des Landkreises Peine stehen gemal § 158 Abs. 2 NKomVG die
in § 54 des Haushaltsgrundsétzegesetzes vorgesehenen Befugnisse zu. Dariiber hinaus hat das
Rechnungspriifungsamt das Recht zur laufenden Priifung der Wirtschaftsfithrung einschlieB3-
lich der Kassen-, Buch- und Betriebspriifung.

§ 15
Bekanntmachungen

Die gesetzlich vorgeschriebenen Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen ausschlieBlich im
Bundesanzeiger.

§16
Griindungsaufwand

Die Gesellschaft triagt den Griindungsaufwand, insbesondere Notar- und Gerichtskosten (Beurkun-
dung, Anmeldung, Eintragung, Bekanntmachung), bis zur Héhe von 20.000,00 €.
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Ubersicht vorgesehene Anderungen Gesellschaftsvertrag Klinikum (Anlage 4)

BISHER

NEU

§ 1 Firma, Sitz, Dauer und Geschéftsjahr

(4) Das Geschéftsjahr, das mit Eroffnung des
Insolvenzverfahrens begonnen hat, endet zum Zeitpunkt
der Wirksamkeit der Aufhebung des
Insolvenzverfahrens. Im Anschluss bis zum 31. Dezember
wird ein weiteres Rumpfgeschaftsjahr gebildet. Im
Anschluss daran gilt: Geschéaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 1 Firma, Sitz, Dauer und Geschaftsjahr
(4) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 3 Gemeinnutzigkeit

(3) Mittel der Gesellschaft durfen nur fur die
satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden. Die
Gesellschafter/innen diirfen keine Gewinnanteile und
auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der
Gesellschaft erhalten. Zuwendungen an andere,
ebenfalls steuerbeglinstigte Kor- perschaften oder eine
juristische Person des 6ffentlichen Rechts zur
Verwendung zu steuerbe- giinstigten Zwecken sind
zuldssig. Sie erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei
Auflésung der Gesellschaft oder bei Wegfall
steuerbeglinstigter Zwecke nicht mehr als ihre
eingezahlten Ka- pitalanteile und den gemeinen Wert
ihrer geleisteten Sacheinlagen zurtck.

(5) Bei Auflésung der Gesellschaft oder bei Wegfall
steuerbeglinstigter Zwecke fallt das Vermogen der
Gesellschaft, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile
der Gesellschafterin /des Ge- sellschafters und den
gemeinen Wert der von der Gesellschafterin/des
Gesellschafters ggf. ge- leisteten Sacheinlagen
Ubersteigt, im Verhaltnis ihrer Beteiligung an den
Landkreis Peine und die Stadt Peine, die es unmittelbar
und ausschlieBlich fir steuerbegiinstigte Zwecke im
Sinne der §§ 52 und 53 Abgabenordnung (AO) zu
verwenden haben.

§ 3 Gemeinniitzigkeit

(3) Mittel der Gesellschaft durfen nur fir die
satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden. Der
Gesellschafter darf keine Gewinnanteile und auch keine
sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der Gesellschaft
erhalten. Zuwendungen an andere, ebenfalls
steuerbegiinstigte Kérperschaften oder eine juristische
Person des offentlichen Rechts zur Verwendung zu
steuerbeglinstigten Zwecken sind zuldssig. Er behilt bei
ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung der Gesellschaft
oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke nicht mehr
als seine eingezahlten Kapitalanteile und den gemeinen
Wert seiner geleisteten Sacheinlagen zuriick.

(5) Bei Auflosung der Gesellschaft oder bei Wegfall
steuerbegiinstigter Zwecke fallt das Vermogen der
Gesellschaft, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile
des Gesellschafters und den gemeinen Wert der von
dem Gesellschafter ggf. geleisteten Sacheinlagen
Ubersteigt, an den Landkreis Peine, der es unmittelbar
und ausschlielllich fir steuerbeglinstigte Zwecke im
Sinne der §§ 52 und 53 Abgabenordnung (AO) zu
verwenden hat.

§ 4 Stammkapital, Gesellschafter/in

(2) Der Landkreis Peine ist Inhaber von 350.000
Geschéftsanteilen an der Gesellschaft im Nomi-
nalbetrag von insgesamt 350.000,00 €.

(3) Die Stadt Peine ist Inhaber von 150.000
Geschéftsanteilen an der Gesellschaft im Nominalbetrag
von insgesamt 150.000,00 €.

(4) Die Teilung und Zusammenlegung von
Geschéftsanteilen bedarf jeweils der Zustimmung
der/des anderen Gesellschafterin/Gesellschafters

§ 4 Stammkapital, Gesellschafter

(2) Der Landkreis Peine ist Inhaber von 500.000
Geschéftsanteilen an der Gesellschaft im Nomi-
nalbetrag von insgesamt 500.000,00 €.

3) Die s Paineict ] 150.000
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Ubersicht vorgesehene Anderungen Gesellschaftsvertrag Klinikum (Anlage 4)

BISHER

§ 5 Verfligung Uber Geschaftsanteile

(1) Verfugungen einer Gesellschafterin oder eines
Gesellschafters tber ihre/seine Geschaftsanteile
bedirfen zu ihrer Wirksamkeit eines zustimmenden
Beschlusses der Gesellschafterver- sammlung.

(2) Beabsichtigt eine Gesellschafterin/ ein Gesellschafter,
ihre/seine Geschéftsanteile zu verdu- Rern, hat sie/er
diese zundchst der anderen Gesellschafterin/dem
anderen Gesellschafter schriftlich zum Erwerb
anzubieten (Angebotspflicht). Dabei sind der Preis und
die sonstigen Bedingungen anzugeben. Die andere
Gesellschafterin/der andere Gesellschafter kann das An-
gebot innerhalb von zwei Monaten ab Zugang des
Angebotsschreibens schriftlich annehmen
(Erwerbsrecht).

(3) Macht die Gesellschafterin/ der Gesellschafter von
ihrem/ seinem Erwerbsrecht keinen Ge- brauch und
verkauft die verauRerungswillige Gesellschafterin/der
verduRerungswillige Gesell- schafter ihre/seine
Geschéaftsanteile an eine Dritte/einen Dritten, steht der
anderen Gesellschafterin/dem anderen Gesellschafter
ein Vorkaufsrecht zu. Das Vorkaufsrecht ist innerhalb
eines Monats nach schriftlicher Ubersendung
(Einschreiben/Ruickschein) einer notariellen Abschrift
des mit der/ dem Dritten abgeschlossenen Kaufvertrages
auszuiben.

(4) Das Erwerbs- und das Vorkaufsrecht kdnnen jeweils
nur hinsichtlich samtlicher zur VeraulSe- rung
anstehenden Geschaftsanteile ausgeilibt werden.

(5) Werden weder das Erwerbs- noch das Vorkaufsrecht
ausgelbt, ist die Gesellschafterin/der Gesellschafter
verpflichtet, ihre /seine Zustimmung zur Ubertragung
der Geschéftsanteile zu erteilen, sofern dem nicht
wichtige, in der Person der Kauferin/des Kaufers
liegende, Griinde entgegen stehen. Vor der Ubertragung
von Geschéftsanteilen an eine Dritte/einen Dritten, ist
zudem Einvernehmen (ber von der verbleibenden
Gesellschafterin /dem verbleibenden Ge- sellschafter
gef. verlangte Anderungen des Gesellschaftsvertrages,
v.a. im Hinblick auf § 9 Abs. 3 und § 10 des
Gesellschaftsvertrages, herzustellen.




Ubersicht vorgesehene Anderungen Gesellschaftsvertrag Klinikum (Anlage 4)

BISHER

NEU

§ 6 Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind:

1. die Gesellschafterversammlung (§ 7),
2. der Aufsichtsrat (§ 10),

3. die Geschéftsfihrung (§ 14).

§ 5 Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind:

1. die Gesellschafterversammlung (§ 6),
2. der Aufsichtsrat (§ 7),

3. die Geschéftsfihrung (§ 11).

§ 7 Gesellschafterversammlung

(1) Die Gesellschafterversammlung wird nach Bedarf,
mindestens jedoch einmal im Geschéfts- jahr, als
ordentliche Gesellschafterversammlung durch die
Geschaftsfihrung im Benehmen mit der/dem
Vorsitzenden des Aufsichtsrates schriftlich unter
Mitteilung der Tagesordnung und Ubersendung der
dazugehorigen Unterlagen mit einer Frist von vier
Wochen einberufen. Der Kreistag des Landkreises Peine
und der Rat der Stadt Peine entsenden jeweils einen
oder mehrere Vertreter/innen in die
Gesellschafterversammlung. Solange von dem
Entsenderecht kein Gebrauch gemacht wird, wird der
Landkreis Peine von der Landratin/dem Landrat und die
Stadt Peine von der Blirgermeisterin/dem Blrgermeister
in der Gesellschafterversamm- lung vertreten. Die
Vertreter/innen des Landkreises und der Stadt (iben das
Stimmrecht jeweils fir den Landkreis und die Stadt
einheitlich und gemeinsam aus.

(2) Vor Einberufung der Gesellschafterversammlung ist
den Gesellschafter/innen die Tagesord- nung mit
Unterlagen so rechtzeitig zuzuleiten, dass die
kommunalen Gremien der Gesellschaf- ter/innen ggf.
von ihren Weisungsrechten Gebrauch machen kdénnen.
(3) AuBerordentliche Gesellschafterversammlungen sind
unverziglich einzuberufen, wenn der Aufsichtsrat oder
eine Gesellschafterin/ ein Gesellschafter dies schriftlich
unter Angabe des Zwecks und der Grinde fir die
Einberufung der Versammlung gegeniiber dem
Aufsichtsrats- vorsitzenden verlangt.

(4) Fur die Berechnung von Fristen ist der Tag der
Absendung der Einladung maligebend. In drin- genden
Fallen kann auch mit einer kiirzeren Frist eingeladen
werden.
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§ 8 Beschlussfassung der Gesellschafterversammlung
(1) Die Beschliisse der Gesellschafter/innen werden
grundsatzlich in der Gesellschafterversammlung gefasst.
Die Beschlussfassung der Gesellschafterversammlung
kann anstelle von Sitzungen auch durch Einholung der
Stimmabgabe in schriftlicher Form oder durch den
Einsatz von Telekommunikationseinrichtungen
herbeigefiihrt werden. Erfolgt die Stimmabgabe nicht in
schriftlicher Form, ist dieses unverziiglich nachzuholen.
(2) Die Leitung der Gesellschafterversammlung hat die/
der Aufsichtsratsvorsitzende oder bei ih- rer/seiner
Verhinderung die/ der stellvertretende
Aufsichtsratsvorsitzende.

(3) Die Geschéftsfihrung nimmt an der
Gesellschafterversammlung ohne Stimmrecht teil, kann
jedoch von der/dem Aufsichtsratsvorsitzenden von der
Teilnahme ausgeschlossen werden. Die Mitglieder des
Aufsichtsrates sind zur Teilnahme berechtigt; sie haben
jedoch kein Stimm- recht. Die
Gesellschafterversammlung kann andere Personen zu
einzelnen Punkten der Tages- ordnung als Berater/-in
hinzuziehen.

(4) Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig,
wenn sie form- und fristgerecht einberufen wurde. Jeder
Geschéftsanteil gewdahrt eine Stimme. Soweit dieser
Gesellschaftsvertrag nicht ausdriicklich oder das Gesetz
nicht zwingend etwas anderes bestimmt, werden
Gesellschafter- beschliisse mit der Mehrheit der
Stimmen gefasst. Soweit rechtlich moglich ist § 47 Abs. 4
GmbHG abbedungen.

(5) Uber die Verhandlungen und Beschliisse der
Gesellschafterversammlung ist eine Niederschrift zu
fertigen, die - soweit nicht notarielle Beurkundung
erforderlich ist — von der/dem Vorsit- zenden der Sitzung
zu unterzeichnen und den Gesellschafter/innen
zuzustellen ist. Das Proto- koll gilt als genehmigt, wenn
nicht innerhalb von zwei Wochen nach Zustellung ein
schriftlicher Widerspruch der/dem
Aufsichtsratsvorsitzenden zugegangen ist.
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§ 9 Zustandigkeit der Gesellschafterversammlung

(1) Der Entscheidung der Gesellschafter/innen
unterliegen alle Angelegenheiten, die nicht durch Gesetz
oder diesen Gesellschaftsvertrag anderen Organen
zugewiesen sind, insbesondere:

a) Entlastung des Aufsichtsrates und der
Geschéftsfihrer/-in;

b) Bestellung der Abschlussprifer/-in;

c) Festlegung des Auslagenersatzes und der evtl.
Entschadigung fir die Mitglieder des Aufsichtsrates;

d) Anderung des Gesellschaftsvertrages;

e) Beteiligung der Gesellschaft an anderen
Unternehmen; Ergdnzung, Erwerb und Griin- dung von
anderen Unternehmen und der Errichtung von
Zweigniederlassungen;

f) Erh6hung oder Herabsetzung des Stammkapitals;

g) Auflésung oder Umwandlung der Gesellschaft sowie
die Ernennung und Abberufung von Liquidatoren;

h) Geltendmachung von Anspriichen der Gesellschaft
gegen Aufsichtsratsmitglieder;

i) den von der Geschaftsfiihrung aufzustellenden
Wirtschaftsplan;

j) die Bestellung und Abberufung der Mitglieder der
Geschaftsfiihrung;

§ 6 Zustandigkeit der Gesellschafterversammlung (1) Der
Kreistag des Landkreises Peine entsendet einen oder
mehrere Vertreter/innen in die
Gesellschafterversammlung. Solange von dem
Entsenderecht kein Gebrauch gemacht wird, wird der
Landkreis Peine von der Landratin/ dem Landrat in der
Gesellschafterversammlung vertreten. Sollten mehrere
Vertreter/innen des Landkreises entsandt werden, tiben
diese das Stimmrecht fiir den Landkreis einheitlich und
gemeinsam aus. Der Landratin/dem Landrat des
Landkreises Peine obliegt es, vor einer Ausiibung der
Gesellschafterrechte etwaig erforderliche
Entscheidungen der Vertretung des Landkreises Peine
einzuholen. Die Vorgaben des Niedersachsischen
Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) bleiben
unberihrt.

(2) Der Entscheidung der Gesellschafter/innen
unterliegen alle Angelegenheiten, die nicht durch Gesetz
oder diesen Gesellschaftsvertrag anderen Organen
zugewiesen sind, insbesondere:

a) Entlastung des Aufsichtsrates und der
Geschaftsfihrer/-in;

b) Bestellung der Abschlussprifer/-in;

c) Festlegung des Auslagenersatzes und der evtl.
Entschadigung fur die Mitglieder des Aufsichtsrates;

d) Anderung des Gesellschaftsvertrages;

e) Beteiligung der Gesellschaft an anderen
Unternehmen; Ergdnzung, Erwerb und Griin- dung von
anderen Unternehmen und der Errichtung von
Zweigniederlassungen;

f) Erhéhung oder Herabsetzung des Stammkapitals;

g) Auflésung oder Umwandlung der Gesellschaft sowie
die Ernennung und Abberufung von Liquidatoren;

h) Geltendmachung von Anspriichen der Gesellschaft
gegen Geschaftsfihrer bzw. Aufsichtsratsmitglieder;

i) den von der Geschaftsfliihrung aufzustellenden
Wirtschaftsplans;

j) die Bestellung und Abberufung der Mitglieder der
Geschaftsfiihrung;
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k) den Abschluss, die Anderung, Aufhebung und
Kindigung der Anstellungsvertrage mit den Mitgliedern
der Geschaftsfiihrung;

[) Feststellung des Jahresabschlusses und die
Verwendung des Jahresergebnisses;

m) Die Gesellschafterversammlung ist berechtigt, sich im
Einzelfall die Entscheidung bei Angelegenheiten von
besonderer Bedeutung vorzubehalten;

n) MaRnahmen, die die Eroffnung oder SchlieBung von
Hauptabteilungen zum Gegenstand haben, die nach den
Festsetzungen des einschlagigen Krankenhausplans dem
Klinikum Peine zugeordnet sind. Ferner MalRnahmen, die
die Ausgliederung oder Aufnahme von Betrieben oder
wesentlichen Teilbetrieben zum Gegenstand haben.

o) Erwerb, VerduRerung und Belastung von
Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten;

p) Ubernahme von Biirgschaften, Abschluss von
Gewdhrvertrdagen und Bestellung sonstiger Sicherheiten
sowie anderer wirtschaftlich gleichbedeutender
Rechtsgeschéfte;

g) Aufnahme und Gewahrung von Darlehen aufRerhalb
des genehmigten Wirtschaftsplanes, soweit im Einzelfall
eine vom Aufsichtsrat in dessen Geschaftsordnung
festgelegte Wertgrenze lberschritten wird.

(2) Die Beschlussfassung nach Abs. 1 lit. b) hat
spatestens bis 31. August des neuen Geschafts- jahres in
der als ordentliche Gesellschafterversammlung
einzuberufenden Gesellschafterversammlung
stattzufinden.

(3) Beschlisse nach Abs. 1 lit. d), e), f), g), h), j), k) und n)
bedirfen der Einstimmigkeit in der
Gesellschafterversammlung. Es wird klargestellt, dass
der Zustimmungsbeschluss der Gesell-
schafterversammlung gemaR Abs. 1 lit. i) keine
Verpflichtungen einer Gesellschafterin/eines
Gesellschafters begriindet.

NEU

k) der Abschluss, die Anderung, Aufhebung und
Kindigung der Anstellungsvertrage mit den Mitgliedern
der Geschéftsfiihrung;

1) Feststellung des Jahresabschlusses und die
Verwendung des Jahresergebnisses;

m) Erwerb, VerduRerung und Belastung von
Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten;

n) Ubernahme von Biirgschaften, Abschluss von
Gewahrvertragen und Bestellung sonstiger Sicherheiten
sowie anderer wirtschaftlich gleichbedeutender
Rechtsgeschifte;

0) Erlass und Anderung einer Geschiaftsordnung fiir die
Geschaftsfiihrung.

(3) Die Beschlussfassung nach Abs. 2 lit. b) hat
spatestens bis 31. August des neuen Geschafts- jahres in
der als ordentliche Gesellschafterversammlung
einzuberufenden Gesellschafterversammlung
stattzufinden.
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§10

Bildung und Zusammensetzung des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat besteht wie folgt aus elf (11)
Mitgliedern von denen mindestens drei

(3) Frauen sind.

a) Der Landkreis Peine entsendet die Landratin/den
Landrat als Aufsichtsratsvor- sitzende/n sowie unter
Beachtung des

§ 137 Abs. 1 Nr. 6 NKomVG drei (3) weitere Personen in
den Aufsichtsrat. Der Kreistag des Landkreises Peine
entsendet zudem eine/n fachkundige/n Externe/n in den
Aufsichtsrat. Die Entsendung soll auf Vor- schlag der
Landratin/des Landrates des Landkreises Peine in
Abstimmung mit dem Kreisausschuss erfolgen.

b) Die Stadt Peine entsendet die Blirgermeisterin/den
Birgermeister als stellvertretende/n
Aufsichtsratsvorsitzende/n sowie unter Beachtung des §
137 Abs. 1 Nr. 6 NKomVG zwei (2) weitere Personen in
den Aufsichtsrat. Der Rat der Stadt Peine entsendet
zudem eine/einen fachkundige/n Externe/n in den
Aufsichtsrat. Die Entsendung soll auf Vorschlag der
Birgermeisterin/des Blirgermeisters der Stadt Peine in
Abstimmung mit dem Verwaltungsausschuss erfolgen.
c) Des Weiteren gehort die/der Betriebsratsvorsitzende
des Klinikums und ein weiteres vom Betriebsrat zu
entsendendes Mitglied des Betriebsrates dem
Aufsichtsrat an. Eine der beiden Personen soll dem
Bereich der Pflege angehoren.

§7

Bildung und Zusammensetzung des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat besteht wie folgt aus neun (9)
Mitgliedern:~ven-denen-mindestens-drei

{3} Erauensind-

a) Der Landkreis Peine entsendet die Landré&tin/den
Landrat als Aufsichtsratsvor- sitzende/n sowie deren
allgemeine Stellvertreterin/allgemeinen Stellvertreter als
stellvertretende/n Aufsichtsratsvorsitzende/n.

b) Der Landkreis Peine entsendet unter Beachtung des §
137 Abs. 1 Nr. 6 NKomVG fiinf weitere Personen in den
Aufsichtsrat. Vier dieser Personen miissen Angehdrige
des Kreistags sein.

c) Des Weiteren gehort die/der Betriebsratsvorsitzende
des Klinikums und ein weiteres vom Betriebsrat zu
entsendendes Mitglied des Betriebsrates dem
Aufsichtsrat an. Eine der beiden Personen soll dem
Bereich der Pflege angehoren.
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Die Landratin/der Landrat des Landkreises Peine kann
sich bei Verhinderung als Aufsichts- ratsvorsitzende/r
durch eine/n Beschaftigte/n des Landkreises und die
Birgermeisterin/der Blrgermeister der Stadt Peine kann
sich als stellvertretende/r Aufsichtsratsvorsitzende/r
durch eine/ einen Beschéaftigte/ Beschéaftigten der Stadt
Peine vertreten lassen (Abwesenheitsvertreter).

Als Expertin/ Experte im Krankenhausbereich werden
von Berufs wegen im Gesundheitswesen erfahrene
Personlichkeiten angesehen, z. B. Arztinnen/ Arzte,
Pflegerinnen/ Pfleger, Wirt- schaftspriferinnen/
Wirtschaftsprifer, Steuerberaterinnen/ Steuerberater,
Rechtsanwaéltinnen/ Rechtsanwalte oder Betriebs-
/Volkswirtinnen/ Volkswirte mit einschlagiger
Branchenexper- tise. Landratin/Landrat und
Birgermeisterin/Blirgermeister sollen sich bei ihren
Expertenvor- schlagen moglichst darauf verstandigen,
dass sowohl medizinische als auch wirtschaftliche
Expertise abgedeckt sind.

(2) Die Amtsdauer aller Aufsichtsratsmitglieder endet
mit Ablauf der jeweiligen Wahlperiode des Rates der
Stadt Peine bzw. des Kreistages des Landkreises Peine.
Der alte Aufsichtsrat fihrt die Geschafte bis zur Bildung
des neuen Aufsichtsrates fort.

(3) Mit Ausnahme der Mitglieder kraft Amtes kann jedes
Mitglied des Aufsichtsrates sein Amt durch schriftliche
Erklarung gegeniiber der Gesellschaft mit einer
vierwdchigen Frist niederlegen.

(4) Die Mitgliedschaft im Aufsichtsrat erlischt bei den
Mitgliedern kraft Amtes mit dem Aus- scheiden aus dem
Amt, bei den Mitgliedern des Rates bzw. des Kreistages
bzw. mit dem Aus- scheiden aus dem Rat bzw. dem
Kreistag. Der Kreistag des Landkreises Peine bzw. der Rat
der Stadt Peine kann ein von ihm entsendetes
Aufsichtsratsmitglied vor Ablauf von deren Amtszeit
abberufen. Scheidet ein Mitglied des Aufsichtsrates aus,
so bestellt die entsendende Stelle fiir die verbleibende
Amtszeit eine/n Nachfolgerin/ Nachfolger.

NEU

Mindestens drei der vom Landkreis Peine nach
vorstehenden lit. a) und b) entsandten Personen mussen
Frauen sein.

Die Landratin/der Landrat des Landkreises Peine wird
bei Verhinderung als Aufsichts-ratsvorsitzende/r durch
die/den stellvertretende/n Aufsichtsratsvorsitzende/n
vertreten (Abwesenheitsvertreter).

(2) Die Amtsdauer aller Aufsichtsratsmitglieder endet
mit Ablauf der jeweiligen Wahlperiode desRates-der
StadtPeine-bzw. des Kreistages des Landkreises Peine.
Der alte Aufsichtsrat flihrt die Geschéafte bis zur Bildung
des neuen Aufsichtsrates fort.

(3) Mit Ausnahme der Mitglieder kraft Amtes (die
Landratin/der Landrat, deren/dessen allgemeine
Stellvertreterin/allgemeiner Stellvertreter sowie die/der
Betriebsratsvorsitzende) kann jedes Mitglied des
Aufsichtsrates sein Amt durch schriftliche Erklarung
gegeniber der Gesellschaft mit einer vierwdchigen Frist
niederlegen.

(4) Die Mitgliedschaft im Aufsichtsrat erlischt bei den
Mitgliedern kraft Amtes mit dem Aus- scheiden aus dem
Amt, bei den Mitgliedern des-Ratesbzw-des Kreistages
bzw-mit dem Aus- scheiden aus dem-Ratbzw- dem
Kreistag. Der Kreistag des Landkreises Peine bzw—derRat
derStadt-Peine-kann ein von ihm entsendetes
Aufsichtsratsmitglied vor Ablauf von dessen Amtszeit
abberufen. Scheidet ein Mitglied des Aufsichtsrates aus,
so bestellt die entsendende Stelle fiir die verbleibende
Amtszeit eine/n Nachfolgerin/ Nachfolger.
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(5) Die Mitglieder des Aufsichtsrates sind wahrend ihrer
Amtsdauer und auch nach deren Ablauf Dritten
gegeniber zur Verschwiegenheit Gber alle
Angelegenheiten verpflichtet, von denen sie in ihrer
Eigenschaft als Mitglied Kenntnis erlangt haben. Die
Pflicht zur Verschwiegenheit besteht nicht, soweit die
Mitglieder des Aufsichtsrates gemal § 138 Abs. 4
NKomVG verpflichtet sind, den Rat, den
Verwaltungsausschuss oder den zustandigen Ausschuss
Uber alle Angelegenheiten von besonderer Bedeutung
friihzeitig zu unterrichten.

(6) Die/Der Aufsichtsratsvorsitzende und die/der
stellvertretende Aufsichtsratsvorsitzende bilden den
Prasidialausschuss. Soweit nicht vom Aufsichtsrat
abweichend beschlossen, beschlielt der
Prasidialausschuss tber den Zustimmungsvorbehalt
gemaR § 13 Abs. 1 lit. f) abschlieRend.

NEU

(5) Die Mitglieder des Aufsichtsrates sind wahrend ihrer
Amtsdauer und auch nach deren Ablauf Dritten
gegenliber zur Verschwiegenheit liber alle
Angelegenheiten verpflichtet, von denen sie in ihrer
Eigenschaft als Mitglied Kenntnis erlangt haben. Die
Pflicht zur Verschwiegenheit besteht nicht, soweit die
Mitglieder des Aufsichtsrates gemaR § 138 Abs. 4
NKomVG verpflichtet sind, den Kreistag, den
Kreisauschuss oder den zustdndigen Ausschuss lber alle
Angelegenheiten von besonderer Bedeutung friihzeitig
zu unterrichten.

§11

Sitzungen des Aufsichtsrates

(1) Die Einberufung des Aufsichtsrates erfolgt durch die/
den Vorsitzende/ Vorsitzenden. Der Aufsichtsrat wird
von der/ dem Vorsitzenden einberufen, so oft sie/ er es
fiir erforderlich oder zweckmaRig halt, mindestens aber
alle sechs Monate. Auf Verlangen von mindestens drei
Mitgliedern des Aufsichtsrates oder einer/ eines
Geschéaftsfiihrerin/ Geschéaftsfihrers ist der Aufsichtsrat
einzuberufen.

(2) Der Aufsichtsrat ist schriftlich unter Mitteilung der
Tagesordnung einschlielRlich der dazuge- horigen
Unterlagen mit einer Frist von zwei Wochen
einzuberufen. In dringenden Fallen kann auch durch
Einsatz von Telekommunikationseinrichtungen mit einer
kiirzeren Frist geladen werden. Sind samtliche Mitglieder
des Aufsichtsrates anwesend und wird kein Widerspruch
erhoben, kann eine Sitzung auch ohne Einhaltung der
Form- und Fristvorschriften abgehalten sowie die
mitgeteilte Tagesordnung erweitert werden. Fir die
Berechnung der Frist ist der Tag der Absendung der
Einladung maRgebend.

§8

Sitzungen des Aufsichtsrates

(1) Die Einberufung des Aufsichtsrates erfolgt durch die/
den Aufsichtsratsvorsitzende/ Aufsichtsratsorsitzenden.
Der Aufsichtsrat wird von der/ dem
Aufsichtsratsvorsitzenden einberufen, so oft sie/ er es
fir erforderlich oder zweckmaRig halt, mindestens aber
alle sechs Monate. Auf Verlangen von mindestens drei
Mitgliedern des Aufsichtsrates oder einer/ eines
Geschaftsfihrerin/ Geschaftsfihrers ist der Aufsichtsrat
einzuberufen.

(2) Der Aufsichtsrat ist in Textform (§ 126 b BGB) unter
Mitteilung der Tagesordnung einschlielRlich der
dazugehorigen Unterlagen mit einer Frist von zwei
Wochen einzuberufen. In dringenden Fallen kann ageh-
dreh-Hroairern—elekemmrarailatisnseindsiinngen mit
einer kirzeren Frist geladen werden. Sind samtliche
Mitglieder des Aufsichtsrates anwesend und wird kein
Widerspruch erhoben, kann eine Sitzung auch ohne
Einhaltung der Form- und Fristvorschriften abgehalten
sowie die mitgeteilte Tagesordnung erweitert werden.
Flr die Berechnung der Frist ist der Tag der Absendung
der Einladung maRgebend.
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(3) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die
Halfte seiner Mitglieder, darunter die/ der Vorsitzende
oder ihre/ sein Stellvertreter/-in, anwesend sind.
Beschliisse werden mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst, soweit nicht Gesetze oder dieser
Vertrag zwingend eine grofRere Mehrheit vorschreiben.
Bei Stimmengleichheit findet eine nochmalige
Aussprache und Abstimmung statt. Wenn auch diese
Abstimmung Stimmengleichheit ergibt, entscheidet die
Stimme der/ des Vorsitzenden Uiber den
Beschlussantrag. Stimmenenthaltungen gelten als nicht
abgegebene Stimmen.

Bei Beschlussunfahigkeit ist unverziiglich eine neue
Sitzung einzuberufen; in ihr ist der Auf- sichtsrat ohne
Riicksicht auf die Zahl der Anwesenden beschlussfahig,
wenn in der Einladung darauf hingewiesen ist.

NEU

(3) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die
Halfte seiner Mitglieder, darunter die/ der
Aufsichtsratsvorsitzende oder ihre/ sein Stellvertreter/-
in, anwesend sind.

Beschliisse werden mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst, soweit nicht Gesetze oder dieser
Vertrag zwingend eine groRere Mehrheit vorschreiben.
Bei Stimmengleichheit findet eine nochmalige
Aussprache und Abstimmung statt. Wenn auch diese
Abstimmung Stimmengleichheit ergibt, entscheidet die
Stimme der/ des Aufsichtsratsvorsitzenden und bei
deren/dessen Verhinderung die der/des
stellvertretenden Aufsichtsratsvorsitzenden {iber den
Beschlussantrag. Stimmenenthaltungen gelten als nicht
abgegebene Stimmen.

Bei Beschlussunfahigkeit ist unverziiglich eine neue
Sitzung einzuberufen; in ihr ist der Auf- sichtsrat ohne
Ricksicht auf die Zahl der Anwesenden beschlussfahig,
wenn in der Einladung darauf hingewiesen ist; lber
andere Beschlussgegenstande, als die in der
beschlussunfahigen Aufsichtsratssit-zung geplanten, darf
kein Beschluss gefasst werden.

10
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(4) Anstelle von Sitzungen kénnen von der/ dem
Vorsitzenden Beschliisse auch auf schriftlichem Wege
oder durch den Einsatz von
Telekommunikationseinrichtungen herbeigefiihrt
werden. Erfolgt die Stimmabgabe nicht in schriftlicher
Form, ist dies unverziglich nachzuholen.

(5) Uber den Verlauf der Sitzungen ist eine Niederschrift
anzufertigen, in welcher Ort und Tag der Sitzung, die
Teilnehmer, die Gegenstdande der Tagesordnung, der
wesentliche Inhalt der Verhandlung und die Beschliisse
des Aufsichtsrates anzugeben sind. Analog ist bei
schriftlich gefassten Beschliissen zu verfahren.

(6) Die Niederschrift ist von der/ dem Vorsitzenden zu
unterzeichnen.

(7) Der Aufsichtsrat kann sich eine Geschaftsordnung
geben.

NEU

(4) Anstelle von Sitzungen kénnen von der/ dem
Aufsichtsratsvorsitzenden und im Verhinderungsfall von
deren/dessen Stellvertreter/in Beschliisse auch auf
schriftlichem Wege oder mittels E-Mail, (Computer-)Fax,
Videokonferenz oder fernmuiindlicher Abstim-mung
herbeigefiihrt werden. Erfolgt die Stimmabgabe per
Videokonferenz oder fernmiindlicher Abstimmung, ist
die Stimmabgabe in Textform (§ 126b BGB) zu
Dokumentationszwecken unverziiglich nachzuholen.

(5) Uber den Verlauf der Sitzungen ist eine Niederschrift
anzufertigen, in welcher Ort und Tag der Sitzung, die
Teilnehmer, die Gegenstande der Tagesordnung, der
wesentliche Inhalt der Verhandlung und die Beschliisse
des Aufsichtsrates anzugeben sind. Analog ist bei
Beschllissen gemaR Absatz 4 zu verfahren.

(6) Die Niederschrift ist von der/ dem
Aufsichtsratsvorsitzenden zu unterzeichnen und den
Aufsichtsratsmitgliedern in Textform (§ 126b BGB) zu
Ubersenden.

(7) Fir Urkunden, die vom Aufsichtsrat zu unterzeichnen
sind, ist die Unterschrift der/des
Aufsichtsratsvorsitzenden oder seiner/seines
Stellvertreterin/ Stellvertreters erforderlich und
genligend.

(8) Der Aufsichtsrat kann sich eine Geschaftsordnung
geben.

(9) Durch Gesellschafterbeschluss kann generell oder im
Einzelfall die Teilnahme von Personen, die dem
Aufsichtsrat nicht angehoren, an den Sitzungen des
Aufsichtsrats zugelassen werden.

11
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NEU

§ 12 Aufgaben des Aufsichtsrates

(2) Der Aufsichtsrat entscheidet insbesondere lber:
a) Erlass und Anderung einer Geschaftsordnung fiir die
Geschaftsfiihrung;

b) die Geltendmachung von Ersatzanspriichen der
Gesellschaft gegeniliber der Geschaftsfiihrung;

¢) die zustimmungsbediirftigen Geschéafte der
Geschéftsfiihrung; sowie

d) Empfehlungen zu Beschlussgegenstdanden der
Gesellschafterversammlung (wobei klar- gestellt wird,
dass eine Beschlussfassung des Aufsichtsrats keine
Voraussetzung fiir eine Beschlussfassung der
Gesellschafterversammlung bedeutet).

§ 9 Aufgaben des Aufsichtsrates
(2) Der Aufsichtsrat entscheidet insbesondere tGber:

\ £l ; inor Geschit it ol
Geschaftsfihrung;
b die G I c el

a) die zustimmungsbediirftigen Geschafte der
Geschaftsfiihrung; sowie

b) Empfehlungen zu Beschlussgegenstanden der
Gesellschafterversammlung (wobei klar- gestellt wird,
dass eine Beschlussfassung des Aufsichtsrats keine
Voraussetzung fiir eine Beschlussfassung der
Gesellschafterversammlung bedeutet).
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Ubersicht vorgesehene Anderungen Gesellschaftsvertrag Klinikum (Anlage 4)

BISHER

NEU

§13

Zustimmungsbediirftige Geschafte

(1) Unbeschadet gesetzlicher Zustandigkeiten bedarf die
Geschéftsfiihrung bei folgenden Mal- nahmen der
Zustimmung des Aufsichtsrates:

a) Flihrung von Rechtsstreitigkeiten als klagende Partei,
Abschluss von Vergleichen liber féllige Anspriiche,
Verzicht von Forderungen und Vornahme von
Schenkungen, soweit im Einzelfall eine vom Aufsichtsrat
in der Geschaftsordnung fir die Geschaftsfiihrung
festgelegte Wertgrenze lberschritten wird;

b) Abschluss, Anderung und Beendigung von Pacht-,
Miet- und Dauerlieferungsvertragen, soweit im Einzelfall
vom Aufsichtsrat in der Geschaftsordnung fiir die
Geschiaftsfihrung festgelegte Betrdge und/ oder
Laufzeiten lGberschritten werden;

c) Erwerb und VerduRerung von
Vermogensgegenstanden aulRerhalb des
Wirtschaftsplanes, soweit im Einzelfall eine vom
Aufsichtsrat in der Geschaftsordnung fir die
Geschaftsfiihrung festgelegte Wertgrenze iberschritten
wird;

d) Bestellung und Abberufung der Prokuristen/-innen
und Handlungsbevollméachtigten;

e) Abschluss, Anderungen oder Aufhebung von
Betriebsflihrungs- oder Betriebsiiberlas- sungsvertragen,
sonstigen Unternehmensvertragen und
Kooperationsvertragen, soweit nicht im Einzelfall eine
vom Aufsichtsrat in dessen Geschaftsordnung
festgelegte Wert- grenze unterschritten wird;

f) die Anstellung und Entlassung sowie die Grundséatze
der Dienstvertrage der Chefarzte/ Chefarztinnen und
leitenden Abteilungsarzte/ Abteilungsarztinnen und des
leitenden Apothekers/ der leitenden Apothekerin.

§10

Zustimmungsbedirftige Geschafte
(1) Unbeschadet gesetzlicher Zustandigkeiten bedarf die
Geschéftsfihrung bei folgenden MaR- nahmen der
Zustimmung des Aufsichtsrates:

a) MaRBnahmen, die die Er6ffnung oder SchlieBung von
Hauptabteilungen (Kliniken) zum Gegenstand haben;

b) MalRnahmen, die die Ausgliederung oder Aufnahme
von Betrieben oder wesent-lichen Teilbetrieben zum
Gegenstand haben;

c) Bestellung und Abberufung der Prokuristen/-innen
und Handlungsbevollmachtigten und

d) Abschluss, Anderungen oder Aufhebung von
Betriebsflihrungs- oder Betriebsiiberlas- sungsvertragen.
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Ubersicht vorgesehene Anderungen Gesellschaftsvertrag Klinikum (Anlage 4)

BISHER

(2) Wenn im Einzelfall die in Abs. 1 aufgefiihrten
Geschafte keinen Aufschub dulden und ein Beschluss
des Aufsichtsrates nicht rechtzeitig herbeigefiihrt
werden kann, zum Beispiel durch Umlaufbeschluss, darf
die Geschaftsfiihrung mit Zustimmung der oder des
Aufsichtsratsvor- sitzenden oder - im Verhinderungsfall —
seiner /seines Stellvertreterin / Stellvertreters selb-
standig handeln. Die Griinde fir die Eilentscheidung und
die Art ihrer Erledigung sind dem Aufsichtsrat in seiner
nachsten Sitzung bekannt zu geben.

NEU

(2) Wenn im Einzelfall die in Abs. 1 aufgefiihrten
Geschafte keinen Aufschub dulden und ein Beschluss
des Aufsichtsrates nicht rechtzeitig herbeigefiihrt
werden kann, zum Beispiel durch Beschluss gemal § 8
Abs. 4, darf die Geschaftsflihrung mit Zustimmung der
oder des Aufsichtsratsvor- sitzenden oder - im
Verhinderungsfall — seiner /seines Stellvertreterin /
Stellvertreters selbstandig handeln. Die Griinde fir die
Eilentscheidung und die Art ihrer Erledigung sind dem
Aufsichtsrat in seiner nachsten Sitzung bekannt zu
geben.

§ 14 Gechaftsfihrung

(1) Die Gesellschaft hat eine/n oder mehrere
Geschéftsfiihrer/ Geschaftsfiihrerinnen. Geschafts-
flhrer/ Geschéftsfiihrerinnen werden in der Regel
zunachst auf 3 Jahre und bei Wiederbestellung auf 5
Jahre bestellt. Sie vertreten die Gesellschaft gerichtlich
und auBergerichtlich.

(2) Ist nur eine Geschaftsfuhrerin/ ein Geschaftsfiihrer
bestellt, vertritt sie/ er die Gesellschaft allein. Durch
Gesellschafterbeschluss kann allen oder einzelnen
Geschaftsfiihrern Einzelvertretungsbefugnis erteilt
werden. Zudem kann den Geschéftsfihrern durch
Gesellschafterbeschluss gestattet werden, Geschafte der
Gesellschaft mit sich als Vertreter eines Dritten oder mit
sich in eigenem Namen abzuschlieBen (Befreiung von
den Beschrankungen des § 181 BGB).

(3) Die Fihrung der Personalakten der Geschéftsfihrung
obliegt der/ dem Aufsichtsratsvorsitzen- den. Sie/Er
kann sich hierzu der Verwaltung des Landkreises Peine
bedienen.

§ 11 Gechéftsfihrung

(1) Die Gesellschaft hat eine/n oder mehrere
Geschéftsfuhrer/ Geschaftsfiihrerinnen. Geschafts—
- ‘G sftcfihrer] . .

3} £3 ) el Wi | -
Jfahre-bestellt: Sie vertreten die Gesellschaft gerichtlich

und auRergerichtlich.
(2) Ist nur eine Geschaftsfihrerin/ ein Geschaftsfiihrer
bestellt, vertritt sie/ er die Gesellschaft allein. Durch
Gesellschafterbeschluss kann allen oder einzelnen
Geschaftsfihrerinnen/Geschéaftsfiihrern
Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden. Zudem kann
allen oder einzelnen
Geschaftsfihrerinnen/Geschéaftsfiihrern durch
Gesellschafterbeschluss gestattet werden, Geschafte der
Gesellschaft mit sich als Vertreter eines Dritten oder mit
sich in eigenem Namen abzuschlieBen (Befreiung von
den Beschrdankungen des § 181 BGB).
(3} Die Fi ; - £ fecfil

b ! At . Sie/E
| . ) \ icos Pei
bed+eﬂ€ﬂ—' O

§15

Aufgaben und Zustandigkeit der Geschaftsfiihrung

(1) Die Geschéftsfiihrung erledigt die Geschafte der
Gesellschaft nach Maligabe der Gesetze, dieses
Gesellschaftsvertrages, des Wirtschaftsplanes und der
von den Gesellschafter/innen und vom Aufsichtsrat im
Rahmen der Befugnisse beschlossenen Grundsatze. Ihr
obliegen insbe- sondere alle laufenden Entscheidungen
und MaBnahmen, die erforderlich sind, um den ge-
meinnitzigen Gesellschaftszweck zu férdern und zu
erreichen.

§12

Aufgaben und Zustadndigkeit der Geschaftsfliihrung

(1) Die Geschaftsfihrung erledigt die Geschafte der
Gesellschaft nach Maligabe der Gesetze, dieses
Gesellschaftsvertrages, des Wirtschaftsplanes und der
von der Gesellschafterversammlung beschlossenen
Grundsatze. Ihr obliegen insbe- sondere alle laufenden
Entscheidungen und MalRnahmen, die erforderlich sind,
um den ge- meinnitzigen Gesellschaftszweck zu férdern
und zu erreichen.

§16
Wirtschaftsplan und Finanzplanung

§13
Wirtschaftsplan und Finanzplanung
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Ubersicht vorgesehene Anderungen Gesellschaftsvertrag Klinikum (Anlage 4)

BISHER

NEU

§17

Jahresabschluss und Lagebericht

(2) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind vor der
Feststellung des Jahresabschlusses nach den
handelsrechtlichen Vorschriften priifen zu lassen. Die/
Der Abschlusspruferin/ Abschluss- prifer hat die Priifung
nach § 53 des Haushaltsgrundsatzegesetzes
vorzunehmen.

Unverziiglich nach Eingang des Prifungsberichtes
der/des Abschlusspriiferin/ Abschlussprifers ist der
Jahresabschluss, der Lagebericht und der
Prifungsbericht der Gesellschafterversammlung
vorzulegen. Diese hat innerhalb von 8 Monaten nach
Abschluss des Geschéftsjahres tiber die Feststellung des
Jahresabschlusses und die Ergebnisverwaltung zu
beschlielen.

Spatestens nach einem Zeitraum von 5 Jahren sollte ein
Wechsel bei der Beauftragung der/des
Abschlusspruferin/ Abschlussprifers vorgenommen
werden.

(3) Dem Rechnungspriifungsamt des Landkreises Peine
und der Stadt Peine und dem zustédndigen Prifungsamt
stehen gemaR § 158 Abs. 2 NKomVG die in § 54 des
Haushaltsgrundsatzegesetzes vorgesehenen Befugnisse
zu. Dariber hinaus haben die Rechnungsprifungsamter
das Recht zur laufenden Prifung der Wirtschaftsfiihrung
einschlieBlich der Kassen-, Buch- und Betriebsprifung.

§14
Jahresabschluss und Lagebericht
(2) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind vor der
Feststellung des Jahresabschlusses nach den
handelsrechtlichen Vorschriften priifen zu lassen. Die/
Der Abschlusspriiferin/ Abschluss- priifer hat die Priifung
nach § 53 des Haushaltsgrundsatzegesetzes
vorzunehmen.
Unverziglich nach Eingang des Priifungsberichtes
der/des Abschlusspriferin/ Abschlussprifers ist der
Jahresabschluss, der Lagebericht und der
Prifungsbericht der Gesellschafterversammlung
vorzulegen. Diese hat innerhalb von 8 Monaten nach
Abschluss des Geschéftsjahres liber die Feststellung des
Jahresabschlusses und die Ergebnisverwaltung zu
beschlieRen.
Spatestens nach einem Zeitraum von finf Jahren sollte
ein Wechsel bei der Beauftragung der/des
Abschlusspruferin/ Abschlussprifers vorgenommen
werden.
(3) Dem Rechnungspriifungsamt des Landkreises Peine

S Pei . Prij
stehen gemaR § 158 Abs. 2 NKomVG die in § 54 des
Haushaltsgrundsatzegesetzes vorgesehenen Befugnisse
zu. Dariiber hinaus haben die Rechnungspriifungsamter
das Recht zur laufenden Priifung der Wirtschaftsfiihrung
einschlieRlich der Kassen-, Buch- und Betriebsprifung.

§18 §15
Bekanntmachungen Bekanntmachungen
§19 §16
Griindungsaufwand Grindungsaufwand
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Landkreis Peine
Der Landrat

Beschlussvorlage Vorlagennummer: 2024/050-01
Federfiihrend: Status: offentlich
Fachdienst Finanzen

Datum: 22.04.2024
Beratungsfolge (Zusténdigkeit) Sitzungstermin Status
Kreisausschuss (Vorberatung) 24.04.2024 N
Kreistag des Landkreises Peine (Entscheidung) 24.04.2024 0
Im Budget enthalten: nein Kosten (Betrag in €): --€
Mitwirkung Landrat: ja Qualifizierte Mehrheit: nein
Relevanz
Gender Mainstreaming nein Migration nein
Pravention/Nachhaltigkeit nein Bildung nein
Klima-/Umwelt-/Naturschutz nein

Anderung der Gesellschaftsstruktur der Klinikum Peine gGmbH -
Anderungsvorlage
Beschlussvorschlag:

1. Dem Ankauf der Gesellschaftsanteile der Stadt Peine an der Klinikum Peine gGmbH und
deren Abtretung an den Landkreis Peine wird unter dem Vorbehalt zugestimmt, dass die
Klinikum Peine gGmbH auch weiterhin im Krankenhausplan des Landes Niedersachsen
verbleibt. Der Vertreter in der Gesellschafterversammlung wird angewiesen, einen
zustimmenden Beschluss in der Gesellschafterversammlung zu fassen.

2. Dem Abschluss des vorgelegten Kauf- und Abtretungsvertrages wird zugestimmt.
3. Der Kreistag weist den Vertreter des Landkreises in der Gesellschafterversammlung der
Klinikum Peine gGmbH an, den vorgelegten aktualisierten Anderungen des

Gesellschaftsvertrages zuzustimmen.

Die Beschlussfassung erfolgt unter dem Vorbehalt, dass die Beschliisse nicht vom
Niedersachsischen Innenministeriums als Kommunalaufsichtsbehdrde beanstandet werden.

Sachdarstellung
Inhaltsbeschreibung:

Zu Beschlussvorschlag Nr. 3

Durch das Ausscheiden der Stadt Peine, welche Anderungen in den Eigentumsverhaltnissen
mit sich bringt, muss auch der Gesellschaftsvertrag geandert werden. Er ist redaktionell



dahingehend anzupassen, dass zuklnftig nur noch ein Gesellschafter vorhanden ist. Damit
einhergehend sind zudem folgende Aspekte zwingend anzupassen:

- Verteilung der Geschéaftsanteile

- Zusammensetzung der Gesellschafterversammlung

- Zusammensetzung des Aufsichtsrates

- Streichung des Prasidialausschusses

- Streichung der Befugnisse des Rechnungsprifungsamtes der Stadt Peine

Insgesamt wurden die Befugnisse der Gesellschafterversammlung an das Bedrfnis
schlanker Entscheidungswege angepasst.

Zudem wurden Doppelnennungen im Vergleich zu den Geschéaftsordnungen gestrichen.
Diese sollen nun durch die jeweiligen Geschéaftsordnungen flr den Geschaftsfliihrer und fir
den Aufsichtsrat geregelt werden.

Die Beschrdnkung bei der Besetzung des Aufsichtsrates auf lediglich ein externes Mitglied
wird von der Kreispolitik kritisch gesehen. Es bleibt daher bei der urspriinglichen Anzahl von
elf Aufsichtsratsmitgliedern, damit die Entsendung zweier externer, fachlich versierter
Mitglieder in den Aufsichtsrat erfolgen kann.

Um den angemessenen Einfluss der Kommune im Aufsichtsrat sicherzustellen, wird die
Anzahl der Kreistagsmitglieder im Aufsichtsrat entsprechend erhéht (§ 137 Abs.1 Nr. 6
NKomVG).

Fir Anderungen des Gesellschaftsvertrages ist nach § 9 Abs. 1 j des Gesellschaftsvertrages
die Gesellschafterversammlung zustandig, in der der Landkreis durch den Landrat vertreten
wird. Dieser ist anzuweisen, den Anderungen zuzustimmen.

Anlagen
-Entwurf Gesellschaftsvertrag vom 22.04.2024



GESELLSCHAFTSVERTRAG
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@)

§1
Firma, Sitz, Dauer und Geschaftsjahr

Die Gesellschaft fiihrt die Firma ,,Klinikum Peine gGmbH*.
Sitz der Gesellschaft ist Peine.
Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet.

Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2
Zweck und Gegenstand des Unternehmens

Zweck der Gesellschaft ist die Forderung des 6ffentlichen Gesundheitswesens und der 6ffent-
lichen Gesundheitspflege, insbesondere die Verhitung und Bekdampfung von Ubertragbaren
Krankheiten, auch durch Krankenhduser im Sinne des § 67 AO. Dies erfolgt nach Mal’gabe
des Krankenhausplanes des Landes Niedersachsen. Sie dient im Rahmen ihrer sachlichen
Mdglichkeiten der stationéren, teilstationdren und ambulanten Untersuchung, Behandlung und
Versorgung von Patientinnen und Patienten sowie der gesundheitlichen Pravention.

Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch den Betrieb des Klinikums Peine
als Krankenhaus der Grund- und Regelversorgung sowie aller damit zusammenh&ngenden
Einrichtungen, Nebeneinrichtungen und Hilfsbetrieben.

Auch ist Zweck der Gesellschaft die &rztliche, pflegerische, technische und kaufménnische
Betreibung dieser Einrichtungen mit dem Ziel einer bestmoglichen und zugleich wirtschaftli-
chen Versorgung der Bevolkerung sowie ggf. die Ausbildung in eigenen Ausbildungsstatten
sowie im Rahmen eines Akademischen Lehrkrankenhauses.

Die Gesellschaft darf im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften und der Bestimmungen dieses
Gesellschaftsvertrages alle Geschafte und sonstigen MaRnahmen vornehmen, die dieser
Zweckbestimmung unmittelbar und mittelbar dienlich sind. Sie ist insbesondere berechtigt,
Betriebe oder Einrichtungen zu griinden, zu Gbernehmen und sich an solchen zu beteiligen,
wenn es dem Zweck des Unternehmens dient.

Die Gesellschaft ist ein Tendenzbetrieb im Sinne von § 1 Abs. 4 Nr. 1 MitbestG bzw. § 1 Abs.
2 Nr. 1 DrittelbG.

§3
Gemeinnutzigkeit

Die Gesellschaft verfolgt ausschliellich und unmittelbar gemeinnttzige Zwecke im Sinne der
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)

Vorschriften des Abschnitts ,,Steuerbeginstigte Zwecke** der Abgabenordnung.

Die Gesellschaft ist selbstlos tétig. Sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwe-
cke.

Mittel der Gesellschaft diirfen nur fur die satzungsméaligen Zwecke verwendet werden. Der-
Gesellschafter darf keine Gewinnanteile und auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln
der Gesellschaft erhalten. Zuwendungen an andere, ebenfalls steuerbeglinstigte Korperschaf-
ten oder eine juristische Person des 6ffentlichen Rechts zur Verwendung zu steuerbeginstigten
Zwecken sind zul&ssig. Er erhélt bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung der Gesellschaft
oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke nicht mehr als seine eingezahlten Kapitalanteile
und den gemeinen Wert seiner geleisteten Sacheinlage zurick.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Gesellschaft fremd sind, oder durch
unverhaltnismalig hohe Vergiitungen beglnstigt werden.

Bei Aufldsung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbegunstigter Zwecke féllt das Vermo-
gen der Gesellschaft, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile des Gesellschafters und den
gemeinen Wert der von dem Gesellschafter ggf. geleisteten Sacheinlagen Ubersteigt, an den
Landkreis Peine, der es unmittelbar und ausschlief3lich fiir steuerbegiinstigte Zwecke im Sinne
der 88 52 und 53 Abgabenordnung (AQO) zu verwenden hat.

84
Stammkapital, Gesellschafter

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 500.000,00 € (in Worten: funfhunderttausend
Euro) und ist eingeteilt in 500.000 Geschéftsanteile im Nennbetrag von je 1,00 €.

Der Landkreis Peine ist Inhaber von 500.000 Geschéftsanteilen an der Gesellschaft im Nomi-
nalbetrag von insgesamt 500.000,00 €.

85
Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind:

1.

2.

3.

die Gesellschafterversammlung (8 6),
der Aufsichtsrat (8 7),

die Geschéftsfihrung (§ 11).
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86
Zustandigkeit der Gesellschafterversammlung

Der Kreistag des Landkreises Peine entsendet einen oder mehrere Vertreter/innen in die Ge-
sellschafterversammlung. Solange von dem Entsenderecht kein Gebrauch gemacht wird, wird
der Landkreis Peine von der Landratin/ dem Landrat in der Gesellschafterversammlung ver-
treten. Sollten mehrere Vertreter/innen des Landkreises entsandt werden, (ben diese das
Stimmrecht fiir den Landkreis einheitlich und gemeinsam aus. Der Landrétin/dem Landrat des
Landkreises Peine obliegt es, vor einer Ausibung der Gesellschafterrechte etwaig erforderli-
che Entscheidungen der Vertretung des Landkreises Peine einzuholen. Die Vorgaben des Nie-
dersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) bleiben unberihrt.

Der Entscheidung des Gesellschafters unterliegen alle Angelegenheiten, die nicht durch Ge-
setz oder diesen Gesellschaftsvertrag anderen Organen zugewiesen sind, insbesondere unter-
liegen der Entscheidung der Gesellschafterversammlung:

a) Entlastung des Aufsichtsrates und der Geschaftsfuhrer/-in;
b)  Bestellung der/des Abschlussprifers/-in;

c) Festlegung des Auslagenersatzes und der evtl. Entschadigung fur die Mitglieder des
Aufsichtsrates;

d)  Anderung des Gesellschaftsvertrages;

e) Beteiligung der Gesellschaft an anderen Unternehmen; Erganzung, Erwerb und Griin-
dung von anderen Unternehmen und die Errichtung von Zweigniederlassungen;

f) Erhéhung oder Herabsetzung des Stammkapitals;

g)  Auflésung oder Umwandlung der Gesellschaft sowie die Ernennung und Abberufung
von Liquidatoren;

h)  Geltendmachung von Anspriichen der Gesellschaft gegen Geschaftsfiihrer bzw. Auf-
sichtsratsmitglieder;

i) Genehmigung des von der Geschéftsfihrung aufzustellenden Wirtschaftsplans;
), Bestellung und Abberufung der Mitglieder der Geschaftsfiihrung;

K)  Abschluss, Anderung, Aufhebung und Kiindigung der Anstellungsvertrége mit den Mit-
gliedern der Geschéftsfiihrung;

1) Feststellung des Jahresabschlusses und Verwendung des Jahresergebnisses;
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m)  Erwerb, VerduRRerung und Belastung von Grundstiicken und grundstticksgleichen Rech-
ten;

n)  Ubernahme von Biirgschaften, Abschluss von Gewdahrvertragen und Bestellung sonsti-
ger Sicherheiten sowie anderer wirtschaftlich gleichbedeutender Rechtsgeschéfte;

0)  Erlass und Anderung einer Geschaftsordnung fiir die Geschiftsfiihrung.

(3) Die Beschlussfassung nach Abs. 2 lit. b) hat spétestens bis 31. August des neuen Geschéfts-
jahres stattzufinden.

§7
Bildung und Zusammensetzung des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat besteht wie folgt aus elf (11) Mitgliedern:

a) Der Landkreis Peine entsendet die Landratin/den Landrat als Aufsichtsratsvorsitzende/n
sowie deren/dessen allgemeine Stellvertreterin/ allgemeinen Stellvertreters als stellver-
tretende/n Aufsichtsratsvorsitzende/n.

b)  Der Landkreis Peine entsendet unter Beachtung des 8 137 Abs. 1 Nr. 6 NKomVG sieben
weitere Personen in den Aufsichtsrat. Funf dieser Personen muissen Angehdrige des
Kreistages sein.

C) Des Weiteren gehort die/der Betriebsratsvorsitzende des Klinikums und ein weiteres
vom Betriebsrat zu entsendendes Mitglied des Betriebsrates dem Aufsichtsrat an. Eine
der beiden Personen soll dem Bereich der Pflege angehéren.

Mindestens drei der vom Landkreis Peine nach vorstehenden lit. a) und b) entsandten Personen
mussen Frauen sein.

Die Landratin/der Landrat des Landkreises Peine wird bei Verhinderung als Aufsichtsratsvor-
sitzende/r durch die/den stellvertretende/n Aufsichtsratsvorsitzende/n vertreten (Abwesen-
heitsvertreter).

(2) Die Amtsdauer aller Aufsichtsratsmitglieder endet mit Ablauf der jeweiligen Wahlperiode des
Kreistages des Landkreises Peine. Der alte Aufsichtsrat fihrt die Geschafte bis zur Bildung
des neuen Aufsichtsrates fort.

(3) Mit Ausnahme der Mitglieder kraft Amtes (die Landratin/der Landrat, deren/dessen allge-
meine Stellvertreterin/ allgemeiner Stellvertreter sowie die/der Betriebsratsvorsitzende) kann
jedes Mitglied des Aufsichtsrates sein Amt durch schriftliche Erklarung gegentiber der Gesell-
schaft mit einer vierwochigen Frist niederlegen.
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Die Mitgliedschaft im Aufsichtsrat erlischt bei den Mitgliedern kraft Amtes mit dem Aus-
scheiden aus dem Amt, bei den Mitgliedern des Kreistages des Landkreises Peine mit dem
Ausscheiden aus dem Kreistag. Der Kreistag des Landkreises Peine kann ein von ihm entsen-
detes Aufsichtsratsmitglied vor Ablauf von dessen Amtszeit abberufen. Scheidet ein Mitglied
des Aufsichtsrates aus, so bestellt die entsendende Stelle fiir die verbleibende Amtszeit eine/n
Nachfolgerin/ Nachfolger.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates sind wéhrend ihrer Amtsdauer und auch nach deren Ablauf
Dritten gegeniber zur Verschwiegenheit Giber alle Angelegenheiten verpflichtet, von denen sie
in ihrer Eigenschaft als Mitglied Kenntnis erlangt haben. Die Pflicht zur Verschwiegenheit
besteht nicht, soweit die Mitglieder des Aufsichtsrates gemaR § 138 Abs. 4 NKomVG ver-
pflichtet sind, den Kreistag, den Kreisausschuss oder den zustdndigen Ausschuss tber alle
Angelegenheiten von besonderer Bedeutung friihzeitig zu unterrichten.

§8
Sitzungen des Aufsichtsrates

Die Einberufung des Aufsichtsrates erfolgt durch die/ den Aufsichtsratsvorsitzende/ Auf-
sichtsratsvorsitzenden. Der Aufsichtsrat wird von der/ dem Aufsichtsratsvorsitzenden einbe-
rufen, so oft sie/ er es fir erforderlich oder zweckméRig hélt, mindestens aber alle sechs Mo-
nate. Auf Verlangen von mindestens drei Mitgliedern des Aufsichtsrates oder einer/ eines Ge-
schéftsfihrerin/ Geschaftsfuhrers ist der Aufsichtsrat einzuberufen.

Der Aufsichtsrat ist in Textform (§ 126b BGB) unter Mitteilung der Tagesordnung einschlie3-
lich der dazugehdrigen Unterlagen mit einer Frist von zwei Wochen einzuberufen. In dringen-
den Fallen kann mit einer kurzeren Frist geladen werden. Sind samtliche Mitglieder des Auf-
sichtsrates anwesend und wird kein Widerspruch erhoben, kann eine Sitzung auch ohne Ein-
haltung der Form- und Fristvorschriften abgehalten sowie die mitgeteilte Tagesordnung er-
weitert werden. Fir die Berechnung der Frist ist der Tag der Absendung der Einladung mal3-
gebend.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder, darunter die/
der Aufsichtsratsvorsitzende oder ihre/ sein Stellvertreter/-in, anwesend sind.

Beschliisse werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst, soweit nicht Gesetze
oder dieser Vertrag zwingend eine groRRere Mehrheit vorschreiben.

Bei Stimmengleichheit findet eine nochmalige Aussprache und Abstimmung statt. Wenn auch
diese Abstimmung Stimmengleichheit ergibt, entscheidet die Stimme der/ des Aufsichtsrats-
vorsitzenden und bei deren/dessen Verhinderung die der/des stellvertretenden Aufsichtsrats-
vorsitzenden (ber den Beschlussantrag. Stimmenenthaltungen gelten als nicht abgegebene
Stimmen.
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Bei Beschlussunfahigkeit ist unverziiglich eine neue Sitzung einzuberufen; in ihr ist der Auf-
sichtsrat ohne Riicksicht auf die Zahl der Anwesenden beschlussféahig, wenn in der Einladung
darauf hingewiesen ist; tber andere Beschlussgegensténde, als die in der beschlussunféhigen
Aufsichtsratssitzung geplanten, darf kein Beschluss gefasst werden.

Anstelle von Sitzungen konnen von der/ dem Aufsichtsratsvorsitzenden und im Verhinde-
rungsfall von deren/dessen Stellvertreter/in Beschliisse auch auf schriftlichem Wege oder mit-
tels E-Mail, (Computer-)Fax, Videokonferenz oder fernmindlicher Abstimmung herbeige-
fuhrt werden. Erfolgt die Stimmabgabe per Videokonferenz oder fernmindlicher Abstim-
mung, ist die Stimmabgabe in Textform (8 126b BGB) zu Dokumentationszwecken unverziig-
lich nachzuholen.

Uber den Verlauf der Sitzungen ist eine Niederschrift anzufertigen, in welcher Ort und Tag
der Sitzung, die Teilnehmer, die Gegenstande der Tagesordnung, der wesentliche Inhalt der
Verhandlung und die Beschliisse des Aufsichtsrates anzugeben sind. Analog ist bei Beschlis-
sen gemall Absatz 4 zu verfahren.

Die Niederschrift ist von der/ dem Aufsichtsratsvorsitzenden zu unterzeichnen und den Auf-
sichtsratsmitgliedern in Textform (§ 126b BGB) zu (ibersenden.

Fir Urkunden, die vom Aufsichtsrat zu unterzeichnen sind, ist die Unterschrift der/des Auf-
sichtsratsvorsitzenden oder seiner/seines Stellvertreterin/ Stellvertreters erforderlich und ge-
niigend.

Der Aufsichtsrat kann sich eine Geschaftsordnung geben.

Durch Gesellschafterbeschluss kann generell oder im Einzelfall die Teilnahme von Personen,
die dem Aufsichtsrat nicht angehdren, an den Sitzungen des Aufsichtsrats zugelassen werden.

§9
Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfiihrung zu beraten und zu tberwachen, wobei er sich als
Gremium der Unterstltzung Dritter bedienen kann und das Recht auf Auskunft und Einsicht
in die Geschéftsunterlagen hat. Er vertritt die Gesellschaft gerichtlich und auBergerichtlich
gegeniber der Geschéftsfilhrung.

Der Aufsichtsrat entscheidet uber:
a) die zustimmungsbedirftigen Geschafte der Geschéftsfiihrung;

sowie

Seite 8 von 11



1)

)

@)

)

b)  Empfehlungen zu Beschlussgegenstanden der Gesellschafterversammlung (wobei klar-
gestellt wird, dass eine Beschlussfassung des Aufsichtsrats keine Voraussetzung fiir
eine Beschlussfassung der Gesellschafterversammlung bedeutet).

8§10
Zustimmungsbeduirftige Geschéfte

Unbeschadet gesetzlicher Zusténdigkeiten bedarf die Geschaftsfuhrung bei folgenden MaR-
nahmen der Zustimmung des Aufsichtsrates:

a) MaRnahmen, die die Eréffnung oder Schliefung von Hauptabteilungen (Kliniken) zum
Gegenstand haben;

b)  MaRnahmen, die die Ausgliederung oder Aufnahme von Betrieben oder wesentlichen
Teilbetrieben zum Gegenstand haben;

c) Bestellung und Abberufung der Prokuristen/-innen und Handlungsbevollméachtigten;
und

d)  Abschluss, Anderungen oder Aufhebung von Betriebsfiihrungs- oder Betriebstiberlas-
sungsvertragen.

Das Zustimmungserfordernis besteht nicht, soweit eine MalRnahme bereits Inhalt des von der
Gesellschafterversammlung genehmigten Wirtschaftsplanes (vgl. 8 6 Abs. 2 lit. i) ist.

Wenn im Einzelfall die in Abs. 1 aufgefiihrten Geschafte keinen Aufschub dulden und ein
Beschluss des Aufsichtsrates nicht rechtzeitig herbeigeftihrt werden kann, zum Beispiel durch
Beschluss geméR 8 8 Abs. 4, darf die Geschéftsfiihrung mit Zustimmung der oder des Auf-
sichtsratsvorsitzenden oder - im Verhinderungsfall — seiner /seines Stellvertreterin / Stellver-
treters selbstandig handeln. Die Griinde fir die Eilentscheidung und die Art ihrer Erledigung
sind dem Aufsichtsrat in seiner nachsten Sitzung bekannt zu geben.

§11
Geschéftsfihrung

Die Gesellschaft hat eine/n oder mehrere Geschaftsfiihrer/ Geschéaftsfihrerinnen. Sie vertreten
die Gesellschaft gerichtlich und auf3ergerichtlich.

Ist nur eine Geschaftsfihrerin/ ein Geschaftsfiihrer bestellt, vertritt sie/ er die Gesellschaft al-
lein. Durch Gesellschafterbeschluss kann allen oder einzelnen Geschaftsfihrerinnen/Ge-
schéaftsfihrern Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden. Zudem kann allen oder einzelnen Ge-
schaftsfuhrerinnen/Geschéftsfuhrern durch Gesellschafterbeschluss gestattet werden, Ge-
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schéfte der Gesellschaft mit sich als Vertreter/Vertreterin eines Dritten oder mit sich im eige-
nen Namen abzuschlielen (Befreiung von den Beschrankungen des § 181 BGB).

§12
Aufgaben und Zusténdigkeit der Geschéftsfiihrung

Die Geschaftsfihrung erledigt die Geschéfte der Gesellschaft nach MaRgabe der Gesetze, die-
ses Gesellschaftsvertrages, des Wirtschaftsplanes und der von der Gesellschafterversammlung
beschlossenen Grundsétze. Ihr obliegen insbesondere alle laufenden Entscheidungen und
Mafnahmen, die erforderlich sind, um den gemeinniitzigen Gesellschaftszweck zu fordern und
zu erreichen.

Die Geschéftsfuhrung stellt bis zum 31. Oktober eines jeden Jahres fur das folgende Geschéfts-
jahr den von der Gesellschafterversammlung zu beschlieBenden Wirtschaftsplan vor. Die Ge-
schaftsfihrung hat bis zum 30. Juni eines Geschéftsjahres den Jahresabschluss fiir das abge-
laufene Geschaftsjahr unter Beachtung der besonderen Vorschriften fir die Krankenhausfi-
nanzierung aufzustellen. VVon den fir die Priifung des Jahresabschlusses bestellten Abschluss-
priifer/innen ist zugleich die OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfiihrung sowie die wirtschaftli-
che Lage der Gesellschaft eingehend zu prufen.

Die Geschaftsfihrung erstattet der/ dem Aufsichtsratsvorsitzenden laufend Bericht in entspre-
chender Anwendung des § 90 Aktiengesetz.

8§13
Wirtschaftsplan und Finanzplanung

Die Gesellschaft hat in sinngeméRer Anwendung der fir Eigenbetriebe geltenden Vorschriften fiir
jedes Wirtschaftsjahr (Geschaftsjahr) einen Wirtschaftsplan (bestehend aus Erfolgsplan, Vermogens-
plan und Stellenubersicht) aufzustellen und der Wirtschaftsfiihrung eine flinfjahrige Finanzplanung
zugrunde zu legen.

@)

)

§14
Jahresabschluss und Lagebericht

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind von der Geschaftsfiihrung entsprechend den
Vorschriften des Handelsgesetzbuches und der Krankenhausbuchfiihrungsverordnung aufzu-
stellen.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind vor der Feststellung des Jahresabschlusses nach
den handelsrechtlichen Vorschriften priifen zu lassen. Die/ Der Abschlusspriiferin/ Abschluss-
prufer hat die Priifung nach § 53 des Haushaltsgrundsatzegesetzes vorzunehmen.
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Unverzuglich nach Eingang des Priifungsberichtes der/des Abschlusspriferin/ Abschlusspri-
fers sind der Jahresabschluss, der Lagebericht und der Prifungsbericht der Gesellschafterver-
sammlung vorzulegen. Diese hat innerhalb von acht Monaten nach Abschluss des Geschéfts-
jahres uber die Feststellung des Jahresabschlusses und die Ergebnisverwendung zu beschlie-
Ren. Spatestens nach einem Zeitraum von flinf Jahren sollte ein Wechsel bei der Beauftragung
der/des Abschlusspriferin/ Abschlussprifers vorgenommen werden.

(3) Dem Rechnungspriifungsamt des Landkreises Peine stehen geméaR § 158 Abs. 2 NKomVG die
in 8 54 des Haushaltsgrundsétzegesetzes vorgesehenen Befugnisse zu. Dar(ber hinaus hat das
Rechnungsprufungsamt das Recht zur laufenden Prifung der Wirtschaftsfiihrung einschliel3-
lich der Kassen-, Buch- und Betriebspriifung.

815
Bekanntmachungen

Die gesetzlich vorgeschriebenen Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen ausschlieflich im
Bundesanzeiger.

816
Griundungsaufwand

Die Gesellschaft tragt den Griindungsaufwand, insbesondere Notar- und Gerichtskosten (Beurkun-
dung, Anmeldung, Eintragung, Bekanntmachung), bis zur Héhe von 20.000,00 €.
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Landkreis Peine
Der Landrat

Beschlussvorlage Vorlagennummer: 2024/051
Federfiihrend: Status: offentlich
Fachdienst Finanzen

Datum: 10.04.2024
Beratungsfolge (Zusténdigkeit) Sitzungstermin Status
Kreisausschuss (Vorberatung) 24.04.2024 N
Kreistag des Landkreises Peine (Entscheidung) 24.04.2024 0
Im Budget enthalten: nein Kosten (Betrag in €): 15 Mio. €
Mitwirkung Landrat: ja Qualifizierte Mehrheit: nein
Relevanz
Gender Mainstreaming nein Migration nein
Pravention/Nachhaltigkeit nein Bildung nein
Klima-/Umwelt-/Naturschutz nein

Vollstandiger Ersatzneubau Klinikum Peine - Grundsatzbeschluss

Beschlussvorschlag:
1. Dem Neubau des Klinikums Peine wird grundsatzlich zugestimmt.

2. Das durch den Aufsichtsrat der Klinikum Peine gGmbH empfohlene Raum- und
Funktionsprogramm wird der weiteren Planung zugrunde gelegt.

3. Vorbehaltlich der notwendigen Genehmigungen durch die Kommunalaufsichtsbehoérde
werden die zunachst erforderlichen Planungsmittel fir die Erstellung des Antrags und
Vorbereitung des Bauantrags in Héhe von bis zu 24,5 Mio. € durch den Landkreis Peine
sichergestellt.

Sachdarstellung

Inhaltsbeschreibung:

Die Klinikum Peine gGmbH beabsichtigt einen Neubau des Klinikums fur die Bereiche
.Krankenversorgung®, ,Verwaltung“ und ,Schule“. Das aktuelle Gebaude ist 1971 nach dem
seinerzeit bestehenden Stand der Funktionalitdt und Technik errichtet worden. Die Technik
sowie die Gebaudesubstanz sind in der Uber 50-jahrigen Nutzung nicht substantiell saniert
worden und somit vollstandig verzehrt. Ein Weiterbetrieb des Krankenhauses in der
bestehenden Struktur ist unter wirtschaftlichen Gesichtspunkten nicht mdglich. Eine
Sanierung ist unausweichlich. Die durch das Klinikum in Auftrag gegebene Prifung der
Varianten ,Neubau®, ,Teilersatzneubau® und ,Sanierung® zeigt den ,Neubau mit
anschlielendem Abriss” als einzig machbare und zugleich wirtschaftlichste Variante.

Die auf dem Gelande des Klinikums seinerzeit parallel errichteten Wohngebaude sind in der
baulichen Entwicklung bisher noch nicht betrachtet wurden. Diese mussen zu einem
spateren Zeitpunkt mit der Hilfe von Investoren saniert oder abgerissen werden.



Der Neubau des Klinikums ist in den vergangenen Jahren vorgeplant worden. Auf der Basis
dieser Vorplanung und der Darstellung der krankenhausplanerischen Notwendigkeit eines
Krankenhauses in Peine hat der Planungsausschuss des Landes Niedersachsen am
20.09.2023 das Klinikum mit Aufnahme in die Prioritdtenliste fur Krankenhausbauten zur
vorrangigen baufachlichen Prifung zugelassen.

Es soll daher schnellstmdglich mit der Umsetzung begonnen werden.

Das bedeutet, dass in einem ersten Schritt nunmehr die sog. ,Haushaltsunterlage Bau“
erstellt werden muss, die erforderlich ist, um die konkrete Férdersumme zu beantragen.

Im Anschluss erfolgt dann die baufachliche Prifung durch das Land, an dessen Ende ein
Beschluss des Planungsausschusses des Niedersachsischen Ministeriums fiir Soziales,
Gesundheit und Gleichstellung (MS) und in der Folge der Ausschisse des Landtags sowie
des Landtags selbst steht. Nach diesem Gremienlauf wird ein Férderbescheid durch das MS
erlassen. Erst zu diesem Zeitpunkt steht die konkrete Forderungssumme durch das Land
Niedersachsen fest.

Die Gremienlaufe des Planungsausschusses und die Mitteilung der Bescheide folgen einem
starren Zeitraster. So missen die Antragsunterlagen bis Dezember des Vorjahres
eingereicht werden, um dann ca. zwdlf Monate spater in einen Fordermittelbescheid zu
manden.

Sollte der Kreistag die Beschllisse wie vorgeschlagen fassen, so ist vorgesehen, die
Antragsunterlagen Ende 2025 beim Land einzureichen, um dann voraussichtlich im Herbst
2026 Kenntnis Uber die konkrete Fordersumme des Landes und damit einhergehend Uber
den durch den Landkreis selbst zu finanzierenden Anteil zu haben.

Da die Fordermittel auch geringer ausfallen kdénnten als heute angenommen, ist aufgrund
der dadurch mdglicherweise erheblichen Auswirkungen auf den Haushalt des Landkreises
vorgesehen, dass der Kreistag vor dem Start in die eigentliche Bauphase und somit vor der
Beauftragung der Bauleistungen einen weiteren Beschluss zur tatsachlichen Umsetzung und
Finanzierung des Vorhabens fasst. Ein Ausstieg aus dem Bauprojekt ware zu diesem
Zeitpunkt demnach noch denkbar.

Die Art des Bauverfahrens hat einen erheblichen Einfluss auf Geschwindigkeit und Kosten
der MaRnahme. Gemeinsam mit den Vergabeanwaélten der KMPG-Law hat der
Geschéftsfuhrer des Klinikums erreichen kénnen, dass das Land (MS und das fur die
fachliche Prifung zustindige Niedersachsische Landesamt fir Bau und Liegenschaften)
einer Durchfiihrung im Rahmen eines Generaliibernehmerverfahrens - entgegen seiner
bisherigen Auffassung - offen gegenubersteht und aktiv fordert.

Im Generalibernehmerverfahren erhalt der Bauherr alle Planungs- und Bauleistungen aus
einer Hand, es gibt fur den Bauherrn keine Schnittstellen zwischen Planung und Bau bzw.
den einzelnen Gewerken. Eine héhere Kosten- und Termintreue auf der einen Seite und eine
schnellere Realisierung auf der anderen Seite sind das Ergebnis. Basis der Ausschreibung
ist eine Funktionale Leistungsbeschreibung, die die Funktionen und die Anforderungen an
das Gebaude fur die 6ffentliche Ausschreibung formuliert.

Das Klinikum hat dem MS am 14.03.2024 ein Raum- und Funktionsprogramm (RFP)
vorgelegt, welches mit Bescheid vom 11.04.2024 mit einer férderungsfahigen Nutzflache von
18.649 m? als Grundlage fur die Bauplanung genehmigt wurde. Hierbei handelt es sich um
84 % der Gesamtflache (22.293 m?). Die verbleibenden 16 % (3642 m?) sind nicht forder-
fahig und waren durch den Landkreis zu finanzieren.

Generell nicht geférdert werden Flachen, die aus Sicht des MS nicht zum eigentlichen
vollstationaren Krankenhausbetrieb gehoéren. Somit sind Flachen fur ambulante Behandlung,



auch der ambulanten Notfallbehandlung nicht forderfahig. Auch die Flachen der Cafeteria,
eines  Hubschrauberlandeplatzes, der Dialyseeinrichtung, des Rettungsdienstes,
Vortragsraume, Teile der Kliche sowie weitere Serviceflachen flir Patienten werden nicht
gefordert, obwohl sie wie die ambulanten Flachen aus einem Krankenhaus nicht
wegzudenken sind.

Es besteht auch die Mdglichkeit, dass nicht die gesamte als férderfahig anerkannte Flache
komplett bezuschusst wird. Erfahrungsgemal liegt die Férderquote des Landes generell bei
ca. 75 % der Gesamtprojektkosten, sodass sich die durch den Landkreis zu erbringende
Eigenbe-teiligung auf ca. 25 % der Gesamtprojektkosten erhéhen kdnnte.

Das durch den Aufsichtsrat in seiner Sitzung vom 08.04.2024 mehrheitlich empfohlene RFP
inklusive der nicht férderungsfahigen Flachen soll den weiteren Planungen zugrunde liegen.
Die Planung der Flachen und die GroRe einzelner Rdume ist mit dem MS abgestimmt. Auch
die Anzahl von 260 Betten ist sowohl mit dem MS als auch den Kostentragern abgestimmt.
Eine Ubersicht (ber die Forderfahigkeit der Flachen des RFPs wird in der Anlage 1
beigefligt. Der Geschéftsfiihrer Herr Dr. Tenzer wird wahrend der Sitzungen anwesend sein
und dieses bei Bedarf erlautern. *

Auf dieser Basis wurden in 09/2023 Gesamtkosten in Héhe von 283 Mio.€ (ohne etwaige
Risikozuschlage) ermittelt. Grundstickkosten sind hierbei nicht bertcksichtigt, da das
vorhandene Gelande des Klinikums genutzt werden soll. Die Kosten werden sich in den
kommenden Jahren aufgrund der Bauinflation weiter erhéhen (2017-2022: 4,7 bis 7,3% pro
Jahr). Auch sind die Kosten bisher nur als Kostenrahmen und noch nicht detailliert geplant.
Eine hohere Kostentransparenz kann erst nach weiterer Ausdetaillierung der Planung
erreicht werden.

Um die finanziellen Auswirkungen besser eingrenzen zu konnen, ist die
Baukostenentwicklung bis 09/2025 durch die KMPG-Law abgeschéatzt und die fir den Antrag
notwendigen Planungsleistungen auf dieser Basis bis zur Abgabe der Antragsunterlagen
kalkuliert worden. Die Projektkosten sind in 09/2025 mit bereits bis zu 360 Mio. € zu
veranschlagen, sofern die gleiche Kostenentwicklung wie in den Jahren 2017-2022 zugrunde
gelegt wird:

Kostenrahmen I, I 1. V.
»smart architects Fortschreibung Ableitung der Anteil der LP 1-3 Verteilung auf
GmbH* des Kosten fiir KG700 Projektbeteiligte
Kostenrahmens

€ 15,6 — 18,0 Mio
(netto)
€ 67,5 77,8 Mio zum 30. September
(netto) 2025
zum 30. September
2025

Projektsteuerer
16,1%

Architekt
44,1%

i TWPund TGA
| 29,8%

|  Bauherr 8,1%

€ 261,0 - 301,0 Mio
(netto)

zum 30. September
€ 238,0 Mio

(netto)
zum 3. Quartal 2023

KkPmG! s

Abbildung Planungskostenermittiung KMPG-Law: Auf Basis der Kostenschatzung April 2022 und September 2023
Smartarchitects sowie der allgemeinen Baukostenentwicklung der letzten Jahre in Hohe von 4,7-7,4% pro Jahr. Die Kosten sind
als Netto-Kosten aufgefiihrt, die Mehrwertsteuer muss hinzugerechnet werden!



Uber den Projektverlauf wird es weitere Steigerungen der Kosten durch die Bauinflation
geben. Konkret kann diese nicht genau vorausgesagt werden, da die Bauindustrie in einer
erheblichen Krise auf der einen Seite steht und sich nun mit stark steigenden Preisen der
Technik auf der anderen Seite konfrontiert sieht. Werden die Entwicklungen der
vergangenen Jahre (2012-2022) zu Grunde gelegt, liegt die Steigerung bei 4,7 bis 7,4 % pro
Jahr. Unter einer einfachen Simulation der Zahlung von Bauleistungen im Projektverlauf
liegen damit die Gesamtprojektkosten zwischen 407 und 462 Mio. €.

Mit einer angenommenen Eigenbeteiligung von 16 % an den Gesamtprojektkosten tragt der
Landkreis hiervon bis zu 74 Mio. €. Mit einer angenommenen Eigenbeteiligung von ca. 25 %
waren es bis zu 116 Mio. €. Da die Kosten fur die Planungsleistungen auf den zu leistenden
Eigenanteil angerechnet wirden, ware mit der endgultigen Entscheidung Uber den Beginn
des Neubaus somit ein weiterer Betrag zwischen 50 Mio. € (16 % Eigenanteil) und 92 Mio. €
(25 % Eigenanteil) durch den Landkreis zu finanzieren.

Die Kosten fur den nunmehr erforderlichen ersten Schritt der Beauftragung der
Planungsleistungen zur Erstellung der Antragsunterlagen (Haushaltsunterlage Bau) betragen
18,56 bis 21,42 Mio. €. Hinzu kommen noch vorbereitende Gutachten fir die
Ausschreibungen sowie weitere Planungs- und Rechtsberatungskosten in Hohe von 2,5 bis
3 Mio. €. Zusammenfassend ist mit Kosten von bis zu 24,5 Mio. € fiir Leistungen bis zur
Erstellung der Haushaltsunterlage Bau zu rechnen.

Diese Kosten sind durch den Bauherrn vorzufinanzieren und werden im weiteren Verlauf des
Projektes auf den zu leistenden Eigenanteil des Landkreises angerechnet. Sollte das Land
wider Erwarten die BaumalRnahme gar nicht genehmigen, wéaren die bisher finanzierten
Leistungen verloren. Ebenso waren diese verloren, wenn sich der Kreistag in ca. 2,5 Jahren
gegen einen Neubau entscheidet.

Da sowohl der Landkreis als auch das Klinikum nicht Uber ausreichend liquide Mittel
verfigen, sind samtliche Kosten, die mit dem Neubau einhergehen, Uber Kredite
vorzufinanzieren. Grundsatzlich stehen fir die Finanzierung zwei Madoglichkeiten zur
Verfugung: Entweder erfolgen die notwendigen Kreditaufnahmen durch den Landkreis oder
das Klinikum nimmt die Kreditaufnahme vor und der Landkreis tUbernimmt hierfir die
Birgschaft. Nach bereits erfolgten Gesprachen mit Kreditinstituten sind beide Moéglichkeiten
denkbar.

Es ist unstrittig, dass das Klinikum die Schuldenlast nicht selbst tragen kann. Damit hatten
beide Moglichkeiten zur Folge, dass sowohl die entstehenden Zins- als auch
Tilgungsleistungen durch den Landkreis zu erbringen waren. Damit wurden die Haushalte
des Landkreises der nachsten Jahre in nicht unerheblicher Hohe belastet.

In dieser Vorlage kann zunachst nur die Finanzierung der Planungskosten in HOhe von
24,5 Mio. € genauer betrachtet werden. Geht man bei der Finanzierung dieser Summe von
einer Finanzierung Uber 30 Jahre aus, so wirde dieses zu Beginn der Laufzeit eine
Mehrbelastung des Ergebnishaushalts und somit Erhdhung des schon vorhandenen
Fehlbetrages von derzeit ca. 23 Mio. € um ca. 1 Mio. € jahrlich fir den zu leistenden
Zinsaufwand bedeuten. Der im Rahmen der Haushaltssicherung zu konsolidierende Betrag
steigt also um diesen Betrag. Insgesamt ware flir eine Kreditaufnahme in dieser Héhe ca. 15
Mio. € an Zinsen zu leisten.

Der Finanzhaushalt wirde zu Beginn jahrlich um 1,8 Mio. € (1 Mio. € Zinsauszahlung zzgl.
800.000 € Tilgung/Investitionsauszahlung) mehrbelastet. Diese Mehrbelastung flhrt zur
jahrlichen Erhéhung des Liquiditatsbedarfes um diesen Betrag, der aller Voraussicht nach
Uber Liquiditatskredite finanziert werden muss. Nimmt der Landkreis den Kredit auf, so
steigen zudem die zu bilanzierenden Schulden. Es droht die bilanzielle Uberschuldung.

In zwei Gesprachen mit der Kommunalaufsicht des Niedersachsischen Ministerium fir
Inneres und Sport (MI) wurden daher die Méglichkeiten der Darstellung der Finanzierung im



Kreishaushalt thematisiert. Seitens des MI wird davon ausgegangen, dass zunachst die
Moglichkeit ,Klinikum finanziert selbst, Landkreis tritt als Ausfallburge ein® auf Umsetzbarkeit
Uberprift wird. Nach § 121 Abs. 2 Niedersachsiches Kommunalverfassungsgesetz
(NKomVG) darf die Kommune u.a. Burgschaften nur im Rahmen ihrer Aufgaben und mit
Genehmigung der Kommunalaufsichtsbehérde Gbernehmen.

Mit dem MI besteht grundsatzlich Einigkeit dariiber, dass es sich bei der Sicherstellung der
stationaren Krankenversorgung um eine Aufgabe des Landkreises und damit um eine solche
handelt, fur die der Landkreis eine Birgschaft Ubernehmen darf. Daraufhin haben der
Geschaftsfuhrer des Klinikums und der Landkreis bereits Gesprache mit Kreditinstituten
geflhrt, die diese Art der Finanzierung als grundsatzlich mdglich erachten. Fraglich ist
hierbei, ob sich die Konditionen fir den Fall, dass das Klinikum den Kredit selbst aufnimmt
wesentlich von denjenigen unterscheiden, die flir den Landkreis als Kredithehmer angeboten
werden wuarden. Hierzu gibt es derzeit unterschiedliche Aussagen. Um diese zu
konkretisieren, sollen nach Beschlussfassung umgehend detaillierte
Angebotsaufforderungen an die Kreditinstitute erfolgen.

Sollte sich eine Finanzierung durch das Klinikum selbst als unwirtschaftlich erweisen, bliebe
aus Sicht der Verwaltung nur eine Bereitstellung der Mittel Gber den Kreishaushalt. Konkrete
Méglichkeiten waren vorab mit der Kommunalaufsicht des MI zu besprechen. Aller
Voraussicht nach ware dann in diesem Jahr noch der Erlass einer
Nachtragshaushaltssatzung erforderlich.

Fur beide Mdglichkeiten ist sowohl mindestens ein weiterer Beschluss des Kreistages als
auch die Genehmigung der Kommunalaufsichtsbehdrde des MI erforderlich. Die
Genehmigung kann gemaR § 176 Abs. 1 S. 6 NKomVG einen Zeitraum von drei Monaten in
Anspruch nehmen.

Wie dargestellt, wird der Kreistag Uber die tatsdchliche Umsetzung des Bauvorhabens erst
nach Erteilung des Fordermittelbescheides entscheiden. Erst dann kénnen auch die
Auswirkungen hierflr auf den Kreishaushalt genauer prognostiziert werden.

Geht man von einer weiteren Aufnahme von Krediten zur Finanzierung der Eigenleistung in
Hohe von 50 Mio. € aus, ergabe sich unter identischen Finanzierungsbedingungen wie oben
dargestellt eine zusatzliche jahrliche Mehrbelastung des Kreishaushaltes von ca. 3,7 Mio. €
(anfangliche jahrliche Zinsbelastung: 2,1 Mio. € zzgl. 1,6 Mio. € Tilgung; Zinsaufwand
insgesamt: 32 Mio. €).

Legt man einen zu finanzierenden Betrag von 92 Mio. € zugrunde, ergabe sich eine
zusatzliche jahrliche Mehrbelastung des Kreishaushaltes von ca. 6,9 Mio. € (anfangliche
jahrliche Zinsbe-lastung: 3,8 Mio. € zzgl. 3,1 Mio. € Tilgung; Zinsaufwand insgesamt:
60 Mio. €).

Ziele / Wirkungen:
Mit den Beschlissen soll die Planung des Neubaus weiter vorangetrieben werden.

Ressourceneinsatz:

Die erforderlichen Mittel sind im Kreishaushalt noch nicht veranschlagt. Wie oben dargestellt
bestehen mehrere Moglichkeiten der Finanzierung. Die ungefahren Rahmenbedingungen
sind obenstehend genannt und werden nach positiver Beschlussfassung konkretisiert. Hierzu
ist ein erneuter Beschluss des Kreistages erforderlich.

Anlagen
-Ubersicht Flachen Funktionsstellen



Forderfahigkeit der Flachen des Raum und Funktionsprogramms Neubau Klinikum Peine

Bearbeitungsstand: 13. Marz 2024
Fa Schl.-Nr. Bereich/Raumbezeichnung Anzahl NFZ Anteil %% m?nicht m?

rb- (DIN 13 080) Ridume m?2Soll nicht forderfahig forderfahig
forderfahig

DIAGNOSTIK UND THERAPIE

Zwischensumme Notfallaufnahme 35 686,0 33,31% 228,5 457,5
Zwischensumme Klinische Ambulanzen 20| 321,0 42,37% 136,0 185,0
Zwischensumme Arztdienst 45 840,0 0,00% 0,0 840,0
1.04.06-1.04.Zwischensumme Diagnostikzentrum 17 329,0 3,76% 12,4 316,6
1.04.06 Zwischensumme Kardiologische 10| 206,0 5,24% 10,8 195,2
Funktionsdiagnostik
1.04.06 Zwischensumme Schlaflabor 7 155,5 0,00% 0,0 155,5
1.05 Zwischensumme Endoskopie 21 299,0 6,39% 19,1 279,9
1.06 Zwischensumme 0 200,0 0,00% 0,0 200,0
Laboratoriumsmedizin
1.07.01 - Zwischensumme Radiologie 29| 428,0 12,10% 51,8 376,2
1.07.03
1.07.04 Zwischensumme HKL 20 323,0 2,69% 8,7 314,3
1.07.05 Zwischensumme Sonografie 2 48,0 2,00% 1,0
1.09 Zwischensumme OP 53| 1.257,0 10,46% 131,5 1.125,5
1.12.01 Zwischensumme Physiotherapie 1 30,0 0,00% 0,0 30,0

Zwischensumme Prosektur 6 90,0 0,00%
Summe Diagnostik und Therapie

2.00 PFLEGE

2.01 Zwischensumme Allgemeinpflege 159| 3282,5 0,00% 0,0 3282,5

2.03.01 + Zwischensumme libergreifend genutzte 12| 157,0 0,00% 0,0 157,0

2.03.02 + Raume (ITS, IMC, CPU)

2.03.04

2.03.01 Zwischensumme Intensivmedizin 29 535,0 0,00% 0,0 535,0

2.03.02 + 2.03Zwischensumme IMC und Chest Pain 27 491,0 0,00% 0,0 491,0
Unit

2.04 Zwischensumme Dialyse 49| 1011,5 80,27% 811,9 199,6

2.09 Zwischensumme Aufnahmepflege 10| 209,0 0,00% 0,0 209,0

2.10 Zwischensumme Sonderstation 54| 1257,0 0,00% 0,0 1257,0
Geriatrie

2.12 Zwischensumme Palliativmedizin 24 419,0 0,00% 0,0 419,0

2.14 Zwischensumme Komfortstation 38 719,0 2,80% 20,2 698,8

Summe Pflege

3.0 ALLGEMEINE DIENSTE

3.01 Zwischensumme Serviceeinrichtungen 18 637,0 70,96% 452,0 185,0

3.02 Zwischensumme Seelsorge und 12 199,0 0,00% 0,0 199,0
Sozialdienst

3.04 Zwischensumme Personalumkleiden 17 771,5 0,00% 0,0 771,5

3.05 Zwischensumme 14 170,5 0,00% 0,0 170,5

Bereitschaftsdienstzimmer
Summe Allgemeine Dienste

KRANKENHAUSMANAGEMENT

4.01 Zwischensumme Geschéftsfiihrung / 28| 497,0 0,00% 0,0 497,0
Krankenhausleitung

4.02 Zwischensumme Hygiene 2 28,0 0,00% 0,0 28,0

4.03 Zwischensumme Personal 7 108,0 0,00% 0,0 108,0
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Forderfahigkeit der Flachen des Raum und Funktionsprogramms Neubau Klinikum Peine

Fa Schl.-Nr. Bereich/Raumbezeichnung Anzahl NFZ Anteil % m2?nicht m?
rb- (DIN 13 080) Ridume m?2Soll nicht forderfahig forderfahig

forderfahig

Zwischensumme Finanzen,
Materialwirtschaft, Bau und Technik
Zwischensumme
Informationstechnologie

Summe Krankenhausmanagement

VER- UND ENTSORGUNG

37| 654,0 0,00% 0,0 654,0

Zwischensumme Logistik 9 752,0 0,00% 0,0 752,0
Zwischensumme 3 60,0 0,00% 0,0 60,0
Arzneimittelversorgung
Zwischensumme Bettenaufbereitung 13 352,0 0,00% 0,0 352,0
Zwischensumme Speisenversorgung 35 759,0 8,00% 60,8 698,3
5.07 Zwischensumme Wascheversorgung 2 80,0 0,00% 0,0 80,0
5.08 Zwischensumme Wartung Reparatur 16 677,0 0,00% 0,0 677,0
5.09 Zwischensumme Wertstofftrennung 2 30,0 0,00% 0,0 30,0
und Abfallentsorgung
5.10 Zwischensumme Reinigungsdienst 6 98,0 0,00% 0,0 98,0

Zwischensumme Transportdienst

Summe Ver- und Entsorgung 2,15%

6.00 FORSCHUNG, LEHRE UND AUSBILDUNG
6.01 Zwischensumme Forschung 0 0,0 0,0 0,0
6.02 Zwischensumme Lehre 0 0,0 0,0 0,0
6.03 Zwischensumme Ausbildung und 62| 1096,0 5,47% 60,0 1036,0
Schule
Summe Forschung, Lehre und 5,47%
Ausbildung
7.00 SONSTIGE EINRICHTUNGEN
7.04 Zwischensumme Rettungswache 12 227,3| 100,00% 227,3 0,0
7.04 Zwischensumme Patientenhotel 22| 404,0f 100,00% 404,0 0,0
7.06.01 Zwischensumme Kassenarztliche 4 86,0/ 100,00% 86,0 0,0
Notfallpraxis (KV)
7.06.02 Medizinisches Versorgungszentrum 420,0/ 100,00% 420,0 0,0
(MV2)
7.06.04 Praxis 500,0/ 100,00% 500,0 0,0

Summe Sonstige Einrichtungen 100,00%
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