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Der Landrat Ergänzung  

 öffentlich X 

Az: FD33 nichtöffentlich  

 Kosten (Betrag in Euro)  

 im Budget enthalten ja  

 Auswirkung Finanzziel  nein 

 Mitwirkung Landrat ja  

 Qualifizierte Mehrheit  nein 

 Datum 25.04.2016 

 
 
 
 
Beschlussvorlage 
 
Bestellung der Beauftragten für Chancengleichheit am Arbeitsmarkt (BCA) für das 
Landkreis Peine Jobcenter 

 
 
 
Beschlussvorschlag: 
 
Frau Anne Schmidt wird ab 01.05.2016 als Beauftragte für Chancengleichheit am Arbeitsplatz 
benannt. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(LR)  (EKR / KBR / KSR) 

 
 
 

Gremium zuständig gem. TOP Datum Ja Nein Enth. Kenntnis Vertagt 

AGAS  § 71.1 NKomVG  30.05.2016      

KA (Kreisausschuss) § 76.1 NKomVG        

KT (Kreistag) § 58.1 NKomVG        

 
 



 
Sachdarstellung: 

 
Gemäß § 18 e SGB II ist in jedem Jobcenter die Funktion der Beauftragten für Chancengleichheit 
(BCA) am Arbeitsmarkt einzurichten.  
 
Gesetzesauszug: 
Die BCA unterstützen und beraten die Jobcenter in Fragen der Gleichstellung von Männern und 
Frauen in der Grundsicherung für Arbeitssuchende, der Frauenförderung sowie der Vereinbarkeit 
von Familie und Beruf bei beiden Geschlechtern. 
Hierzu zählen insbesondere Fragen der Beratung, der Eingliederung in Arbeit und Ausbildung 
sowie des beruflichen Wiedereinstiegs von Frauen und Männern nach einer Familienphase. 
 
Die BCA sind bei der Erarbeitung des örtlichen Arbeitsmarkt- und Integrationsprogramms der 
Grundsicherung für Arbeitssuchende sowie bei der geschlechter- und familiengerechten fachlichen 
Aufgabenerledigung der Jobcenter beteiligt. Sie haben ein Informations-, Beratungs- und 
Vorschlagsrecht in Fragen, die Auswirkungen auf die Chancengleichheit von Frauen und Männern 
haben. 
 
Die BCA unterstützen und beraten erwerbsfähige Leistungsberechtigte und die mit diesen in einer 
Bedarfsgemeinschaft lebenden Personen, Arbeitgeber sowie Arbeitsnehmer- und 
Arbeitgeberorganisationen in übergeordneten Fragen der Gleichstellung von Frauen und Männern 
in der Grundsicherung für Arbeitssuchende, der Frauenförderung sowie der Vereinbarkeit von 
Familie und Beruf bei beiden Geschlechtern. Zur Sicherung der gleichberechtigten Teilhabe von 
Frauen und Männern am Arbeitsmarkt arbeiten die Beauftragten mit den in Fragen der 
Gleichstellung im Erwerbsleben tätigen Stellen im Zuständigkeitsbereich der Jobcenter zusammen. 
 
(Anmerkung: das Wort „gemeinsame Einrichtung“ wurde in Jobcenter umgewandelt, da das 
Gesetz auf alle Jobcenter, gleich welcher Organisation, zutrifft) 
 
 
Aufgrund eines beruflichen Wechsels der bisher tätigen BCA ist es erforderlich, diese Funktion 
schnellstmöglich neu zu besetzen. 
 
Vorgeschlagen wird Frau Anne Schmidt. Frau Schmidt arbeitet seit dem 01.01.2011 im Landkreis 
Peine Jobcenter als Arbeitsvermittlerin, zunächst mit dem Schwerpunkt u25, aktuell im Bereich der 
Beratung von Existenzgründern und Existenzgründerinnen sowie Selbstständigen. Bei Frau 
Schmidt handelt es sich um eine sehr bewährte Mitarbeiterin. 
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